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Anderung der Priifungsordnung 2019 fiir den Master-Studiengang Advanced
Professional Studies Soziale Arbeit und Bildung (neuer Studiengangsname:
Master of Arts: Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Bildung), veroffentlicht in
den Amtlichen Mitteilungen der Hochschule RheinMain Nr. 569 vom 19.02.2019
und Nr. 755 vom 10.08.2021 (2019.3)

Aufgrund des § 50 Abs. 1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes (HessHG) in der Fassung vom
14.12.2021 (GVBL. I S. 931), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Sozialwesen der
Hochschule RheinMain am 06.06.2023 folgende Anderung der o.a. Priifungsordnung erlassen.
Die Anderung entspricht den Allgemeinen Bestimmungen fiir Priifungsordnungen der Master-
Studienginge (ABPO-Master) der Hochschule RheinMain vom 20.08.2012, verdffentlicht in den
Amtlichen Mitteilungen Nr. 213 vom 20.08.2012, zuletzt gedndert am 16.04.2013, veroffentlicht
in den Amtlichen Mitteilungen Nr. 223 vom 16.04.2013 und wurde in der 207. Sitzung des
Senats der Hochschule RheinMain am 11.07.2023 beschlossen und vom Prasidium am
18.07.2023 gemalB § 43 Abs. 5 HessHG genehmigt.

Die Anderungen sind durch Fettdruck, Unterstreichung und Kursivschrift kenntlich gemacht.
I. Anderungen

1. Ziffer 4.1.3.1 (1) wird wie folgt ergénzt:

<Fachbeitrige zu themenspezifischen asynchronen Forumsdiskussionen oder
gemeinschaftliches Arbeiten an Texten iiber Wikis sind im Curriculum als
bewertete Hausaufgabe abgebildet und werden jeweils auf der Lernplattform
durchgefiihrt.“

2, Ziffer 4.1.5.4 (2) wird wie folgt gedndert:
»,Die Master-Arbeit ist in deutscher Sprache in Papierform in zweifacher Ausfertigung sowie in
digitaler Form iiber die Lernplattform einzureichen.“

wird durch

«Die Master-Arbeit ist in deutscher Sprache zu verfassen und in 2 Exemplaren in
ausgedruckter, gebundener Form abzugeben. Zusdtzlich ist ein Datentrager
beizufiigen, der die Master-Arbeit in elektronischer Form enthalt. Mit
Einverstandnis der jeweiligen Referentin oder des jeweiligen Referenten kann,
anstelle der Abgabe auf einem Datentrager, die Abgabe der Master-Arbeit in
elektronischer Form im pdf-Format erfolgen. In diesem Fall erfolgt die Abgabe
durch Hochladen der pdf-Datei in dem dafiir vorgesehenen Modul auf der
Lernplattform OLAT. Bei Abgabe in elektronischer Form im pdf-Format ist
lediglich ein Exemplar der Master-Arbeit in ausgedruckter, gebundener Form
abzugeben. Die Master-Arbeit kann auf Antrag, mit Einverstdiandnis der
jeweiligen Referentin oder des jeweiligen Referenten und der jeweiligen

Korreferentin oder dem jeweiligen Korreferenten, in englischer Sprache verfasst
werden. Mit Abgabe der Master-Arbeit hat die Studierende oder der Studierende
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schriftlich zu versichern, dass die hochgeladene und die ausgedruckte Fassung
der Master-Arbeit identisch sind.“

ersetzt.

3. Ziffer 5.1 (1) wird wie folgt gedndert:

»Die Studierenden melden sich zu Priifungsleistungen iiber die Lernplattform an. Die
Anmeldung zu den Priifungsleistungen soll in dem Semester erfolgen, in dem der oder die
Studierende die zum Modul gehorige Lehrveranstaltung belegt.“

wird durch

,Die Studierenden melden sich zu Priifungsleistungen iiber das elektronische
Anmeldesystem der Hochschule, ersatzweise schriftlich an die Vorsitzende oder
den Vorsitzenden des Priifungsausschusses an. Die Anmeldung zu den
Priifungsleistungen soll in dem Semester erfolgen, in dem der oder die Studierende die zum
Modul gehorige Lehrveranstaltung belegt hat. Die Zulassung ist in der Regel zu
versagen, wenn die oder der Studierende die Anmeldefrist nicht eingehalten hat.”

ersetzt.
5. Die bisherige Anlage Curriculum wird durch die hier angefiigte Anlage Curriculum ersetzt.

6. Der Priifungsordnung wird die Anlage Ubergangsregelung hinzugefiigt.

II. Inkrafttreten

Diese Anderung der Priifungsordnung tritt mit Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen
der Hochschule RheinMain riickwirkend zum 01.04.2023 in Kraft. Sie ersetzt die Amtliche
Mitteilung Nr. 805 vom 27.01.2023.

Wiesbaden, den 26.07.2023

Prof. Dr. MSc. Christiane Jost
Vizeprasidentin der Hochschule RheinMain

Prof. Dr. phil. Christian Schiitte-Baumner
Dekan des Fachbereichs Sozialwesen



Anlage: Leseversion mit allen Anderungen

Allgemeine Bestimmungen fur
Prifungsordnungen der Master-
Studiengange der Hochschule
RheinMain vom 16.04.2013

(AM Nr. 225)

Vorbemerkung

Aufgrund von 8§ 36 Abs. 2 Nr. 2 des Hes-
sischen Hochschulgesetzes (HHG) ) vom
14. De-zember 2009 (GVBL. I S. 666), ge-
andert durch Gesetz vom 21. Dezember
2010 (GVBL. I S. 617, 618), hat der Se-
nat in seiner Sitzung am 09.04.2013 die
nachfolgenden Anderungen der o. g. All-
gemeinen Bestimmungen fir Prifungs-
ordnungen fir Bachelor- und Master-Stu-
diengange beschlossen, die vom Prasidi-
um am 16.04.2013 gemaB § 37 Absatz 5
HHG genehmigt wurden. Sie enthalten die
far die Prufungsordnungen aller Fachbe-
reiche und Studiengange der Hochschu-
le RheinMain — University of Applied Sci-
ences verbindlichen Regelungen. Sie sind
Bestandteil der jeweiligen Prifungsord-
nungen und werden erganzt durch die von
den Fachbereichen zu treffenden studien-
gangsspezifischen Regelungen, die in den
Besonderen Bestimmungen fest zu legen
sind.

Die Allgemeinen Bestimmungen entspre-
chen den Vorgaben der Landergemein-
samen Strukturvorgaben fir die Akkre-
ditierung von Bachelor- und Masterstu-
diengangen vom 10.10.2003 i.d.F vom
04.02.2010 und den Landesspezifischen
Strukturvorgaben des Landes Hessen als
Handreichung zu den ,Landergemeinsa-

Besondere Bestimmungen fur
Prifungsordnungen des Master-
Studiengangs Master of Arts:
Soziale Arbeit mit dem
Schwerpunkt Bildung des
Fachbereichs Sozialwesen der
Hochschule RheinMain

Vorbemerkung

Aufgrund 8§ 50 Abs. 1 Nr. 1 des Hes-
sischen Hochschulgesetzes (HessHG) in
der Fassung vom 14.12.2021 (GVBL. S.
931), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
01.04.2022 (GVBL. S. 184) hat der Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Sozialwesen
der Hochschule RheinMain am
06.06.2023 folgende Anderungen der o.
a. Prifungsordnung  erlassen.  Die
Anderung entspricht den Allgemeinen
Bestimmungen fir Priafungsordnungen
der Master-Studiengange (ABPO-
Master) der Hochschule RheinMain vom
16.04.2013, veroffentlicht in  der
Amtliche Mitteilung Nr. 225 vom
16.04.2013 und wurde in der 207. Sit-
zung des Senats der Hochschule Rhein-
Main am 11.07.2023 beschlossen und
vom Prasidium am 18.07.2023 gem. § 43
Abs. 5 HessHG genehmigt.



men Strukturvorgaben fir die Akkreditie-
rung von Bachelor- und Masterstudien-
gangen”“ vom 26.05.2010.

Soweit zwischen den Allgemeinen und
den Besonderen Bestimmungen Abwei-
chungen bestehen, sind die Allgemei-
nen Bestimmungen grundsatzlich vorran-
gig zu beachten, es sei denn, die All-
gemeinen Bestimmungen widersprechen
den landergemeinsamen Strukturvorga-
ben fur die Akkreditierung von Bachelor-
und Masterstudiengangen. In diesem Fall
sind die Besonderen Bestimmungen vor-
rangig zu beachten, soweit sie den lander-
gemeinsamen Strukturvorgaben fir die
Akkreditierung von Bachelor- und Master-
studiengangen entsprechen.
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1 Zugangsvoraussetzungen

(1) Bei Master-Studiengéngen ist in den
Besonderen Bestimmungen festzulegen,
ob es sich um einen konsekutiven oder
weiterbildenden Studiengang handelt.
Auf Grundlage von 8§ 20 Absatz 2 Nr.
14 HHG haben die Fachbereiche in den
Besonderen Bestimmungen zu regeln,
welche besonderen Voraussetzungen
vorliegen mussen, um den Zugang zu
einem Masterstudiengang zu er6ffnen

(2) Mindestvoraussetzung ist der Nach-
weis eines ersten berufsqualifizierenden
Studienabschlusses. Hierbei kann es sich
um einen Diplom-, Bachelor- oder sons-
tigen hiermit vergleichbaren Abschluss
handeln. Bei weiterbildenden Studiengan-
genist die notwendige Berufspraxis anzu-
geben.

(3) Daruiber hinaus kdnnen weitere beson-
dere fachliche Voraussetzungen verlangt
werden. Insbesondere kannin den Beson-
deren Bestimmungen eine bestimmte Ge-
samtnote im ersten berufsqualifizieren-
den Studienabschluss verlangt werden
und/oder ein Auswahlgesprach und/oder
weitere Voraussetzungen (zum Beispiel
gutachterliche Stellungnahme, spezielle
Sprachkenntnisse) vorgesehen werden,
um das Vorliegen der besonderen fachli-
chen Voraussetzungen festzustellen.

(4) Bewerberinnen und Bewerber mit ei-
nem ersten berufsqualifizierenden Ab-
schluss mit nicht gleichwertigem Inhalt

(1) Es handelt sich um einen konsekuti-
ven Studiengang. Die Zulassungsvoraus-
setzungensind in der Satzung tber die Zu-
lassung des Master-Studiengangs Master
of Arts: Soziale Arbeit mit dem Schwer-
punkt Bildung in der jeweils glltigen Fas-
sung geregelt.



kénnen im angestrebten Masterstudien-
gang unter dem Vorbehalt eingeschrieben
werden, dass sie bis zur Anmeldung zur
Master-Thesis, spatestens jedoch nach 2
Hochschulsemestern, die noch fehlenden
Leistungsnachweise erbringen.

(5) Auslandische Bewerber miissen zu-
satzlich ausreichende deutsche Sprach-
kenntnisse fir ein Hochschulstudium
nachweisen. Die Anerkennung dieser
sprachlichen Befahigungsnachweise
erfolgt in der Regel mittels einer im Spra-
chenzentrum durchzufiihrenden DSH-
Prtfung oder einer DSH-vergleichbaren
Prifung. Die Besonderen Bestimmun-
gen konnen aber auch regeln, dass die
Anerkennung durch das nach Absatz 8
zustandige Gremium erfolgt. Bei inter-
nationalen Studiengangen, in denen die
Unterrichtssprache nicht deutsch ist,
kann in den Besonderen Bestimmungen
Abweichendes festgelegt werden.

(6) Soweit ein Auswahlverfahren statt-
findet, sind die konkreten Auswahlkriteri-
en in den Besonderen Bestimmungen na-
her zu umschreiben. Einzelheiten werden
vom Fachbereich rechtzeitig hochschul6f-
fentlich bekannt gegeben. Bei Bedarf kon-
nen diese auch beim Dekanat des jeweili-
gen Fachbereichs erfragt werden.

(7) Sofern ein Bewerbungsgespréch vor-
gesehen ist, sind die Bewerberinnen und
Bewerber mit einer angemessenen Frist
von in der Regel 14 Tagen einzuladen. Zu
jedem Gesprach wird von einem professo-
ralen Mitglied des Zulassungsausschus-
ses ein Protokoll angefertigt, das die Na-
men der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
und die Dauer des Gesprachs sowie die ge-
stellten Fragen und Antworten und den
wesentlichen Verlauf des Gesprachs ent-



halt.

(8) Auf Grundlage der Nachweise der
geforderten Voraussetzungen spricht ein
vom Dekanat zu bestimmender Zulas-
sungsausschuss oder der Prifungsaus-
schuss eine Empfehlung Uber die Zulas-
sung zum Studium aus. Dieser flihrt auch
das Auswahlverfahren durch und beur-
teilt aufgrund eigener Sachkunde; dabei
erfolgt kein schematischer Vergleich der
Bewerber. Die Ergebnisse des Auswahl-
verfahrens werden vom Fachbereich un-
verzuglich an die Prasidentin/den Prasi-
denten weitergeleitet, die/der Gber die Zu-
lassung entscheidet.



2 Allgemeines

2.1 Dauer und Gliederung des Studiums

2.1.1 Regelstudienzeit

(1) Fir Vollzeitstudiengéange, die mit der
Master-Prifung abschlie3en, betragt die
Regelstudienzeit zwei, drei oder vier Se-
mester. Dabei sind — ggf. unter Einbezie-
hung der vorlesungsfreien Zeit — die Leis-
tungsnachweise und das Modul Master-
Thesis zu integrieren. In den Besonderen
Bestimmungen muss die Regelstudienzeit
des Studiengangs festgelegt werden.

(2) Die Fachbereiche haben die Mdglich-
keit, Auslandssemester in das Studien-
programm einzubeziehen. Soll dieses vor-
gesehen werden, so sind hierzu in den
Besonderen Bestimmungen nahere Rege-
lungen zu treffen.

(3) Fir Teilzeitstudiengdnge sowie be-
rufsbegleitende Studiengange kdnnen die
Besonderen Bestimmungen eine langere
Regelstudienzeit vorsehen.

(4) Fir das Teilzeitstudium in zulassungs-
beschrankten Vollzeitstudiengdngen gel-
ten die Vorschriften der Hessischen Im-
matrikulationsverordnung in der jeweils
gultigen Fassung.

(1) Der Masterstudiengang Master of
Arts: Soziale Arbeit mit dem Schwer-
punkt Bildung ist ein berufsbegleitender,
auf blended-learning basierender Teilzeit-
studiengang. Die Regelstudienzeit wird in
Absatz 3 geregelt.

(3) Der berufsbegleitende Teilzeitstudien-
gang Master of Arts: Soziale Arbeit mit
dem Schwerpunkt Bildung hat eine Regel-
studienzeit von 5 Semestern.



2.1.2 Konsekutive Studiengange

Bei konsekutiven Studiengangen, die auf
dem Bachelor-Grad aufbauen, betragt die
Gesamtregelstudienzeit zehn Semester.
Kirzere und langere Regelstudienzeiten
sind bei entsprechender studienorganisa-
torischer Gestaltung in Ausnahmefallen
moglich. Soweit die aktuellen Struktur-
vorgaben andere Regelungen vorsehen,
sind diese vorrangig zu beachten.

2.1.3 Modul

(1) Die Studiengange sind modular aufge-
baut. In Modulen werden thematisch und
zeitlich abgerundete, in sich geschlosse-
ne und mit Credit- Points belegte Studien-
einheiten zusammengefasst. Sie kénnen
sich aus verschiedenen Lehr- und Lern-
formen zusammensetzen. Ein Modul kann
Inhalte eines einzelnen Semesters oder
eines Studienjahres umfassen, sich aber
auch Uber mehrere Semester erstrecken.
Module schlieBen in der Regel mit nur
einer Prifungsleistung ab, deren Ergeb-
nis in das Abschlusszeugnis eingeht. In
Ausnahmefallen kann ein Modul auch mit
einer Studienleistung abschlieBBen, deren
Ergebnis nicht in das Abschlusszeugnis
eingeht.

(2) Fir jedes Modul wird durch den Fach-
bereich eine detaillierte Modulbeschrei-
bung mit den konkreten Lerninhalten und
Lernzielen erstellt und in einem Modul-
handbuch zusammengefasst. Dieses wird
im Fachbereich geflihrt, fachbereichsof-
fentlich vorgehalten und kann von den
Studierenden eingesehen werden. Dabei
orientiert sich die Modulbeschreibung an
den jeweils giltigen Anforderungen der
Akkreditierungsagentur.



2.1.4 Berufspraktische Module

(1) Im Master-Studienprogramm kdnnen
in den Besonderen Bestimmungen be-
rufspraktische Module vorgesehen wer-
den, die auch im Ausland absolviert wer-
den kénnen. Diese haben eine von der
Hochschule geregelte und betreute for-
schungsbasierte berufspraktische Tatig-
keit zum Gegenstand. Die Besonderen Be-
stimmungen kénnen hierzu Néheres re-
geln. Die Studierenden haben sich in eige-
ner Verantwortung um eine entsprechen-
de Stelle in der Praxis zu kimmern; ei-
ne Verpflichtung der Hochschule zur Be-
schaffung eines Platzes besteht nicht.

(2) Die Praxis kann dabei auch blockwei-
se auf die vorlesungsfreie Zeit verteilt
werden. In den Besonderen Bestimmun-
gen kann ferner geregelt werden, dass
Studierende einzelne Wochentage in der
Praxis verbringen. Die genaue Anzahl der
Credit-Points ist in den Besonderen Be-
stimmungen festzulegen. Die Modulbe-
schreibungen missen erkennen lassen,
welche Kompetenzen mit welchem Ar-
beitsaufwand in den Praxisteilen erwor-
ben werden.

(3) In Ausnahmefallen, insbesondere
wenn ausreichend Praxisstellen nicht zur
Verfligung stehen, oder in berufsintegrier-
ten, dualen oder Teilzeitstudiengangen
kann die betreute berufspraktische Ta-
tigkeit durch eine andere, gleichwertige
berufspraktische Tatigkeit oder durch
gleichwertige Praxisprojekte ganz oder
teilweise ersetzt werden.

(4) In den Besonderen Bestimmungen
sind Regelungen Uiber die Anerkennung ei-
ner forschungsbasierten beruflichen Ta-
tigkeit zu bestimmen. Die Entscheidung



trifft der Prifungsausschuss aufgrund ei-
gener Sachkunde. Dabei ist kein schemati-
scher Vergleich, sondern eine Gesamtbe-
trachtung und Gesamtbewertung vorzu-
nehmen.

(5) Das Land Hessen bzw. die Hochschu-
le RheinMain haftet nicht fir entstande-
ne Schaden bei berufspraktischen Tatig-
keiten.

2.1.5 Credit Points Module

(1) Credit-Points sind ein quantitatives
Mal3 fir die Gesamtbelastung der oder
des Studierenden. Sie beziehen sich auf
die Teilnahme an Veranstaltungen (Pré-
senzstudium), die Vor- und Nachbereitung
des Lehrstoffes, die Priifungsvorbereitun-
gen einschlieBlich Abschluss- und studi-
enbegleitenden Arbeiten, den Prifungs-
aufwand sowie die Praktika.

(2) Jedem Modul werden in den Pri-
fungsordnungen  der  Studiengange
Credit-Points (CP) zugeordnet. Zum
Zweck der Notenermittlung sollen jeder
Prifungsleistung und jeder Studienleis-
tung die entsprechenden Credit-Points
oder Prozentzahlen zugeordnet werden.
Basis ist das European Credit Transfer
System (ECTS).

(3) Ein Modul soll mindestens einen Um-
fang von 5 Credit-Points aufweisen.

(4) Die Master-Arbeit darf nicht weniger
als 15 und nicht mehr als 30 Credit-Points
umfassen. Ist ein Kolloquium vorgesehen,
so muss dessen Umfang in Credit-Points
kleiner sein als der der Master-Arbeit.

(5) Nach erfolgreichem Abschluss ei-

(1) Ein Credit-Point steht fiir eine mitt-
lere  studentische  Arbeitsbelastung
(Workload) von 30 Stunden.



nes Moduls werden die entsprechenden
Credit-Points getrennt von den erzielten
Prifungsergebnissen erfasst und ausge-
wiesen.

2.1.6 Umfang der Credit-Points

(1) Pro Studienjahr werden 60 Credit-
Points vergeben, pro Semester in der Re-
gel 30 Credit- Points. Der Umfang fur ei-
nen Vollzeit-Master-Studiengang soll bei
einer Regelstudienzeit von 2 Semestern
60 Credit-Points, bei einer Regelstudien-
zeit von 3 Semestern 90 Credit- Points
und bei einer Regelstudienzeit von 4 Se-
mestern 120 Credit-Points betragen. So-
weit die aktuellen Strukturvorgaben an-
dere Regelungen vorsehen, sind diese vor-
rangig zu beachten.

(2) Bei Teilzeitstudiengangen sind die
Credit-Points auf die ldngere Studiendau-
er anzupassen. Das Nahere ist in den Be-
sonderen Bestimmungen zu regeln.

2.1.7 Studienziel

Nahere Angaben zum Studienziel werden
in den Besonderen Bestimmungen festge-
legt.

(2) Der Studiengang umfasst 90 Credit
Points.

Das Studienziel des Masterstudiengangs
Master of Arts: Soziale Arbeit mit dem
Schwerpunkt Bildung entspricht dem Ni-
veau 7 des Qualifikationsrahmen fir den
Europaischen Hochschulraum Kenntnis-
se: Hoch spezialisiertes Wissen, das zum
Teil an neueste Erkenntnisse in einem
Arbeits- oder Lernbereich anknilpft, als
Grundlage fir innovative Denkanséatze
und/oder Forschung; Kritisches Bewusst-
sein fur Wissensfragen in einem Bereich
und an der Schnittstelle zwischen ver-
schiedenen Bereichen. Fertigkeiten: Spe-
zialisierte Problemldsungsfertigkeiten im
Bereich Forschung und/oder Innovati-
on, um neue Kenntnisse zu gewinnen



und neue Verfahren zu entwickeln so-
wie um Wissen aus verschiedenen Be-
reichen zu integrieren Kompetenzen: Lei-
tung und Gestaltung komplexer, unvor-
hersehbarer Arbeits- oder Lernkontexte,
die neue strategische Ansatze erfordern;
Ubernahme von Verantwortung fiir Bei-
trage zum Fachwissen und zur Berufspra-
xis und/oder fiir die Uberpriifung der stra-
tegischen Leistung von Teams

2.2 Master-Priifung und akademischer Grad

2.2.1 Master-Priifung

(1) Die Master-Priifung besteht aus allen
fur den Studiengang erforderlichen Mo-
dulen einschlie3lich des Moduls Master-
Thesis. Alle Module missen bestanden
werden.

(2) Die Master-Prifung dient der Feststel-
lung, ob die Kandidatin oder der Kandi-
dat in der Lage ist, ihr/sein Wissen auf ih-
re/seine Tatigkeit oder ihren/seinen Beruf
anzuwenden und Problemlésungen und
Argumente in ihrem/seinem Fachgebiet
zu erarbeiten und weiter zu entwickeln.
Daruber hinaus soll sie zeigen, ob die Kan-
didatin oder der Kandidat in der Lage ist,

1. relevante Informationen, insbeson-
dere inihrem Studiengebiet zu sam-
meln, zu bewerten und zu interpre-
tieren,

2. daraus wissenschaftlich fundierte
Urteile abzuleiten, gesellschaftli-
che, wissenschaftliche und ethi-
sche Erkenntnisse zu berlcksich-
tigen und selbststandig weiterfiih-
rende Lernprozesse zu gestalten,

3. weitgehend  eigenstandig  for-
schungs- oder anwendungsorien-



tierte Projekte durchzufihren.

2.2.2 Master-Grad

Auf Grund der bestandenen Master-Pri-
fung verleiht die Hochschule den Master-
Grad entsprechend der Akkreditierung
des Studiengangs und ggf. entsprechend
der Systemakkreditierung der Hochschu-
le.

Aufgrund der bestandenen Master-Pri-
fung verleiht die Hochschule den akade-
mischen Grad »Master of Arts«.

2.3 Anrechnung von Leistungsnachweisen

(1) Studienzeiten, Prifungs- und Studi-
enleistungen sowie Module aus anderen
Studiengangen werden angerechnet, so-
weit die Gleichwertigkeit gegeben ist. Bei
der Feststellung der Gleichwertigkeit sind
die gemeinsamen Beschlisse der Kultus-
ministerkonferenz und der Hochschulrek-
torenkonferenz zu beachten.

(2) Ziffer 2.3 Absatz 1 gilt fir eine an einer
staatlich anerkannten Hochschule oder
an einer staatlichen oder staatlich aner-
kannten Berufsakademie in einem akkre-
ditierten Studiengang erworbenen Leis-
tung entsprechend.

(3) Bei der Anrechnung von Studienzei-
ten, Studienleistungen und Prifungsleis-
tungen, die auBerhalb der Bundesrepu-
blik Deutschland erbracht wurden, sind
die von der Kultusministerkonferenz und
der Hochschulrektorenkonferenz gebillig-
ten Aquivalenzvereinbarungen sowie Ab-
sprachen im Rahmen von Hochschulpart-
nerschaften zu beachten. Beim Fehlen
von Aquivalenzvereinbarungen entschei-
det der Prifungsausschuss.

(4) AuBerhalb des Hochschulbereichs er-
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worbene Kenntnisse, Kompetenzen und
Fahigkeiten sind bis maximal zur Halfte
der Gesamtanzahl der Credit-Points an-
zurechnen, soweit inhaltliche Gleichwer-
tigkeit auf Modulebene besteht. Das Ver-
fahren legt der jeweilige Prifungsaus-
schuss fest.

(5) Bei einem Studiengangswechsel wer-
den Fehlversuche nicht mit in den neuen
Studiengang Ubernommen. Dies gilt nicht
in Fallen, in denen eine Studierende oder
ein Studierender sich im selben Studien-
gang an der Hochschule RheinMain exma-
trikuliert und sich zu einem spéateren Zeit-
punkt wieder immatrikuliert.

Bei einem Wechsel der Prifungsordnung
des Studiengangs entscheidet der Pri-
fungsausschuss tber die Ubernahme der
Fehlversuche.

(6) Die Entscheidungen nach Ziffer 2.3
Absatz 1 bis 4 trifft der Prifungsaus-
schuss auf Grund eigener Sachkunde. Da-
bei ist kein schematischer Vergleich, son-
dern eine Gesamtbetrachtung und Ge-
samtbewertung vorzunehmen. Die Stu-
dierenden haben samtliche fir die Aner-
kennung erforderlichen Unterlagen vor-
zulegen.

11



3 Priifungswesen

3.1 Priifungsausschiisse

3.1.1 Zustandigkeit

Fur die Organisation und Durchfiihrung
der Prifungen in den einzelnen Studien-
gangen sind die Prifungsausschiisse der
Fachbereiche zustandig. Die Verantwort-
lichkeit des Dekanats fur die Studien- und
Priifungsorganisation (8 45 Abs. 1 HHG)
bleibt unberihrt.

3.1.2 Aufgaben

(1) Den Priifungsausschiissen obliegen
insbesondere folgende Aufgaben:

1. Bestellung der Priferinnen oder
Prufer und Beisitzerinnen oder Bei-
sitzer (Prtfungskommission)

2. Festlegung der Meldefristen fir die
Leistungsnachweise sowie deren
Bekanntgabe

3. Bestimmung der Termine der Pri-
fungs- und Studienleistungen so-
wie deren Bekanntgabe durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Prifungsausschusses; fur Pri-
fungs- und Studienleistungen, de-
ren zugehorige Lehrveranstaltun-
gen jedes Semester angeboten wer-
den, sind Prifungstermine semes-
terweise anzubieten; fur Prifungs-
und Studienleistungen, deren Lehr-
veranstaltungen nicht jedes Semes-
ter angeboten werden, sollen jedes

12



Semester Prifungstermine angebo-
ten werden, wobei Uber begriin-
dete Ausnahmen der Priifungsaus-
schuss entscheidet.

4. Entscheidung Uber Prifungszulas-
sungen

5. Festlegung der Fristen fiir die Be-
wertung der Priifungs- und Studien-
leistungen durch die Priifenden

6. Uberwachung der Einhaltung der
Prufungsordnungen

7. Anrechnung von auBBerhalb des Stu-
diengangs erbrachten Leistungen

8. Entscheidungen Gber die Ablehnung
von Prifern und Priferinnen wegen
Besorgnis der Befangenheit

9. Gewahrung von besonderen Pri-
fungsbedingungen bei Kandidatin-
nen und Kandidaten mit korperli-
cher Beeintrachtigung

(2) Der Prifungsausschuss hat ableh-
nende Bescheide schriftlich zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

Der oder dem Studierenden ist vorher Ge-
legenheit zum rechtlichen Gehér zu ge-
ben.

3.1.3 Organisationsvorschriften

Organisationsvorschriften des Prifungs-
ausschusses finden sich in einer separa-
ten Satzung der Hochschule RheinMain
zur Organisation des Prifungswesens,
welche in den Amtlichen Mitteilungen der
Hochschule verdffentlicht wird.

13



3.2 Priifungskommissionen

(1) Fir die Durchfliihrung der miindlichen
Prtfungen bildet der Prifungsausschuss
Prifungskommissionen.

(2) Die Priufungskommissionen bestehen
bei Prifungen in mehreren Fachern aus
der entsprechenden Zahl von Priferinnen
und Prufern (Kollegialpriifung), ansons-
ten aus einer Priferin oder einem Prifer
und mindestens einer sachkundigen Bei-
sitzerin oder einem sachkundigen Beisit-
zer.

(3) Der Beisitzerin/dem Beisitzer steht
weder ein Bewertungs- noch ein Fra-
gerecht zu. Sie/er hat nur ein auf den
Ablauf der Priifung bezogenes Beobach-
tungsrecht. Durch ihre/seine Anwesen-
heit soll die Ordnungsmafigkeit des Pru-
fungsverfahrens sichergestellt werden.
Ihr/ihm kann die Protokollierung der Pri-
fung Ubertragen werden.

(4) Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses gibt die Zusammen-
setzung der Prifungskommissionen spa-
testens eine Woche vor Beginn der Pri-
fungen mindestens studiengangsoffent-
lich durch Aushang bekannt. Die Zu-
sammensetzung der Prifungskommissi-
on kannin begriindeten Fallen auch mit ei-
ner kiirzeren Frist bekannt gegeben wer-
den. Beisitzer kdnnen grundsatzlich zu ei-
nem spateren Zeitpunkt benannt werden.
Die Datenschutzbestimmungen sind ein-
zuhalten.
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3.3 Bekanntgabe der Priifungstermine

Prifungstermine sind spatestens zwei
Wochen vor Beginn der Prifungen stu-
diengangsoffentlich durch schriftlichen
Aushang am schwarzen Brett des jewei-
ligen Studiengangs oder elektronischen
Aushang auf der Internetseite des betref-
fenden Fachbereichs oder Uber das Por-
tal der Hochschule unter dem jeweiligen
Studiengang bekannt zu geben. Die Stu-
dierenden haben sich rechtzeitig Gber die
konkrete Internetadresse zu informieren.
Die genaue Prifungszeit des jeweiligen
Prufungstermins darf in begriindeten Fal-
len mit einer kirzeren Frist, maximal je-
doch zwei Tage vor Prifungsbeginn, be-
kannt gegeben werden.

3.4 Priifungsberechtigung
Es gelten die entsprechenden Regelungen

des Hessischen Hochschulgesetzes in der
jeweils gultigen Fassung.
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4 Modulpriifungen, Priifungsleistungen,
Studienleistungen und ihre Bewertung

4.1 Modulpriifungen, Priifungsleistungen und

Studienleistungen

4.1.1 Priifungsleistungen und Studienleistungen

(1) Ein Modul schlieBt in der Regel mit
einer Prifungsleistung ab. Hinzu kdnnen
auch eine oder mehrere Studienleistun-
gen kommen. Eine Aufteilung von Pru-
fungsleistungen in separate Teilprifungs-
leistungen ist ausgeschlossen.

(2) Das Erbringen eines Leistungsnach-
weises ist in der Regel im Anschluss an
die betreffende Lehrveranstaltung zu er-
maglichen.

(3) Innerhalb eines Moduls kdnnen Studi-
enleistungen als Voraussetzungen flir den
Erwerb einzelner Prifungsleistungen ge-
fordert werden.

(4) In den Besonderen Bestimmungen
wird festgelegt:
1. Modulbezeichnungen/ Prufungsfa-
cher
2. Anzahl und mogliche Formen der
Prufungs- und Studienleistungen.
Es konnen mehrere Prifungsfor-
men in den Besonderen Bestimmun-
gen festgelegt werden, wobei die
genaue Prifungsform oder Kombi-
nation von Prifungsformen zu Be-

(4) Zu Nr. 1-2: Die Modulbezeichnun-
gen und Prifungsfacher sowie Anzahl
und mogliche Formen der Prufungs-
und Studienleistungen sind der Anlage
»Curriculum« zu entnehmen. Die genaue
Prifungsform oder Kombination von
Prifungsformen und deren Gewichtung
far die Prifungs- bzw. Studienleistung
werden zu Beginn der Lehrveranstaltung
Uber die Lernplattform fachbereichsof-
fentlich bekannt gegeben.



ginn der Lehrveranstaltung von der
Dozentin oder vom Dozenten fest-
gelegt und fachbereichsoffentlich
bekannt gegeben werden muss. Die
Besonderen Bestimmungen kénnen
auch vorsehen, dass Studierende
aus zwei moglichen Prifungsfor-
men eine auswahlen.

3. Bearbeitungszeiten fur die Anferti-
gung schriftlicher Prifungsarbeiten
und die Dauer der mundlichen Pru-
fungen. Dabei kénnen auch Zeitin-
tervalle festgelegt werden, wobei
die genaue Prifungsdauer von der
Pruferin oder dem Prifer festge-
legt wird. Bei individuellen Themen-
vergaben sind unterschiedliche Be-
arbeitungszeiten je nach Aufgaben-
stellung maglich, die vom Prifungs-
ausschuss in Abstimmung mit der
Priferin/dem Prufer jeweils zu be-
stimmen und dem Prufling mitzutei-
len sind.

4. Voraussetzung fir die Zulassung zu
den Priifungen (siehe auch Mdglich-
keit nach Ziffer 5.1 Absatz 1 Satz 5
und 6)

5. Anzahl der Credit-Points

6. Semesterzuordnung

4.1.2 Studienleistungen

(1) ziffer 4.1.1 Absatz 4 gilt entspre-
chend.

(2) Nicht bestandene Studienleistungen
kénnen wiederholt werden. Bestandene
Studienleistungen kénnen nicht wieder-
holt werden.
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Zu Nr. 3: Die Mindestbearbeitungzeit fir
schriftliche Ausarbeitungen betragt eine
Woche. Die genaue Bearbeitungszeit der
Aufgabenstellung gibt der Prifer oder die
Priferin zu Beginn des Semesters in Ab-
stimmung mit dem Prifungsausschuss
Uber die Lernplattform fachbereichsof-
fentlich bekannt.

Zu Nr. 4: Es gilt eine Fortschrittsregelung
wie folgt: Es missen mindestens 30
Credit-Points aus den ersten drei Semes-
tern erfolgreich bestanden sein, um zu
den Prifungen ab dem vierten Semster
zugelassen zu werden. Die Voraussetzun-
gen fir die Zulassung zum Modul Master-
Thesis sind in Ziffer 5.1.(2) geregelt.

Zu Nr. 5-6: Die Anzahl der Credit-Points
und die Semesterzuordnung ergibt sich
aus der Anlage »Curriculumx.



4.1.3 Priifungsformen fiir Priifungs- und Studienleistungen

4.1.3.1 Priifungsformen

(1) Prifungen werden in der Regel, auch
in Kombination, in folgenden Formen er-
bracht:

+ muindliche Prifungen

- Klausuren;

- Ausarbeitungen;

- Referate/Préasentationen;

- praktische oder kiinstlerische Tatig-

keiten.

Naheres zu den Prifungsformen kann in
den Besonderen Bestimmungen geregelt
werden.
Die vorgenannten Leistungsnachweise
kénnen — soweit modglich — auch in geeig-
neter digitaler Form gefordert werden.
Durch den Leistungsnachweis soll die
Kandidatin oder der Kandidat nachwei-
sen, dass sie oder er in begrenzter Zeit
und mit begrenzten Hilfsmitteln ein
Problem mit den geldufigen Methoden
des Faches erfassen und Wege zu einer
Lésung finden kann.

4.1.3.2 Miindliche Priifungen

(1) Mindliche Priifungen werden als Ein-
zelprifung oder als Gruppenprifung mit
hochstens funf Kandidatinnen oder Kandi-
daten abgelegt. Fir den Fall, dass bei Pru-
fungskommissionen sich die Prufer oder
Pruferinnen bei einem Prifling nicht auf
eine einheitliche Note einigen, so ermittelt
sich die Note aus dem arithmetischen Mit-
tel der Einzelnoten. Es gilt Ziffer 4.2 ent-
sprechend.

(2) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen vorsehen, dass die Kandidatin oder
der Kandidat die Priferin oder den Pri-
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(1) In Ergdnzung zu den in der ABPO
aufgefiihrten Prifungsformen kommenin
den online-Modulen weiterhin zum Ein-
satz:

- Fachbeitrage zu themenspezifischen,
asynchronen Forumsdiskussionen (iber
die Lernplattform; - schriftliche Aus-
arbeitungen auf der Basis individueller
Lernvereinbarungen; gemeinschaftli-
ches Arbeiten an Texten Uber Wikis auf
der Lernplattform; - Planspiel lber die
Lernplattform

Fachbeitrage zu themenspezifischen
asynchronen Forumsdiskussionen oder
gemeinschaftliches Arbeiten an Texten
uber Wikis sind im Curriculum als be-
wertete Hausaufgabe abgebildet und
werden jeweils auf der Lernplattform
durchgefihrt.



fer oder eine Gruppe von Priferinnen
oder Prufern vorschlagt, ein Anspruch auf
Zuordnung der vorgeschlagenen Prife-
rin bzw. des vorgeschlagenen Priifers be-
steht jedoch nicht.

(3) Zur miindlichen Prifung ist ein Proto-
koll anzufertigen. Dieses enthalt die Dau-
er, die teilnehmenden Personen, den we-
sentlichen Verlauf und die Ergebnisse der
Prifung. Das Ergebnis der Prifung ist der
Kandidatin oder dem Kandidaten im An-
schluss an die Prifung bekannt zu geben
und im Protokoll festzuhalten.

(4) Zu den mindlichen Prifungen sollen
Studierende desselben Studiengangs der
Hochschule RheinMain nach Maf3gabe der
raumlichen Verhaltnisse als Zuhdrerinnen
oder Zuhorer zugelassen werden, wenn
die Kandidatin oder der Kandidat damit
einverstanden ist. Die Mitglieder des Pru-
fungsausschusses haben das Recht, an
den muindlichen Priafungen als Zuhérerin-
nen und Zuhorer teilzunehmen.
Kandidatinnen und Kandidaten desselben
Prifungszeitraums sind als Zuhorerinnen
oder Zuhdrer nicht zugelassen, es sei
denn, es handelt sich bei der Prifungs-
form um ein Kolloquium, an dem mehre-
re Studierende mitbeteiligt sind. Dies gilt
auch fur die studentischen Mitglieder des
Prifungsausschusses.

Bei der Beratung und Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses sind Zuhodrerinnen
oder Zuhorer ausgeschlossen.

(5) Findet die miindliche Priifung in Form
eines Fachgespraches statt, so soll der
Prufling durch diese Prifungsform zei-
gen, dass er fachbezogene Probleme und
deren Losungen darstellen und die hierzu
relevanten fachlichen Hintergriinde auf-
zeigen und begriinden kann.
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Das Fachgesprach wird mindlich gefuhrt
— ggf. unter Hinzunahme projektspezifi-
scher Inhalte wie z.B. Software, Doku-
mentation oder Versuchsaufbau. Intenti-
on des Fachgesprachs ist nicht die rei-
ne Wissensabfrage. Ausgehend von einem
konkreten Projekt, das im Rahmen einer
Lehrveranstaltung erarbeitet wurde, wird
das Projektergebnis im Gesprach mit dem
Prufling auch diskutiert und erlautert. Be-
standteil des Fachgesprachs sind daher
sowohl die Vorstellung der Ergebnisse als
auch eine offene Diskussion zum Projekt-
verlauf.

Ziffer 4.1.3.2 Absatz 3 gilt entsprechend.

4.1.3.3 Gruppenarbeiten

Bei Gruppenarbeiten mussen die individu-
ellen Leistungen deutlich abgrenzbar und
bewertbar sein.

4.1.4 Nachteilsausgleich fiir Kandidatinnen und Kandidaten mit
korperlicher Beeintrachtigung

Macht eine Kandidatin oder ein Kandi-
dat vor Ende der Anmeldefrist zur Pri-
fung beim Prifungsausschuss schriftlich
glaubhaft, dass wegen langer andauern-
der oder standiger koérperlicher Beein-
trachtigung die Prifung ganz oder teil-
weise nicht in dem vorgesehenen Bear-
beitungszeitraum oder in der vorgesehe-
nen Form erbracht werden kann, kann der
Prifungsausschuss gestatten, die Pru-
fung in einer verlangerten Bearbeitungs-
zeit, mit angemessenen Hilfsmitteln oder
in einer anderen Form zu erbringen. Zur
Glaubhaftmachung kann ein arztliches
oder in Zweifelsfallen ein amtsarztliches
Attest gefordert werden. Eine Kostener-
stattung fur die vorgenannten Nachweise
erfolgt nicht.
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4.1.5 Master-Thesis

4.1.5.1 Ziel

Das Modul Master-Thesis soll zeigen,
dass die Kandidatin oder der Kandidat
in der Lage ist, innerhalb einer vorge-
gebenen Frist ein Problem aus einem
Fachgebiet ihres oder seines Studiengan-
ges selbststandig nach wissenschaftli-
chen bzw. kinstlerischen Methoden zu
bearbeiten. Das Modul Master-Thesis be-
inhaltet die Prifungsleistung Master-Ar-
beit und — soweit vorgesehen — die Pru-
fungsleistung Master-Kolloquium.

4.1.5.2 Betreuung der Master-Arbeit

Die Master-Arbeit kann von jeder Pro-
fessorin oder jedem Professor des
Studienganges/des Studienbereiches
ausgegeben und betreut werden (Re-
ferentin/Referent). Professorinnen
und Professoren anderer Studiengan-
ge/Studienbereiche und andere prifungs-
berechtigte Personen konnen dies auf
Antrag beim Priufungsausschuss und
nach dessen Genehmigung ebenfalls
tun. Gehort die Referentin oder der
Referent nicht dem Studiengang/ Studi-
enbereich an, so muss die Korreferentin
oder der Korreferent dem Studiengang/
Studienbereich angehéren.

4.1.5.3 Ausgabe, Riickgabe und Abgabe der Master-Arbeit

(1) Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses sorgt daflir, dass der
Kandidatin oder dem Kandidaten rechtzei-
tig zu dem festgelegten Termin das The-
ma der Arbeit, die Referentin oder der Re-
ferent und die Korreferentin oder der Kor-
referent zugeteilt werden; diese sind ihr
oder ihm mitzuteilen. Mit der Bekanntga-
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be des Themas beginnt die hierfir festge-
setzte Bearbeitungszeit.

(2) Der Zeitpunkt der Ausgabe der Ar-
beit, Thema der Arbeit, Bearbeitungsdau-
er, Name der/des Studierenden, Name der
Referentin oder des Referenten und Name
der Korreferentin oder des Korreferenten
sind aktenkundig zu machen.

(3) Das Thema kann nur einmal und nur
innerhalb des ersten Drittels der Bear-
beitungszeit zuriickgegeben werden, oh-
ne dass dies als Nichtbestehen der Mas-
ter-Arbeit gilt. Wird die Master-Arbeit zu-
rickgegeben oder wiederholt, ist eine er-
neute Anmeldung erforderlich und eine
Ruckgabe nur zulassig, wenn die Kandida-
tin oder der Kandidat von dieser Moglich-
keit noch keinen Gebrauch gemacht hat.

(4) Die Master-Arbeit ist fristgemal bei
der in den Besonderen Bestimmungen ge-
nannten Stelle abzuliefern; der Abgabe-
zeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Die
Fachbereiche kdnnen in den Besonderen
Bestimmungen erganzende Regelungen
treffen. Wird die Master-Arbeit nicht frist-
gemal3 abgeliefert, gilt sie als mit ,nicht
ausreichend" bewertet.

4.1.5.4 Form der Master-Arbeit

(1) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen vorsehen, dass die Master-Arbeit
auch in Form einer Gruppenarbeit mit
hochstens finf Teilnehmerinnen oder
Teilnehmern angefertigt werden kann,
wenn der als Prifungsleistung zu be-
wertende Beitrag der oder des Einzelnen
auf Grund der Angabe von Abschnitten,
Seitenzahlen oder anderer objektiver
Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermaglichen, deutlich unterscheidbar und
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(4) Die Master-Arbeit ist fristgeman beim
Sekretariat des Fachbereichs Sozialwe-
sen abzugeben oder dem Sekretariat des
Fachbereichs auf dem Postweg zu lber-
senden. Im letzteren Fall entscheidet
Uber die termingerechte Abgabe das Da-
tum des Poststempels.

(1) Die Master-Arbeit kann auch in Form
einer Gruppenarbeit mit héchstens drei
Teilnehmerinnen oder Teilnehmern ange-
fertigt werden.



bewertbar ist und die Anforderung nach
Ziffer 4.1.5.1 Satz 1 erfullt.

(2) Die Besonderen Bestimmungen re-
geln, in welcher Form und Sprache die
Master-Arbeit abgegeben werden darf
(Papier, CD-ROM, Videoband, Objekt oder
dhnliches). Sie konnen insbesondere vor-
sehen, dass die Arbeit zusatzlich zu einer
anderen Abgabeform auch in einer digita-
len Form einzureichen ist. Eine elektroni-
sche Uberpriifung auf Plagiate ist zulas-

sig.

(3) Bei der Abgabe der Master-Arbeit hat
die Kandidatin oder der Kandidat schrift-
lich zu versichern, dass sie oder er die
Arbeit — bei einer Gruppenarbeit ihren
oder seinen entsprechend gekennzeich-
neten Anteil an der Arbeit — selbststandig
verfasst und keine anderen als die ange-
gebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
hat.
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(2) Die Master-Arbeit ist in deutscher
Sprache zu verfassen und in 2 Exempla-
ren in ausgedruckter, gebundener Form
abzugeben. Zuséatzlich ist ein Datentrager
beizuflgen, der die Master-Arbeit in elek-
tronischer Form enthalt. Mit Einverstand-
nis der jeweiligen Referentin oder des je-
weiligen Referenten kann, anstelle der
Abgabe auf einem Datentrager, die Ab-
gabe der Master-Arbeit in elektronischer
Form im pdf-Format erfolgen. In diesem
Fall erfolgt die Abgabe durch Hochladen
der pdf-Datei in dem daflir vorgesehenen
Modul auf der Lernplattform OLAT. Bei
Abgabe in elektronischer Form im pdf-
Format ist lediglich ein Exemplar der Mas-
ter-Arbeit in ausgedruckter, gebundener
Form abzugeben. Die Master-Arbeit kann
auf Antrag, mit Einverstandnis der jewei-
ligen Referentin oder des jeweiligen Re-
ferenten und der jeweiligen Korreferen-
tin oder dem jeweiligen Korreferenten, in
englischer Sprache verfasst werden. Mit
Abgabe der Master-Arbeit hat die Studie-
rende oder der Studierende schriftlich zu
versichern, dass die hochgeladene und die
ausgedruckte Fassung der Master-Arbeit
identisch sind.



4.1.5.5 Bearbeitungszeit der Master-Arbeit

Die Besonderen Bestimmungen legen die
Bearbeitungszeit fir die Master-Arbeit
fest. Diese betragt — entsprechend der
Anzahl der vorgesehenen Credit-Points
des Moduls Master- Thesis — mindestens
drei und hochstens sechs Monate.

Bei Arbeiten, die in einer Einrichtung
auBBerhalb der Hochschule durchgefiihrt
werden oder bei experimentellen Arbei-
ten oder wenn neben der Master-Ar-
beit noch Lehrveranstaltungen stattfin-
den, kann der Priifungsausschuss im Ein-
vernehmen mit der Referentin oder dem
Referenten und der Korreferentin oder
dem Korreferenten den Bearbeitungszeit-
raum workloadneutral verlangern, hochs-
tens jedoch um drei Monate.

Das Thema der Arbeit muss so beschaf-
fen sein, dass es innerhalb der jeweils
vorgesehenen Bearbeitungszeit bearbei-
tet werden kann.

4.1.5.6 Master-Kolloquium

(1) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen ein Master-Kolloquium vorsehen.

(2) Ein Master-Kolloquium ist eine miind-
liche Prifung in der Ausgestaltung eines
Fachgesprachs Uber den Gegenstand der
Master-Arbeit. Die Dauer legt der Fach-
bereich in den Besonderen Bestimmun-
gen fest, wobei 15 Minuten je Kandidatin
oder Kandidat nicht unterschritten wer-
den durfen. Prafungsberechtigt im Mas-
ter-Kolloquium sind die Referentin/ der
Referent und die Korreferentin/der Korre-
ferent.

(3) Die Dauer, die teilnehmenden Perso-
nen, der wesentliche Verlauf und die Er-
gebnisse des Master-Kolloquiums sind zu

24

Die Bearbeitungszeit flir die Master-Ar-
beit betrdgt 16 Wochen (20 Credits).

(1) Ein Master-Kolloquium ist vorgesehen.

(2) Die Dauer des Kolloquiums betragt 30
Minuten pro Kandidatin oder Kandidat. Bei
einer Gruppenprufung verléngert sich die
Dauer des Kolloguiums um 15 Minuten pro
weiterer Kandidatin oder weiterem Kandi-
daten.



protokollieren.

(4) Das Master-Kolloguium ist in der Re-
gel hochschuldffentlich. Dies gilt nicht flr
die Beratung und Bekanntgabe des Pru-
fungsergebnisses.

(5) Fur den Fall, dass die Master-Ar-
beit in Form einer Gruppenarbeit erbracht
wurde, kann das Master-Kolloquium auch
als Gruppenprufung durchgefuhrt wer-
den, wobei auch hier die Anforderungen
von Ziffer 4.1.5.4 Absatz 1 sinngemafl3
gelten. Der Prifungsablauf ist mindes-
tens zwei Wochen vor dem Prufungster-
min verbindlich bekanntzugeben.

4.1.5.7 Bewertung der Master-Arbeit

(1) Master-Arbeiten sollen von der Refe-
rentin oder dem Referenten und der Kor-
referentin oder dem Korreferenten inner-
halb von zwei Monaten nach Abgabe der
Arbeit bewertet werden.

(2) Uber das Ergebnis der Master-Ar-
beit ist von der Referentin oder dem
Referenten und von der Korreferentin
oder dem Korreferenten eine Bewertung
mit schriftlicher Begriindung anzuferti-
gen. Ziffer 4.2 Absatz 1-3 gilt entspre-
chend.

4.2 Bewertung der Leistungen, Bildung der Modulnote
und Bildung der Gesamtnote

(1) Fur die Bewertung einer Priifungs-
oder Studienleistung, inklusive der Mas-
ter-Arbeit und des Master-Kolloquiums,
werden die Noten der Tabelle A vergeben.
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(2) Bei der Notenermittlung wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma
berlcksichtigt, alle weiteren Stellen wer-
den ohne Rundung gestrichen.

(3) Die Tabelle A gilt auch, wenn eine Prii-
fungs- oder Studienleistung von mehre-
ren Prifern bewertet wird. Kénnen sich
die Prifer in diesem Fall nicht auf eine
Note einigen, wird das arithmetische Mit-
tel der vergebenen Einzelnoten gebildet
und nach Tabelle B den Noten zugeordnet.
Die Besonderen Bestimmungen kdnnen in
letzterem Fall alternativ die Hinzuziehung
einer DrittprUtferin oder eines Drittprifers
vorsehen und die Notenermittlung fur die-
sen Fall regeln.
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Notenwert | Note in Worten Definition

10 sehr gut eine hervorragende Leistung

13

1,7 gut eine Leistung, die erheblich iber den durch-

2,0 schnittlichen Anforderungen liegt

2,3

2,7 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anfor-

3,0 derungen entspricht

3,3

3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Méngel den An-

4,0 forderungen noch genligt

50 nicht ausreichend | eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel
den Anforderungen nicht mehr gentigt

Tabelle A: Bewertung einer Priifungs- oder Studienleistung
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Mittelwert | Notenwert

10 10 sehr gut eine hervorragende Leistung

11 10

1,2 1,3

1,3 1,3

14 1,3

15 1,3

1,6 1,7 gut eine Leistung, die erheblich Uber
1,7 1,7 den durchschnittlichen Anforde-
18 1,7 rungen liegt

19 2,0

2,0 2,0

2,1 2,0

2,2 2,3

2,3 2,3

2,4 2,3

2,5 2,3

2,6 2,7 befriedigend eine Leistung, die durchschnittli-
2,7 2,7 chen Anforderungen entspricht
2,8 2,7

2,9 3,0

3.0 3.0

3.1 3,0

3,2 3,3

3,3 3,3

3.4 3,3

3,5 3.3

3,6 3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Man-
3,7 3,7 gel den Anforderungen noch ge-
3,8 3,7 nugt

3.9 4,0

4,0 4,0

4,1 50 nichtausreichend | eine Leistung, die wegen erheb-
4,2 5,0 licher Méangel den Anforderungen
4,3 5,0 nicht mehr gentigt

4,4 5,0

4,5 50

4,6 50

4,7 50

4.8 50

4,9 5,0

50 50

Tabelle B: Berechnung der Note einer Priifungs- oder Studienleistung durch mehrere Pri-
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fer bei unterschiedlichen Bewertungsergebnissen

(4) In begrindeten Fallen konnen die Mo-
dule anstelle einer Prifung auch mit dem
erfolgreichen Abschluss beendet werden.
Dieses Ergebnis bleibt bei der Abschluss-
notenberechnung unbertcksichtigt.

(5) Besteht eine Modulprifung aus meh-
reren Prifungs- und ggf. Studienleistun-
gen, so wird die Modulnote aus dem ge-
wichteten arithmetischen Mittel der No-
ten der einzelnen Prifungs- und Studi-
enleistungen errechnet, wobei jede Pru-
fungs- oder Studienleistung fiur sich be-
standen sein muss. Die Gewichtungen
werden in den Besonderen Bestimmun-
gen festgelegt.

(6) Die Gesamtnote der Master-Priifung
wird aus dem gewichteten arithmeti-
schen Mittel aller Modulnoten einschlief3-
lich des Moduls Master-Thesis gebildet.
Die Gewichtungen werden in den Beson-
deren Bestimmungen festgelegt. Es wer-
den dabei nur die Module berucksichtigt,
die zum Erreichen der Gesamtzahl der
Credit-Points des Studiengangs erforder-
lich sind.

(7) Bei der Bildung der Note einer aus
mehreren Prifungs- und ggf. Studienleis-
tungen bestehenden Modulprifung so-
wie bei der Bildung der Gesamtnote der
Master-Prufung wird beim Ergebnis im-
mer nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma berlcksichtigt; alle weiteren
Stellen werden ohne Rundungen gestri-
chen. Eine weitere Rundung auf die in Ta-
belle A aufgefihrten Noten erfolgt nicht.
Der Notenwert entspricht denin Tabelle C
aufgefihrten Noten in Worten.

29

(5) Die Modulnote wird als arithmetisches
Mittel aus den Noten der zugehdrigen Pr-
fungs- und ggf. Studienleistungen nach
Credit-Points gewichtet ermittelt. Die No-
te der Abschlussarbeit geht dreifach in die
Gesamtnote des Moduls ein, die Bewer-
tung des Kolloquiums einfach.

(6) In die Gesamtnote der Master-Pri-
fung gehen alle Module gewichtet mit
ihren jeweiligen Credit-Points und das
Modul Master-Thesis gewichtet mit dem
doppelten seiner Credit-Points ein.



Notenwert | Note in Worten

Definition

1,0
11
1,2
1,3
1.4
1,5

sehr gut

eine hervorragende Leistung

16
1,7
1,8
19
2,0
2,1
2,2
2,3
2,4
2,5

gut

eine Leistung, die erheblich tGber den durch-
schnittlichen Anforderungen liegt

2,6
2,7
2,8
2,9
3,0
3,1
3,2
3,3
3,4
3,5

befriedigend

eine Leistung, die durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht

3,6
3.7
3,8
3.9
4,0

ausreichend

eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den An-
forderungen noch genlgt

Tabelle C: Werte von Modulnoten und der Gesamtnote

(8) Bei Uberragenden Leistungen in der
Master-Prifung kann zusatzlich zur Ge-
samtnote das Pradikat ,mit Auszeichnung
bestanden” erteilt werden. Sofern davon
Gebrauch gemacht werden soll, missen
die Besonderen Bestimmungen hierzu Na-
heres regeln.
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(8) Bei Uberragenden Leistungen (Ge-
samtnote 1,0) in der Master-Arbeit wird
zusatzlich zur Gesamtnote das Pradi-
kat »mit Auszeichnung bestanden« er-
teilt, wenn die beiden Gutachtenden der
Masterthesis die Auszeichnung einstim-
mig beflrworten.



(9) Zuséatzlich zur Gesamtnote wird im
Diploma Supplement der ECTS-Rang
entsprechend der nachfolgenden ECTS-
Bewertungsskala ausgewiesen:

A die besten 10%

B die nachsten 25%

C die nachsten 30%

D die nachsten 25%

E die nachsten 10%

Grundlage der Berechnung des ECTS-
Rangs sind die Abschlussnoten nach der
deutschen Notenskala mit einer Nach-
kommastelle von 1,0 bis 4,0 der Absol-
ventinnen und der Absolventen des je-
weiligen Studiengangs, die wahrend der
6 dem Semester der letzten Prifung vor-
hergehenden Semester ihr Studium er-
folgreich beendet haben. Die Gruppengro-
Be zur Berechnung des ECTS-Rangs um-
fasst mindestens 30 Absolventinnen und
Absolventen. Wird diese Gruppengrof3e
innerhalb von 6 Semestern nicht erreicht,
ist der Zeitraum semesterweise zu ver-
langern, bis die erforderliche Gruppengro-
e erreicht ist. Der ECTS-Rang wird erst-
malig ausgewiesen, wenn die beschriebe-
nen Voraussetzungen vorliegen.

Im Falle von Notengleichheit wird der je-
weils bessere Rang vergeben.

4.3 Festsetzung der Noten bzw. Ergebnisse

(1) Die Noten bzw. Ergebnisse fir die ein-
zelnen Prifungs- und Studienleistungen
werden unverzuglich von den jeweiligen
Priferinnen und Prifern im Rahmen des
vom Prufungsausschuss nach Ziffer 3.1.2
Absatz 1 Nr. 5 zu bestimmenden Termin-
plans festgesetzt.

(2) Die Master-Prifung ist bestanden,
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wenn samtliche Modulprifungen des
Masterstudiums inklusive des Moduls
Master-Thesis mindestens ,ausreichend”
sind.

4.4 Notenbekanntgabe

(1) Die Ergebnisse samtlicher Leistungs-
nachweise werden unverziglich bekannt
gegeben. Die Notenbekanntgabe erfolgt
durch das elektronische Prifungssystem
der Hochschule RheinMain, ersatzweise
durch schriftliche Mitteilung oder studi-
engangsoffentlichen Aushang in pseud-
onymisierter Form am schwarzen Brett
des jeweiligen Studiengangs. Die Be-
kanntgabe ist jeweils aktenkundig zu ma-
chen.

(2) Im Falle des endgliltigen Nichtbe-
stehens erfolgt ein schriftlicher Bescheid
mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(3) Die schutzwiirdigen Interessen der
Betroffenen und die allgemeinen daten-
schutzrechtlichen Regelungen sind je-
weils zu beachten.
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5 Zulassungen zu Priifungen

5.1 Antrag auf Zulassung, beizufiigende Dokumente und
Beteiligung der Studierenden

(1) Die Fachbereiche legen in den Be-
sonderen Bestimmungen fest, in welchem
Studiensemester die Studentin oder der
Student den Antrag auf Zulassung zu den
Prtfungs- und Studienleistungen stellen
soll. Die Anmeldefristen fiir die Teilnahme
an den Prifungsund ggf. Studienleistun-
gen werden spatestens ab Vorlesungs-
beginn fachbereichsoéffentlich durch Aus-
hang am schwarzen Brett des Studien-
gangs oder auf der Internetseite des be-
treffenden Fachbereichs oder Uber das
Portal der Hochschule unter dem jewei-
ligen Studiengang bekannt gegeben. Die
Studierenden haben sich rechtzeitig Gber
die konkrete Internetadresse zu informie-
ren.

Im Regelfall sind die Studierenden zu den
Wiederholungsterminen automatisch an-
gemeldet (Ziffer 7.3). Priifungsvorausset-
zungen kénnen so gestaltet werden, dass
ein zugiger Studienverlauf geférdert wird
(Fortschrittsregelung). In diesen Fallen
kann auf eine automatische Anmeldung
verzichtet werden (siehe Ziffer 7.3).

Der Antrag auf Zulassung erfolgt Giber das
elektronische Anmeldesystem der Hoch-
schule RheinMain, ersatzweise schriftlich
an die Vorsitzende oder den Vorsitzen-
den des Prifungsausschusses. Die Fris-
ten sind so zu bemessen, dass die Re-
gelstudienzeiten eingehalten werden kon-
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(1) Die Studierenden melden sich zu Pri-
fungsleistungen Uber das elektronische
Anmeldesystem der Hochschule, ersatz-
weise schriftlich an die Vorsitzende oder
den Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses an. Die Anmeldung zu den Prafungs-
leistungen soll in dem Semester erfolgen,
in dem der oder die Studierende die zum
Modul gehorige Lehrveranstaltung belegt
hat. Die Zulassung ist in der Regel zu ver-
sagen, wenn die oder der Studierende die
Anmeldefrist nicht eingehalten hat.



nen.Vom Zeitpunkt der Antragstellung bis
zum Abschluss der Master-Prifung muss
die Studentin oder der Student an der
Hochschule RheinMain im entsprechen-
den Studiengang immatrikuliert sein.

(2) Der Antrag auf Zulassung zum Modul
Master-Thesis ist schriftlich an die Vor-
sitzende oder den Vorsitzenden des Pru-
fungsausschusses zu richten. Dem An-
trag auf Zulassung ist zudem der Nach-
weis Uber den Erwerb der in den Besonde-
ren Bestimmungen festgelegten, fur die
Zulassung bendtigten Module oder Credit-
Points, beizufligen.

5.2 Zulassung

5.2.1 Entscheidung iiber Zulassung

(1) Die Zulassung nach Ziffer 5.1 Absatz
1 erfolgt Uber das elektronische Anmel-
desystem der Hochschule RheinMain er-
satzweise schriftlich durch die Vorsitzen-
de oder den Vorsitzenden des Prifungs-
ausschusses.

(2) Die Zulassung zum Modul Master-The-
sis erfolgt durch den Priifungsausschuss.

5.2.2 Ablehnung der Zulassung

Die Zulassung zu einem Modul oder einer
Prifungs- oder Studienleistung ist abzu-
lehnen, wenn die Studentin oder der Stu-
dent
1. den nach Ziffer 5.1 erforderlichen
Antragnicht form- oder fristgerecht
stellt,
2. die in Ziffer 5.1 Absatz 2 genann-
ten Unterlagen nicht oder nicht voll-
standig einreicht,
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(2) Voraussetzung fur Zulassung zum Mo-
dul Master-Thesis ist der Nachweis Uber
den Erwerb von mindestens 20 Credit-
Points, wobei das Modul »Praxis der Bil-
dungsforschung« darin zwingend enthal-
ten sein muss.



Bei nichtbestandener Master-Arbeit ent-
fallt rickwirkend die Zulassung zum Mas-
ter- Kolloquium.

5.2.3 Ausnahmen fiir auslandische Studierende

Fir Studierende auslandischer Partner-
hochschulen, dieim Rahmen eines Studie-
rendenaustausches nur befristet imma-
trikuliert sind, kann der zustandige Pru-
fungsausschuss Ausnahmen von den Be-
stimmungen unter Ziffer 5.1 und 5.2 zu-
lassen.
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6 Nichtbestehen, Versaumnis, Rucktritt
und Tauschung

6.1 Nichtbestehen

(1) Eine Prifungs- oder Studienleistung
ist nicht bestanden, wenn sie nicht min-
destens mit ,ausreichend” bewertet wor-
den ist.

(2) Die in einer Gruppenarbeit erbrachten
Einzelleistungen fuhren auBerdem dann
zu einem Nichtbestehen, wenn sie den An-
forderungen nach Ziffer 4.1.3.3 und Ziffer
4.1.5.4 Absatz 1 nicht entsprechen.

6.2 Versaumnis, Riicktritt und Fristverlangerung

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit
,nicht ausreichend” bewertet, wenn die
Kandidatin oder der Kandidat zu einem
Prifungstermin aus von ihr oder ihm
zu vertretenden Griinden nach verbindli-
cher Anmeldung nicht erscheint oder der
von dem Priufungsausschuss festgesetz-
te Wiederholungszeitraum abgelaufeniist.
Gleiches gilt, wenn ein Abgabetermin ver-
saumt wurde.

(2) Der Riicktritt von einer Prifungs- oder
Studienleistung, die bereits angetreten
wurde, hat die Erteilung der Note ,nicht
ausreichend” zur Folge, es sei denn, der
Rucktritt erfolgt aus von der oder dem
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Studierenden nicht zu vertretenden Grin-
den. Mit Ausgabe der Aufgabenstellung
ist die Prtfungs- oder Studienleistung an-
getreten.

(3) Im Ubrigen kénnen die Besonderen
Bestimmungen Fristen festlegen, zu de-
nen ein Rucktritt vor Antritt einer Pru-
fungs- oder Studienleistung ohne Angabe
von Grinden maglich ist.

(4) Bleibt die/der Studierende dem Prii-
fungstermin fern, tritt sie/er von der Pri-
fung zurlck oder versdaumt sie/er fir
die Prufung festgesetzte Fristen, so sind
die geltend gemachten Grinde dem Pri-
fungsausschuss unverziglich schriftlich
unter Angabe der betreffenden Priifung
vom Prifling anzuzeigen und nachzuwei-
sen.

(5) Der Nachweis der Grinde muss
bei Krankheit der Kandidatin oder des
Kandidaten bzw. eines von ihr/ihm zu
betreuenden Kindes durch Vorlage eines
arztlichen Attestes erfolgen, welches
mindestens Ausflihrungen Uber die Art
der Krankheitssymptome bzw. die Art der
Leistungsminderung beinhaltet, soweit
dies zur Beurteilung der Prifungsunfa-
higkeit bzw. der Betreuungsbedirftigkeit
durch die Hochschule erforderlich ist.
In begrindeten Zweifelsfallen kann der
Prifungsausschuss auch die Vorlage
eines entsprechenden amtsarztlichen
Attestes, ansonsten die Vorlage einer
amtlichen (behodrdlichen) Bescheinigung
fordern. Im Falle der Krankheit einer oder
eines pflegebedirftigen anderen nahen
Angehorigen muss der/die Studierende
sowohl die Pflegebedurftigkeit als auch
die Ubernahme der Pflege mit amtlichem
Zeugnis nachweisen. Eine KostenUlber-
nahme fir die geforderten Nachweise
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erfolgt nicht.

(6) Der Priifungsausschuss entscheidet
daruber, ob es sich um Griinde handelt, die
die Kandidatin oder der Kandidat zu ver-
treten hat und ob die entsprechende Pri-
fung als nicht bestanden gilt. Wenn die
Kandidatin oder der Kandidat die Grinde
nicht zu vertreten hat, gilt die Priifung als
nicht angetreten, der Priifungsausschuss
gewahrt eine neue Prifungsmdglichkeit
oder eine Fristverlangerung. Die Besonde-
ren Bestimmungen kénnen eine maximale
Fristverlangerung vorsehen.

(7) Details zu den Regelungen zur
Prifungsteilnahme wahrend der Mutter-
schutzfristen sind in den Fachbereichen
erhaltlich.

(8) Gleichfalls sind die Fristen der El-
ternzeit nach Mal3gabe des jeweiligen
Gesetzes auf Nachweis zu berlicksichti-
gen. Die Studierende oder der Studieren-
de muss bis spatestens vier Wochen vor
dem Zeitpunkt, von dem sie oder er die
Elternzeit antreten will, dem Prifungs-
ausschuss unter Beifligung der erforder-
lichen Nachweise schriftlich mitteilen, zu
welchem Zeitraum sie oder er Elternzeit
in Anspruch nehmen will. Der Prifungs-
ausschuss teilt der oder dem Studieren-
den das Ergebnis sowie die neu festge-
setzten Prifungszeiten unverzuglich mit.
Die Bearbeitungszeit der Master-Arbeit
kann nicht durch Elternzeit unterbrochen
werden. Die gestellte Arbeit gilt als nicht
vergeben. Nach Ablauf der Elternzeit er-
halt die Studierende oder der Studierende
ein neues Thema.
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6.3 Tauschung und OrdnungsverstoBe

(1) Versucht die Kandidatin oder der Kan-
didat das Ergebnis ihrer oder seiner Pru-
fungs- oder Studienleistung durch Tau-
schung, die Benutzung nicht zugelasse-
ner Hilfsmittel oder durch das Aneignen
fremder geistiger Leistung (Plagiat) zu
beeinflussen, wird die Prifungsleistung
oder Studienleistung mit ,nicht ausrei-
chend" bewertet.

(2) Mobiltelefone (z.B. Handys, Smart-
phones) oder andere elektronische Geré-
te, soweit diese nicht ausdricklich zuge-
lassen sind, dirfen im Prafungsraum nur
in ausgeschaltetem Zustand sowie au-
Berhalb der Reichweite mitgefiihrt wer-
den und sind auf Verlangen bei der Auf-
sicht abzugeben. Das unerlaubte Mitflh-
ren dieser unzulassigen Hilfsmittel wird
als Tduschungsversuch gewertet. Die ent-
sprechende Prifungs- oder Studienleis-
tung wird mit ,nicht ausreichend” bewer-
tet.

(3) Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die
oder der den ordnungsgemafBen Ablauf
der Priifung - trotz Aufforderung der auf-
sichtfUhrenden Person dies zu unterlas-
sen — stort, kann von der aufsichtflh-
renden Person von der Fortsetzung der
Prifung ausgeschlossen werden; im Falle
des Ausschlusses wird die entsprechende
Prtfung mit ,nicht ausreichend” bewer-
tet. Wird eine Kandidatin oder ein Kandi-
dat von der weiteren Erbringung dieser
Prifung ausgeschlossen, kann sie oder er
verlangen, dass diese Entscheidung vom
Prifungsausschuss Uberprift wird. Das
weitere Verfahren wird in Ziffer 9 gere-
gelt.

(4) Im Falle eines mehrfachen oder
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schwerwiegenden Tauschungsversuches
kann die oder der zu Prifende exmatriku-
liert werden. Die Besonderen Bestimmun-
gen konnen weitere Sanktionsmaglichkei-
ten fir die unter Ziffer 6.3 Absatz 1, 2 und
3 beschriebenen Falle vorsehen.

(5) Hat die Kandidatin oder der Kandi-
dat bei der Prifung getduscht und wird
dies erst nach der Aushandigung der
Abschlussdokumente (Urkunde, Zeugnis
usw.) bekannt, so kann der Priifungsaus-
schuss nachtraglich die Noten fiir die Pri-
fungs- oder Studienleistungen, bei deren
Erbringung die Kandidatin oder der Kandi-
dat getauscht hat, entsprechend berichti-
gen und die Prufung fur ,nicht bestanden”
erklaren.

(6) Die durch Tauschung erworbenen
Abschlussdokumente (Urkunde, Zeugnis
usw.) sind einzuziehen und gegebenen-
falls neu zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Ziffer 6.3 Absatz 5 ist nach einer
Frist von funf Jahren ab dem Datum des
Zeugnisses ausgeschlossen.
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7 Wiederholung von Priifungsleistungen

7.1 Nichtwiederholbarkeit bestandener
Priifungsleistungen

Bestandene Prufungsleistungen kdnnen
nicht wiederholt werden.

7.2 Wiederholung

Nichtbestandene Prifungsleistungen
kénnen zweimal wiederholt werden.

Fir Wahlpflichtmodule kann in den Be-
sonderen Bestimmungen festgelegt wer-
den, dass nach einer erstmalig erfolglo-
sen Prufungsleistung die Festlegung auf
ein Wahlpflichtmodul durch die Studie-
rende oder den Studierenden durch An-
trag an den Prifungsausschuss widerru-
fen werden kann. Diese Méglichkeit kann
einmalig genutzt werden. Dies gilt nicht,
wenn das Modul bereits erfolgreich abge-
schlossen wurde.

Prifungsleistungen, die nicht mehr wie-
derholt werden kdénnen, sind von zwei
Prufenden zu bewerten. Ziffer 4.2 bleibt
hiervon unberthrt.

Eine zweite Wiederholung der Master-Ar-
beit und — soweit vorgesehen — des Mas-
ter- Kolloquiums ist ausgeschlossen.

In Prifungen, die nur in Form von Klau-
suren abgenommen werden, kann in den
Besonderen Bestimmungen vorgesehen
werden, dass die letztmalige Wiederho-
lung der Prifung in Form einer muandli-
chen Prifung abzulegen ist oder dass die
Studierenden die Wahl zwischen Klausur
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oder mindlicher Prafung haben.

7.3 Fristen

Wiederholungsprifungen fir nicht be-
standene Prifungsleistungen missen
zum nachstmdoglichen Termin abgelegt
werden. Einer besonderen Anmeldung
hierzu bedarf es nicht, die oder der Stu-
dierende ist automatisch angemeldet.
Bei einer Fortschrittsregelung im Sin-
ne von Ziffer 5.1 Absatz 1 Satz 5 und
6kann in den Besonderen Bestimmungen
Abweichendes geregelt werden.

Der Prifungsausschuss kann in begriin-
deten Fallen von sich aus oder auf recht-
zeitigen, vorherigen Antrag eine abwei-
chende Regelung treffen. Ziffer 6.2 Ab-
satz 4 gilt entsprechend.

Eine automatische Anmeldung zu Wie-
derholungsprifungen von nicht bestande-
nen Prifungsleistungen erfolgt nicht. Es
ist hierzu eine erneute Anmeldung und
Zulassung erforderlich. Der Studienfort-
schritt ist nach Ziffer 4.1.1(4) Nr.4 gere-
gelt.

7.4 Folgen des endgiiltigen Nichtbestehens

Ist die Wiederholung einer Prufungsleis-
tung, die fur das Bestehen eines Mo-
duls erforderlich gewesen ware, nicht
mehr moglich, fuhrt dies zum endgultigen
Nichtbestehen mit der Folge der Exmatri-
kulation (8§ 59 Absatz 2 Nr. 6 HHG). Auf
Antrag erhalt die/der Studierende gegen
Vorlage der entsprechenden Nachweise
und der Exmatrikulationsbescheinigung
eine schriftliche Bescheinigung des Pri-
fungsausschusses, welche die erbrachten
Prifungs- und Studienleistungen und de-
ren Noten sowie die zu dem jeweiligen Mo-
dul noch fehlenden Prifungs- oder Studi-
enleistungen enthélt und erkennen lasst,
dass die Prifung endgiiltig nicht bestan-
den wurde.
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7.5 Endgiiltiges Nichtbestehen nach § 59 Abs. 4 HHG

Wer innerhalb von 4 Studiensemestern
keinen in einer Prifungs- oder Studi-
enordnung vorgesehenen Leistungsnach-
weis besteht, kann exmatrikuliert wer-
den. Die Entscheidung fallt der Prafungs-
ausschuss in Ausitbung pflichtgemafen
Ermessens. Den Studierenden ist vorher
Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu ge-
ben. Eine erneute Immatrikulation im sel-
ben Studiengang ist zu versagen.
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8 Klausureinsicht/Akteneinsicht

(1) Der Prifungsausschuss hat sicherzu-
stellen, dass den Studierenden in ange-
messenem Zeitrahmen nach Bekanntga-
be der Noten Einsicht in die Prifungs-
akten gewahrt wird. Andernfalls kénnen
Studierende innerhalb von zwei Monaten
nach Bekanntgabe der Noten beim Fach-
bereich Einsicht beantragen. Diese Ein-
sicht ist ihnen unverziiglich nach Antrag-
stellung zu gewahren.

(2) Das Recht auf Akteneinsicht nach dem

Verwaltungsverfahrensgesetz bleibt hier-
von unberuhrt.
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9 Widerspruch

(1) Widerspriiche im Sinne der Verwal-
tungsgerichtsordnung (§ 68 ff. VwGO)
gegen das Prifungsverfahren und gegen
Prifungsentscheidungen sind, sofern ei-
ne Rechtsbehelfsbelehrung erteilt wurde,
innerhalb eines Monats nach Bekanntga-
be, sonst innerhalb eines Jahres nach Be-
kanntgabe beim Prifungsausschuss ein-
zulegen. Die Frist wird auch durch die Ein-
legung bei der Prasidentin oder dem Pra-
sidenten gewahrt.

(2) Hilft der Prifungsausschuss dem Wi-
derspruch nicht ab, so leitet er das Verfah-
ren zur weiteren Bearbeitung — unter An-
gabe des Sachverhaltes, der Ablehnungs-
grinde und eines Verfahrensvorschlages
— an die Prasidentin oder den Prasidenten
weiter.

(3) Hilft die Préasidentin oder der Prési-
dent dem Widerspruch nicht ab, erteilt sie
oder er einen mit einer Rechtsbehelfsbe-
lehrung versehenen Bescheid, in dem die
Ablehnungsgriinde anzugeben sind.

(4) Die Studierenden haben sich wahrend
eines schwebenden Prifungsverfahrens
weiterhin riickzumelden und haben die im
jeweiligen Semester anfallenden Semes-
terbeitrage zu entrichten.

(5) Wahrend eines schwebenden Pri-
fungsverfahrens kann der Prifungsaus-
schuss eine Zulassung zu weiteren Pri-
fungen (inkl. der streitgegenstandlichen
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Prifung) und zum Modul der Master-The-
sis unter Vorbehalt aussprechen. Die oder
der Studierende ist darauf hinzuweisen,
dass ihr/ihm wéahrend eines schwebenden
Prufungsverfahrens erbrachte Leistun-
genim Falle der Nichtabhilfe riickwirkend
wieder aberkannt werden. Auf Antrag
kann der Prifungsausschuss eine Be-
scheinigung Uber wahrend des schweben-
den Prifungsverfahrens erbrachte Leis-
tungen ausstellen. Ziffer 7.4 gilt sinnge-
man.
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10 Abschlussdokumente

10.1 Abschluss-Zeugnis

10.1.1 Abschluss-Zeugnis der Master-Priifung

(1) Uber die bestandene Master-Priifung
wird unverziglich, moéglichst innerhalb
von vier Wochen, ein Abschluss-Zeugnis
erteilt, das die Noten aller Modulprifun-
gen enthalt. Das Thema der Master-Arbeit
wird angegeben.

(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Ta-
ges, an dem die letzte Priifung erbracht
bzw. die Master-Arbeit abgegeben wurde.

(3) Das Abschluss-Zeugnis enthalt die
Gesamtnote. Diese wird nach Mal3gabe
der Ziffer 4.2. Absatz 6 errechnet. Hin-
ter derin Worten geschriebenen Note wird
in Klammern der Notenwert gemal Ziffer
4.2 Absatz 7 angegeben.

10.1.2 Unterschrift und Siegel Fachbereich

Das Zeugnis Uber den erfolgreichen Ab-
schluss der Master-Prifung wird von der
oder dem Vorsitzenden des zustandigen
Prifungsausschusses und der zustandi-
gen Dekanin bzw. dem zustandigen De-
kan unterzeichnet und mit dem Siegel des
Fachbereichs versehen.
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10.2 Urkunde iiber die Verleihung des akademischen

Grades

(1) Neben dem Master-Zeugnis wird der
Kandidatin oder dem Kandidaten eine Ur-
kunde mit dem Datum des Zeugnisses
ausgehandigt. Darin wird die Verleihung
des Master-Grades entsprechend der Ak-
kreditierung des Studiengangs und ggf.
entsprechend der Systemakkreditierung
der Hochschule beurkundet.

(2) Die Urkunde Uber die Verleihung des
akademischen Grades wird von der Pra-
sidentin oder dem Prasidenten der Hoch-
schule und der zusténdigen Dekanin bzw.
dem zusténdigen Dekan unterzeichnet
und mit dem Siegel der Hochschule ver-
sehen.

10.3 Diploma Supplement (DS)

Die Hochschule stellt eine Vorlage flir das
Diploma Supplement in der jeweils gel-
tenden Fassung entsprechend dem ,Di-
ploma Supplement Modell" der Europai-
schen Union zur Verfligung. Die studien-
gangsspezifischen Inhalte des Diploma
Supplements sind in deutscher und engli-
scher Sprache in den Besonderen Bestim-
mungen festzulegen. Das Diploma Sup-
plement wird von der Dekanin oder dem
Dekan und der Prafungsausschussvorsit-
zenden oder dem Priifungsausschussvor-
sitzenden unterzeichnet und gilt nur in
Verbindung mit dem Original- Zeugnis.
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10.4 Transcript of Records (ToR)

Der Fachbereich stellt ein Transcript of
Records (Abschrift der Studiendaten) in
englischer Sprache aus, das mit dem Sie-
gel des Fachbereichs versehen wird und
nur in Verbindung mit dem Original-Zeug-
nis gilt. Im ToR werden alle erfolgreich
absolvierten Module mit ihren Prifungs-
und Studienleistungen aufgefiihrt. Zudem
sind die vergebenen Credit-Points, die
Dauer des Moduls sowie die Noten aufzu-
fUhren.
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11 Sprachregelungen

(1) Lehrveranstaltungen, Prifungs- und
Studienleistungen aus dem Pflichtbereich
konnen auf Englisch angeboten werden,
wenn parallel oder zumindest innerhalb
eines dem Studienplan entsprechenden
Zeitraumes diese samt Leistungsnach-
weis auch auf Deutsch angeboten wer-
den. Die Besonderen Bestimmungen kén-
nen in begrindeten Fallen abweichende
Regelungen bezuglich eines ausschliel3-
lich englischsprachigen Angebotes oder
bezlglich weiterer Fremdsprachen tref-
fen.

(2) In Wahlpflicht- und Wahlmodulen
konnen Lehrveranstaltungen und Leis-
tungsnachweise fremdsprachlich ange-
boten werden. Die jeweilige Unterrichts-
und Prifungssprache wird im Modulhand-
buch geregelt.

(3) In jedem Fall ist sicherzustellen,
dass auch im Falle von Wiederholungs-
prifungen konstante Prifungsbedingun-
gen herrschen und auch bei einem Wech-
sel in der Vorlesungssprache die Wieder-
holungsprufungen in der jeweils gleichen
Sprache wie die urspringliche Ausgangs-
prifung angeboten werden.
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12 Kooperationen

Bei Kooperationen der Hochschule Rhein-
Main mit anderen Hochschulen oder zwi-
schen verschiedenen Studiengangen der
Hochschule RheinMain, etwa durch das
Betreiben eines gemeinsamen Studien-
gangs oder den Austausch von einzel-
nen Modulen, werden die hierfiir spezifi-
schen Besonderheiten, insbesondere das
von den Studierenden abzuleistende Stu-
dienprogramm und das Verfahren der Im-
matrikulation und des endgultigen Nicht-
bestehens bzw. der Exmatrikulation, in ei-
ner gesonderten Satzung geregelt.

ol

Das Studienprogramm wird in Kooperati-
on mit maps, einem Verbund von Hoch-
schulen mit dem Angebot berufsbeglei-
tender Masterstudiengdnge im Bereich
sozialer Arbeit, angeboten. Der Studien-
gang Master of Arts: Soziale Arbeit mit
dem Schwerpunkt Bildung wird im Rah-
men dieser Kooperation alleinverantwort-
lich an der Hochschule RheinMain durch-
geflihrt. Daher gelten fir die Immatriku-
lation, Exmatrikulation und fir alle Pru-
fungsangelegenheiten die jeweiligen Re-
gelungen der Hochschule RheinMain.



13 Einstellung von Studiengangen

Wird ein Studiengang eingestellt, wird
den Studierenden nach § 15 Abs. 3 HHG
die Moglichkeit eréffnet, das Studium in-
nerhalb der Regelstudienzeit abzuschlie-
Ben. Dies gilt nicht, wenn das Weiter-
studium in einem vergleichbaren Studien-
gang einer anderen hessischen Hochschu-
le aufgrund der raumlichen Néhe oder aus
anderen Griinden zumutbar ist. Der Fach-
bereichsrat beschliet, in welchem Zeit-
raum noch Lehrveranstaltungen und Pr-
fungen angeboten werden.
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14 In-Kraft-Treten

Diese Anderungen der Allgemeinen Be-
stimmungen fir Priafungsordnungen der
Masterstudiengdnge treten mit Verof-
fentlichung in den amtlichen Mitteilungen
rickwirkend zum 15. April 2013 in Kraft.
Die Anderungen gelten ab In-Kraft-Tre-
ten auch fir alle Prtfungsordnungen, die
auf Basis der 0. g. ABPO vom 20.08.2012
beschlossen wurden.

Wiesbaden, den 16.04.2013

Prof. Dr. Detlev Reymann
Prasident/in der Hochschule RheinMain
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Diese Prufungsordnung lauft aus. Zum
01.04.2023 tritt eine neue Prifungsord-
nung in Kraft.

Studierende, die ihr Studium nach dieser
Prifungsordnung begonnen haben, kon-
nen es nach MaBgabe der Anlage Uber-
gangsregelung auch nach den Bestim-
mungen dieser Prifungsordnung been-
den.

Wiesbaden, den 26.07.2023

Prof. Dr. MSc. Christiane Jost

Vizeprasident/in der Hochschule
RheinMain

Prof. Dr. Christian Schitte-Baumner
Dekan/in des Fachbereichs Sozialwesen



Anlagen

1 Curriculum
2 Diploma Supplement

3 Ubergangsregelung
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Curriculum
Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Bildung (M.A.), PO 2018

Die Module sind entsprechend der Studierreihenfolge sortiert.

RS g E @
w | 5% E 8 25
Module und Lehrveranstaltungen & E s E g 5 3 E 2
Eg £ a £ 8
[} e G o
Grundlagentheoretische Beziige Sozialer Arbeit 5 4 1 PL A 0. bHA
| Grundlagentheoretische Bezlige Sozialer Arbeit 5 4 1. So
Bildungs- und Lerntheorien 5 4 1. PL A o.bHA
| Bildungs- und Lerntheorien 5 4 1. So
Selbstreflexion eigener Bildungsbiographie 5 4 1. PL Ao.Pro.Ro.bHA
| Selbstreflexion eigener Bildungsbiographie 5 4 1. So
Erkenntniszugédnge und Forschungsmethoden 5 4 2. PL A
| Erkenntniszugange und Forschungsmethoden 5 4 2. So
Interkulturelle Padagogik als Allgemeine Padagogik 5 4 2. PL A
| Interkulturelle Péddagogik 5 4 2. So
Praxis der Bildungforschung 5 4 2. PL Ao.Pro.R
| Praxis der Bildungsforschung 5 4 2. So
Soziale Unternehmen 5 4 3. PL A o.bHA
| Soziale Unternehmen 5 4 3. So
Bildungsbezogene AusschlieBung- und Diskriminierungsprozesse 5 4 3. PL A
| Bildungsbezogene Ausschlief3ung- und Diskriminierungsprozesse 5 4 3. So
Bildungsbegleitung und Didaktik 5 4 &, PL Ao.Pro.R
| Bildungsbegleitung und Didaktik 5 4 3. So
Kernkompetenzen professionellen Leitungshandelns 5) 4 4, PL A
| Kernkompetenzen professionellen Leitungshandelns 5 4 4, So
Leb lter bezog Bildung 5 4 4. PL A
| Lebenalter bezogene Bildung 5 4 4. So
Heterogenitat & Standortgebundenheit des Denkens und Urteilens am Beispiel der 5 4 4, PL Ao.Pro.Ro.bHA
Handlungsforschungsergebnisse
Heterogenitat & Standortgebundenheit des Denkens und Urteilens am Beispiel der 5 4 4, So
Handlungsforschungsergebnisse
Handlungsforschungsprojekt 10 4 4, PL A
| Handlungsforschungsprojekt 10 4 3.- 4, S
Abschlussmodul 20 5. PL Th Ja
| Abschlussmodul 20 5. MA + Kol

Allgemeine Abkiirzungen:

CP: Credit-Points nach ECTS, SWS: Semesterwochenstunden, PL: Priifungsleistung, SL: Studienleistung, MET: mit Erfolg teilgenommen, ~: je nach Auswahl, fV: formale Voraus-
setzungen ("Ja": Naheres siehe Priifungsordnung)

Lehrformen:

So: Sonderfall, MA: Master-Arbeit, Kol: Kolloquium, S: Seminar

Priifungsformen:
A: Ausarbeitung, Pr: Prasentation, R: Referat, Th: Thesis, bHA: bewertete Hausaufgabe

Ausarbeitungen (A) erfolgen auf der Grundlage einer individuellen Lernvereinbarung.



Diploma Supplement fiir den Studiengang

Hochschule RheinMain
University of Applied Sciences
Wiesbaden Risselsheim

Master in Master of Arts: Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt Bildung

Studiengangspezifische Inhalte des Diploma Supplements

u ,
Ziffer Deutscher Text Englischer Text

2.1 Bezeichnung der Qualifikation Name of Qualification
Master of Arts / M.A. Master of Arts / M.A.

2.2 Hauptstudienfach oder -facher Main Field(s) of Study
Soziale Arbeit Social Work

2.4 | Einrichtung, die den Studiengang durchgefiihrt | Institution Administering Studies
hat
Fachbereich Sozialwesen Faculty of Applied Social Sciences

2.5 | Im Unterricht / in den Priifungen verwendete Language(s) of Instruction / Examination
Sprachen
Deutsch German

3.1 Ebene der Qualifikation Level of the Qualification
Niveau 7 DOR/EQR, Stufe 2 HOR Level 7 DOR/EQF, Level 2 HOR

3.2 | Dauer des Studiums (Regelstudienzeit) Official Length of Programme
2,5 Jahre 2.5 years

33 Zugangsvoraussetzungen Access Requirements
Bachelor-Abschluss, im selben oder dhnlichen | Bachelor degree in the same or comparable
Bereich field

4.1 Studienform. Mode of Study
Teilzeit part-time

4.2 | Anforderungen des Studiengangs / Programme Requirements / Qualification
Qualifikationsprofil der Absolventin / des Profile of the Graduate
Absolventen
Kenntnisse: Knowledge:
Hoch spezialisiertes Wissen, das zum Teil an highly specialised knowledge, some of which
neueste Erkenntnisse in einem Arbeits- oder is at the forefront of knowledge in a field of
Lernbereich ankniipft, als Grundlage fiir work or study, as the basis for original
innovative Denkansdtze und/oder Forschung, | thinking and/or research; critical awareness
Kritisches Bewusstsein fiir Wissensfragen in of knowledge issues in a field and at the
einem Bereich und an der Schnittstelle interface between different fields
zwischen verschiedenen Bereichen. Skills:
Fertigkeiten: specialised problem-solving skills required in
Spezialisierte Problemlésungsfertigkeiten im research and/or innovation in order to
Bereich Forschung und/oder Innovation, um develop new knowledge and procedures and
neue Kenntnisse zu gewinnen und neue to integrate knowledge from different fields
Verfahren zu entwickeln sowie um Wissen aus Competence:
verschiedenen Bereichen zu integrieren manage and transform work or study
Kompetenzen: contexts that are complex, unpredictable and
Leitung und Gestaltung komplexer, require new strategic approaches, take
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Hochschule RheinMain
University of Applied Sciences
Wiesbaden Risselsheim

unvorhersehbarer Arbeits- oder Lernkontexte,
die neue strategische Ansdtze erfordern;
Ubernahme von Verantwortung fiir Beitrdge
zum Fachwissen und zur Berufspraxis
und/oder fiir die Uberpriifung der
strategischen Leistung von Teams

responsibility for contributing to professional
knowledge and practice and/or for reviewing
the strategic performance of teams

4.3 | Einzelheiten zum Studiengang Programme Details
Siehe Transcript of Records und Master- See Transcript of Records and Master’s
Zeugnis fiir die Bewertung und das Thema der | certificate for individual results and topic of
Abschlussarbeit thesis
5.1 | Zugang zu weiterfithrenden Studien Access to further Study
Qualifiziert zur Promotion, sofern ein Qualifies for admission to PhD-programmes
Nachweis von insgesamt 300 CP aus dem provided documentation of a total of 300
Bachelor- und dem Masterstudium erbracht credit points from the Bachelor’s and
wird Master’s degree programmes is submitted
5.2 | Beruflicher Status Professional Status

Qualifiziert fiir den Zugang zum hoheren
Dienst.

Qualifies for admission to higher
government positions (“Zugang

hoherer Dienst ™).
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Anlage: Ubergangsregelung fiir den Master- Studiengang Master-Studiengang
Advanced Professional Studies Soziale Arbeit und Bildung (neuer
Studiengangsname: Master of Arts: Soziale Arbeit mit dem Schwerpunkt
Bildung)

Diese Priifungsordnung lauft aus. Zum 01.04.2023 tritt eine neue Priifungsordnung in Kraft.

Studierende, die ihr Studium nach dieser Priifungsordnung begonnen haben, konnen es nach
MaBgabe dieser Anlage auch nach den Bestimmungen dieser Priifungsordnung beenden.

Priifungs- und Studienleistungen werden unter Einschluss des letzten regulidren
Lehrangebots in Regelstudienzeit noch insgesamt fiinf Mal angeboten. Danach erlischt der
Anspruch auf Priifung nach den Bestimmungen dieser Priifungsordnung und Studierende
werden automatisch in die neue Priifungsordnung (Inkrafttreten 01.04.2023) tibernommen.
Der Priifungsausschuss informiert die Studierenden rechtzeitig iiber die automatische
Ubernahme.

1. Die Lehrveranstaltungen nach dieser Priifungsordnung werden letztmalig wie folgt
angeboten:

a. Lehrveranstaltungen des 1. Semesters letztmalig im SoSe 2022
b. Lehrveranstaltungen des 2. Semesters letztmalig im WiSe 2022/23
c. Lehrveranstaltungen des 3. Semesters letztmalig im SoSe 2023

d. Lehrveranstaltungen des 4. Semesters letztmalig im WiSe 2023/24

2. Die Priifungs- und Studienleistungen nach dieser Priifungsordnung werden letztmalig wie
folgt angeboten:

a. Priifungs- und Studienleistungen des 1. Semesters letztmalig im SoSe 2024
b. Priifungs- und Studienleistungen des 2. Semesters letztmalig im WiSe 2024/25
c. Priifungs- und Studienleistungen des 3. Semesters letztmalig im SoSe 2025

d. Priifungs- und Studienleistungen des 4. Semesters letztmalig im WiSe 2025/26

Studierenden werden die bisher erbrachten Leistungen geméB einer vom Priifungsausschuss
erstellten Aquivalenzliste anerkannt. Setzt sich eine Priifung nach neuer Priifungsordnung
aus mehreren Priifungs- und Studienleistungen nach dieser Priifungsordnung zusammen,
wird der Mittelwert nach Credit-Points gewichtet gebildet und entsprechend der Tabelle A
der Allgemeinen Bestimmungen fiir Priifungsordnungen einer Note zugeordnet. Bei der
Bildung des Mittelwertes wird immer nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundungen gestrichen.

Studierende konnen auf besonderen schriftlichen Antrag ihr Master-Studium schon vorher
nach den Bestimmungen der neuen Priifungsordnung weiterfiihren und beenden, soweit die
entsprechenden Veranstaltungen bereits angeboten werden. Der Antrag zur Ablegung von
Priifungen nach den Bestimmungen der neuen Priifungsordnung muss schriftlich beim
Vorsitzenden oder bei der Vorsitzenden des Priifungsausschusses gestellt werden. Er kann
nicht widerrufen werden. Ein Wechsel zum Sommersemester 2023 muss zum 1.2.2023
beantragt werden. Im Ubrigen muss ein Wechsel zum Sommersemester jeweils bis 1.12.
beantragt werden. Ein Wechsel zum Wintersemester muss jeweils bis 1.6. beantragt werden.
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