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Anderung der Priifungsordnung 2020 fiir den Bachelor-Studiengang
Gesundheitsokonomie, veroffentlicht in den Amtlichen Mitteilungen der
Hochschule RheinMain Nr. 757 vom 12.08.2021 (2020.3)

Aufgrund des § 50 Abs. 1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes (HessHG) in der Fassung vom
14.12.2021 (GVBI. I S. 931), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Wiesbaden Business
School der Hochschule RheinMain am 13.06.2023 folgende Anderung der o.a. Priifungsordnung
erlassen. Die Anderung entspricht den Allgemeinen Bestimmungen fiir Priifungsordnungen der
der Bachelor-Studienginge (ABPO-Bachelor) der Hochschule RheinMain vom 24.01.2017,
veroffentlicht in den Amtlichen Mitteilungen Nr. 474 und wurde in der 207. Sitzung des Senats
der Hochschule RheinMain am 11.07.2023 beschlossen und vom Préasidium am 18.07.2023
gemal § 43 Abs. 5 HessHG genehmigt.

Die Anderungen sind durch _fette unterstrichene Kursivschrift kenntlich gemacht.

I. Anderungen

1. Der Priifungsordnung wird die Anlage ,,Ubergangsregelung® hinzugefiigt.

2. In Ziffer 4.1 (9) werden die letzten beiden Absétze wie folgt gedndert:

»L...] Eine Anmeldung zu den Priifungen des sechsten Semesters und zum Modul Bachelor-
Thesis ist nur moglich, wenn alle Module der ersten drei Semester vollstandig erbracht und
insgesamt mindestens 120 Credit-Points erreicht wurden und ein durch die BPT-Beauftragte
oder den BPT-Beauftragten genehmigter Praktikumsvertag vorliegt.

Mit der Bearbeitung der Bachelor-Arbeit darf erst begonnen werden, wenn der Pflichtteil der
Berufspraktischen Tatigkeit abgeleistet wurde.”

wird durch

sL...] Eine Anmeldung zu den Priifungen des sechsten Semesters ist nur moglich,
wenn alle Module der ersten drei Semester vollstandig erbracht und insgesamt
mindestens 120 Credit-Points erreicht wurden und ein durch die BPT-Beauftragte
oder den BPT-Beauftragten genehmigter Praktikumsvertrag vorliegt.

Die Zulassung zur Bachelor-Arbeit kann beantragen, wer alle Leistungen aus den
ersten drei Semestern erfolgreich abgeschlossen hat. Mit der Bearbeitung der
Bachelor-Arbeit darf erst begonnen werden, wenn das Praktikum vollstiandig
abgeschlossen wurde.“

ersetzt.
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3. Zu Ziffer 14 wird Folgendes hinzugefiigt:

wDiese Priifungsordnung lauft aus. Zum 01.10.2023 tritt eine neue
Priifungsordnung in Kraft.

Studierende, die ihr Studium nach dieser Priifungsordnung begonnen haben,
konnen es nach Mafigabe der Anlage Ubergangsregelung auch nach den
Bestimmungen dieser Priifungsordnung beenden.*

II. Inkrafttreten

Diese Anderung der Priifungsordnung tritt mit Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen
der Hochschule RheinMain zum 01.10.2023 in Kraft.

Wiesbaden, den 31.07.2023

Prof. Dr. MSc. Christiane Jost

Vizeprisidentin der Hochschule RheinMain

Prof. Dr. Till Dannewald

Dekan des Fachbereichs Wiesbaden Business School



Anlage: Leseversion mit allen Anderungen

Allgemeine Bestimmungen fur
Prifungsordnungen der Bachelor-
Studiengange der Hochschule
RheinMain vom 24.01.2017

(AM Nr. 474)

Vorbemerkung

Aufgrund von § 36 (2) Satz 1 Nr. 2 des
Hessischen Hochschulgesetzes (HHG)
vom 14.12.2009 (GVBL. I S. 666), geén-
dert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
30.11.2015 (GVBL. I S. 510), erlasst
der Senat der Hochschule RheinMain
— University of Applied Sciences nach
Anhorung des Organs der Studierenden-
schaft auf Grund des Beschlusses vom
10.01.2017 die folgenden Allgemeinen
Bestimmungen fir Prifungsordnungen
der Bachelor-Studiengange (ABPO-Ba-
chelor), die vom Prasidium am 24.01.2017
gemal § 37 (5) HHG genehmigt wurden.
Sie enthalten die fir die Prifungsordnun-
gen aller Fachbereiche und Studiengange
der Hochschule RheinMain — University of
Applied Sciences verbindlichen Regelun-
gen. Sie sind Bestandteil der jeweiligen
Prufungsordnungen und werden erganzt
durch die von den Fachbereichen zu
treffenden studiengangsspezifischen
Regelungen, die in den Besonderen Be-
stimmungen festzulegen sind.

Bestimmungen  flr
Prtufungsordnungen entsprechen den
Vorgaben der Landergemeinsamen
Strukturvorgaben fir die Akkreditierung
von Bachelor- und Masterstudiengangen
vom 10.10.2003 i.d.F vom 04.02.2010 und

Die Allgemeinen

Besondere Bestimmungen fur
Prifungsordnungen des Bachelor-
Studiengangs
Gesundheitsokonomie des
Fachbereichs Wiesbaden Business
School der Hochschule RheinMain

Vorbemerkung

Aufgrund des § 44 Abs. 1 Nr. 1 des
Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) in
der Fassung vom 14.12.2009 (GVBL | S.
666), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 18.12.2017 (GVBL. S. 482),
hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs
Wiesbaden Business ~ School  der
Hochschule RheinMain am 22.09.2020
folgende  Anderungen der u. a.
Prifungsordnungenbeschlossen. Die
Anderungen wurden in der 182. Sitzung
des Senats der Hochschule RheinMain am
08.12.2020 beschlossen und vom
Prasidium am 15.12.2020 gemaf3 § 37
Abs. 5 HHG genehmigt.



den Landesspezifischen Strukturvorga-
ben des Landes Hessen als Handreichung
zu den »Landergemeinsamen Struk-
turvorgaben fir die Akkreditierung von
Bachelor- und Masterstudiengangen«
vom 26.05.2010.

Soweit zwischen den Allgemeinen und
den Besonderen Bestimmungen flr
Prufungsordnungen Abweichungen
bestehen, sind die Allgemeinen Be-
stimmungen fur Prifungsordnungen
grundsatzlich vorrangig zu beachten, es
sei denn, die Allgemeinen Bestimmungen
widersprechen den landergemeinsamen
Strukturvorgaben fur die Akkreditierung
von Bachelor- und Masterstudiengan-
gen. In diesem Fall sind die Besonderen
Bestimmungen vorrangig zu beachten,
soweit sie den landergemeinsamen
Strukturvorgaben fir die Akkreditierung
von Bachelor- und Masterstudiengangen
entsprechen.
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1 Zugangsvoraussetzungen

Die Zugangsvoraussetzungen werden fir
jeden Studiengang durch eine gesonderte
Satzung geregelt.

Die Zulassungsvoraussetzungen sind
in der Satzung Uber die Zulassung zum
Bachelor-Studiengang Gesundheitstko-
nomie in der jeweils gultigen Fassung
geregelt.



2 Allgemeines

2.1 Credit-Points, Dauer und Gliederung des Studiums,

Module
2.1.1 Credit-Points

(1) Credit-Points sind ein quantitatives
Mal3 fur die Gesamtbelastung der oder
des Studierenden. Sie beziehen sich auf
die Teilnahme an Veranstaltungen (Pra-
senzstudium), die Vor- und Nachbereitung
des Lehrstoffes, die Prifungsvorbereitun-
gen einschlieBlich Abschluss- und studi-
enbegleitenden Arbeiten, den Prifungs-
aufwand sowie die Praktika.

(2) Jedem Modul werden in den Beson-
deren Bestimmungen der Studiengange
Credit-Points zugeordnet. Zum Zweck der
Notenermittlung missen jeder Prifungs-
leistung und jeder Studienleistung die
entsprechenden Credit-Points oder Anga-
ben zur Gewichtung zugeordnet werden.
Basis ist das European Credit Transfer
System.

(3) Ein Modul soll mindestens einen Um-
fang von 5 Credit-Points aufweisen.

(4) Die Bachelor-Arbeit darf nicht weniger
als 6 und nicht mehr als 12 Credit-Points
umfassen. Ist ein Kolloquium vorgesehen,
so muss dessen Umfang in Credit-Points
kleiner sein als derjenige der Bachelor-Ar-
beit.

(1) Ein Credit-Point steht fir eine mitt-
lere  studentische  Arbeitsbelastung
(Workload) von 30 Stunden.



2.1.2 Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeit richtet sich nach
den flir den Studiengang vergebenen
Credit-Points. Ein Vollzeitstudiengang
sieht pro Studienjahr (zwei Semester) 60
Credit-Points vor.

(2) Studiengange, die weniger als 60
Credit-Points pro Jahr vorsehen, sind Teil-
zeitstudiengénge. Als Teilzeitstudiengan-
ge konnen insbesondere duale, berufs-
begleitende, praxisintegrierte und ausbil-
dungsintegrierte Studiengdnge eingerich-
tet werden. Die Regelstudienzeit muss in
diesem Fall entsprechend der vorgesehe-
nen Credit-Points angepasst werden.

(3) In den Besonderen Bestimmungen
mussen die pro Studienjahr vergebenen
Credit-Points, die Regelstudienzeit sowie
die Art des Studiengangs (Vollzeit, Teil-
zeit, bzw. Art des Teilzeitstudiums) fest-
gelegt werden.

(3) Die Regelstudienzeit des Studien-
gangs betragt sechs Semester mit insge-
samt 180 Credit-Points. Pro Studienjahr
werden 60 Credit-Points vergeben. Der
Studiengang ist ein Vollzeitstudiengang.

2.1.3 Verpflichtendes Auslandsstudium

Die Fachbereiche haben die Mdglichkeit,
verpflichtende Auslandszeiten in das Stu-
dienprogramm einzubeziehen. Soll dies
vorgesehen werden, so sind hierzu in den
Besonderen Bestimmungen nahere Rege-
lungen zu treffen.

2.1.4 Modul

(1) Die Studiengénge sind modular aufge-
baut. In Modulen werden thematisch und
zeitlich abgerundete, in sich geschlossene
und mit Credit-Points belegte Studienein-
heiten zusammengefasst. Sie kdnnen sich
aus verschiedenen Lehr- und Lernformen



zusammensetzen. Ein Modul kann Inhal-
te eines einzelnen Semesters oder eines
Studienjahres umfassen. Module sind ab-
geschlossen, wenn alle damit verbunde-
nen Leistungsnachweise erfolgreich er-
bracht wurden. Leistungsnachweise sind
Prufungs- und Studienleistungen.

(2) Fir jedes Modul wird durch den Fach-
bereich eine detaillierte Modulbeschrei-
bung mit den konkreten Lerninhalten und
Lernzielen erstellt und in einem Modul-
handbuch zusammengefasst. Dieses wird
im Fachbereich geflihrt, fachbereichsof-
fentlich vorgehalten und kann von den
Studierenden eingesehen werden. Dabei
orientiert sich die Modulbeschreibung an
den jeweils gultigen Anforderungen fir
die Akkreditierung.

(3) Ein Pflichtmodul ist ein Modul, das im
Rahmen des Studiums zwingend zu er-
bringen ist. Wahlpflichtmodule sind Mo-
dule, die in festgelegtem Umfang aus
einem Angebotskatalog gewahlt werden
mussen. Der Katalog der angebotenen
Wahlpflichtmodule kann laufend aktua-
lisiert werden und muss jeweils zu Se-
mesterbeginn fachbereichsoffentlich be-
kannt gegeben werden. Er kann auch aus
dem Gesamtangebot der Hochschule er-
stellt werden. Wahlmodule sind freiwil-
lige Zusatzleistungen, die nicht zu den
fur den Abschluss erforderlichen Credit-
Points hinzuzahlen.

(4) Wahlpflicht-Lehrveranstaltungen
sind Lehrveranstaltungen, die in einem
Pflichtmodul in festgelegtem Umfang
aus einem Angebotskatalog gewahlt
werden mussen. Die in diesem Katalog
aufgenommenen Angebote kdnnen auch
aus dem Gesamtangebot der Hochschule
kommen. Der Katalog der angebotenen



Wahlpflicht-Lehrveranstaltungen  kann
laufend aktualisiert und jeweils zu Se-
mesterbeginn fachbereichsoffentlich
bekannt gegeben werden.

2.1.5 Berufspraktische Tatigkeit und Praxisphasen

(1) Zur Sicherung eines anwendungsori-
entierten Studiums kann im Bachelor-
Studienprogramm ein Modul Berufsprak-
tische Tatigkeit vorgesehen werden, das
auch im Ausland absolviert werden kann.
Das Modul Berufspraktische Tatigkeit um-
fasst ein in einer Praxisstelle abzuleis-
tendes Praktikum sowie, falls vorgese-
hen, Begleitveranstaltungen und die Er-
stellung und Prasentation eines Berich-
tes. Naheres dazu regelt in den Beson-
deren Bestimmungen die Anlage Berufs-
praktische Tatigkeit. In der Anlage wer-
den insbesondere Regelungen zur Dauer,
zuden vergebenen Credit-Points, den Teil-
nahme- bzw. Anmeldevoraussetzungen,
den Anforderungen an den Praktikums-
vertrag, zu dem Inhalt, zu den Vorausset-
zungen fur den erfolgreichen Abschluss
des Moduls sowie zur Haftung und Ver-
sicherung im Rahmen der Berufsprakti-
schen Tatigkeit getroffen. Die Studieren-
den haben sich in eigener Verantwortung
um eine entsprechende Stelle in der Pra-
xis zu kimmern; eine Verpflichtung der
Hochschule zur Beschaffung einer Stelle
besteht nicht.

(2) In dualen, berufsintegrierten, berufs-
begleitenden, praxisintegrierten und aus-
bildungsintegrierten Studiengéngen kon-
nen regelmaige Praxisphasen oder ein-
zelne Wochentage in der Praxisstelle vor-
gesehen werden, die mit Credit-Points be-
legt sind. Naheres kann bei Bedarf in einer
entsprechenden Anlage geregelt werden.

(1) Im finften Semester ist unter Ein-
schluss der vorlesungsfreien Zeit eine Be-
rufspraktische Tatigkeit vorgesehen. Ein-
zelheiten sind der Anlage Regelungen zur
Berufspraktischen Tatigkeit (BPT) zu ent-
nehmen.



Die Modulbeschreibungen mussen erken-
nen lassen, welche Kompetenzen mit wel-
chem Arbeitsaufwand in den Praxisteilen
erworben werden.

(3) In dualen, berufsintegrierten, berufs-
begleitenden, praxisintegrierten und aus-
bildungsintegrierten Studiengangen kann
die betreute berufspraktische Tatigkeit
durch andere, gleichwertige berufsprakti-
sche Tatigkeiten oder durch gleichwerti-
ge Praxisprojekte ganz oder teilweise er-
setzt werden. Dies ist in Ausnahmefal-
len, insbesondere wenn nicht ausreichend
Praxisstellen zur Verfligung stehen, auch
in den anderen Studiengangen maglich.

(4) Qualifizierte berufliche Tatigkeiten
konnen angerechnet werden.

(5) Die Entscheidungen nach den Absét-
zen 3 und 4 trifft der Prifungsausschuss
aufgrund eigener Sachkunde. Dabei ist
kein schematischer Vergleich, sondern ei-
ne Gesamtbetrachtung und Gesamtbe-
wertung vorzunehmen.

(6) Das Land Hessen bzw. die Hochschu-
le RheinMain haftet nicht fir entstande-
ne Schaden bei berufspraktischen Tatig-
keiten.

2.1.6 Studienziel

(1) Das Bachelorstudium fihrt zu ei-
nem berufsqualifizierenden Hochschul-
abschluss, der zur Ubernahme wissen-
schaftlicher oder kiinstlerischer berufli-
cher Tatigkeiten unter Anwendung wis-
senschaftlicher Erkenntnisse und Metho-
den bzw. deren kritischer Einordnung so-
wie zu verantwortlichem Handeln befa-
higt. Hierflir verfliigen die Studierenden



nach ihrem Abschluss Gber

+ breites und integriertes disziplinbe-
zogenes Fachwissen und Verstand-
nis der wissenschaftlichen Grundla-
gen auf dem neuesten Erkenntnis-
stand

- ein kritisches Verstandnis der wich-
tigsten Theorien, Prinzipien und Me-
thoden des Faches sowie Uber die
Fahigkeit,

- das Fachwissen auf disziplinbezo-
gene Problemlésungen anzuwen-
den sowie hierfir relevante Infor-
mationen zu sammeln, zu bewerten
und zu interpretieren

- fachbezogene Positionen und Pro-
blemlésungen gegenuber Fachleu-
ten und in interdisziplindren Teams
argumentativ vertreten zu kénnen

- ihr berufliches Handeln theoretisch
und methodisch zu begrinden und
kritisch in Bezug auf gesellschaftli-
che Erwartungen und Folgen zu re-
flektieren

+ in einem Team Verantwortung zu
ubernehmen.

(2) Der Bachelorabschluss dient des Wei-
teren der Qualifizierung fur ein Master-
studium.

(3) Nahere Angaben zum Studienziel wer-
den in den Besonderen Bestimmungen
festgelegt.

(3) Die Studierenden erwerben grundle-
gendes gesundheitsokonomisches Fach-
wissen auf dem neuesten Erkenntnis-
stand. Sie verstehen das deutsche Ge-
sundheitssystem sowie weitere interna-
tionale Gesundheitssysteme und erken-
nen und verstehen gesundheitsokonomi-
sche Zusammenhange. Sie beherrschen
die Grundlagen des Rechnungswesens
der Gesundheitsbetriebe und des Sozi-
al- und Medizinrechts, erlernen medizi-
nische Grundlagen und reflektieren die-
se mit dem eigenen Handeln. Sie sind in



der Lage, kleinere Teams bei der Lésung
von Fachaufgaben im Gesundheitsbetrieb
zu fuhren. Sie beherrschen die interdiszi-
plinare Kommunikation zwischen den Be-
rufsgruppen des Gesundheitswesens und
kénnen in der Zusammenarbeit der un-
terschiedlichen Professionen zur Losung
gesundheitsékonomischer Aufgabenstel-
lungen im Gesundheitswesen mitwirken.
Sie koénnen eigene Fragestellungen zur
Weiterentwicklung des Gesundheitswe-
sens unter wissenschaftlichen Aspekten
formulieren und grundlegende Fragestel-
lungen in Zusammenarbeit mit den (b-
rigen Berufsgruppen im Gesundheitswe-
sen bearbeiten. Sie reflektieren das eige-
ne Handeln und wenden die erlernten und
erfahrenen Inhalte in den Gesundheitsbe-
trieben an.

2.1.7 Studienschwerpunkte und Studienrichtungen

(1) Studiengange kdénnen im Studienver-
lauf Moglichkeiten zur Spezialisierung
einzelner fachlicher Bereiche vorsehen.
Diese kann als Studienschwerpunkt
oder als Studienrichtung ausgewiesen
werden, je nachdem wie umfangreich die
Spezialisierung erfolgen soll.

Naheres ist in den Besonderen Bestim-
mungen zu regeln.

(2) Ein Studienschwerpunkt ist eine durch
die Studierenden wahlbare Ausrichtung
innerhalb des Studiums, die im weiteren
Studienverlauf eine moderate Spezialisie-
rung bzw. thematische Vertiefung ermag-
licht, ohne dass sich wesentliche Unter-
schiede im Studienprofil ergeben.

(3) Eine Studienrichtung ist eine be-
sondere Ausrichtung des Studiums, die



innerhalb eines Studiengangs nach einem
gemeinsamen ersten Studienabschnitt
durch die Studierenden gewahlt wird. Sie
ermoglicht im weiteren Studienverlauf
ein besonderes Studienprofil und eine
spezialisierte Ausrichtung des Abschlus-
ses.

Die studienrichtungsspezifischen Mo-
dule missen, einschlieBlich des Thesis-
Moduls, einen Gesamtumfang von min-
destens 90 Credit-Points haben. Die
Studienrichtung wird in den Abschluss-
dokumenten an hervorgehobener Stelle
benannt.

In den Besonderen Bestimmungen ist
festzulegen, ob die Wahl einer Studien-
richtung fur die Studierenden optional
oder verpflichtend ist, wann die Wahl er-
folgen soll und ob es Maglichkeiten zum
Wechsel einer einmal gewahlten Studien-
richtung gibt.

2.2 Bachelor-Priifung und akademischer Grad

2.2.1 Bachelor-Priifung

(1) Die Bachelor-Prifung besteht aus al-
len fir den Studiengang erforderlichen
Modulen einschlie8lich des Moduls Ba-
chelor-Thesis. Alle Module missen be-
standen werden.

(2) Die Bachelor-Priifung dient der Fest-
stellung, ob die oder der Studierende in
der Lage ist, ihr oder sein Wissen auf ih-
re oder seine Tatigkeit oder ihren oder sei-
nen Beruf anzuwenden und Problemlo-
sungen und Argumente in ihrem oder sei-
nem Fachgebiet zu erarbeiten und weiter
zu entwickeln. Darlber hinaus soll sie zei-



gen, ob die oder der Studierende in der La-
ge ist,

- relevante Informationen, insbeson-
dere in ihrem oder seinem Studi-
engebiet zu sammeln, zu bewerten
und zu interpretieren,

- daraus wissenschaftlich fundierte
Urteile abzuleiten, gesellschaftli-
che, wissenschaftliche und ethi-
sche Erkenntnisse zu berlcksich-
tigen und selbststandig weiterfiih-
rende Lernprozesse zu gestalten.

2.2.2 Bachelor-Grad

Auf Grund der bestandenen Bachelor-
Prifung verleiht die Hochschule den Ba-
chelor-Grad entsprechend der Akkredi-
tierung des Studiengangs und ggf. ent-
sprechend der Systemakkreditierung der
Hochschule.

Aufgrund der bestandenen Bachelor-Pr-
fung verleiht die Hochschule den akade-
mischen Grad »Bachelor of Science«.

2.3 Anrechnung von Leistungsnachweisen

(1) Fir die Anrechnung von Studien- und
Prufungsleistungen, Studienabschliissen
und auBerhochschulisch erworbenen
Kompetenzen gelten die Vorschriften der
Satzung der Hochschule RheinMain zur
Anerkennung von Studienabschliissen,
Studien- und Prifungsleistungen und
auBBerhochschulisch erworbenen Kompe-
tenzen — Anerkennungssatzung — in der
jeweils gultigen Fassung.

(2) Bei einem Studiengangswechsel wer-
den Fehlversuche nicht mit in den neuen
Studiengang Ubernommen. Dies gilt nicht
in Fallen, in denen eine Studierende oder
ein Studierender sich im selben Studien-
gang an der Hochschule RheinMain ex-
matrikuliert und sich zu einem spateren
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Zeitpunkt wieder immatrikuliert. Bei ei-
nem Wechsel der Prifungsordnung des
Studiengangs entscheidet der Prifungs-
ausschuss tiber die Ubernahme der Fehl-
versuche.

2.4 Internationalisierung

Die Hochschule RheinMain hat einen
fir alle Studiengange verbindlichen
Katalog an Internationalisierungsmal3-
nahmen festgelegt. In den Besonderen
Bestimmungen ist die fir den Studi-
engang ausgewahlte MalBnahme zur
Internationalisierung zu nennen und zu
regeln.
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Im Zuge der Internationalisierungs-
maflnahmen der Hochschule RheinMain
verpflichtet sich der Studiengang Ge-
sundheitsékonomie, im Studienverlauf
Lehrveranstaltungen und gegebenenfalls
Leistungsnachweise im Umfang von min-
destens 10 Credit-Points ausschlie3lich
englischsprachig anzubieten. Naheres
hierzu regelt Ziffer 11.



3 Priifungswesen

3.1 Priifungsausschiisse

3.1.1 Zustandigkeit

Fur die Organisation und Durchfiihrung
der Prifungen in den einzelnen Studien-
gangen sind die Prifungsausschiisse der
Fachbereiche zustandig. Die Verantwort-
lichkeit des Dekanats fur die Studien-
und Prifungsorganisation (§ 45 (1) HHG)
bleibt unberihrt.

3.1.2 Aufgaben

(1) Den Priifungsausschiissen obliegen
insbesondere folgende Aufgaben:

1. Bestellung der Priferinnen oder
Prufer und Beisitzerinnen oder Bei-
sitzer fur die mindlichen Prufun-
gen (Prifungskommission). Bei al-
len anderen Prifungsformen ist au-
tomatisch als Priferin bzw. Pru-
fer bestellt, welcher zuletzt die
zugehorige Lehrveranstaltung ge-
halten hat. In begrindeten Aus-
nahmefallen kann der Prifungsaus-
schuss hiervon abweichend eine an-
dere Priferin oder einen anderen
Prufer bestellen.

2. Bestellung der Zweitpriferinnen
oder Zweitprufer

3. Festlegung und Bekanntgabe der
Meldefristen fir die Leistungsnach-
weise

4. Bestimmung der Termine der Pri-

12



10.

11.

fungs- und Studienleistungen so-
wie deren Bekanntgabe durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Prifungsausschusses; fir Pri-
fungs- und Studienleistungen, de-
ren zugehorige Lehrveranstaltun-
gen jedes Semester angeboten wer-
den, sind Prifungstermine semes-
terweise anzubieten; fir Prifungs-
und Studienleistungen, deren Lehr-
veranstaltungen nicht jedes Semes-
ter angeboten werden, sollen jedes
Semester Priifungstermine angebo-
ten werden, wobei Uber begriin-
dete Ausnahmen der Prifungsaus-
schuss entscheidet.

Bekanntgabe der Prifungsformen
geman Ziffer 4.1 (7)

Entscheidung Uber Prifungszulas-
sungen

Festlegung der Fristen flr die Be-
wertung der Priifungs- und Studien-
leistungen durch die Prifenden
Uberwachung der Einhaltung der
Prufungsordnungen

. Anrechnung von aul3erhalb des Stu-

diengangs erbrachten Leistungen
Entscheidungen Uber die Ablehnung
von Priferinnen und Prifern wegen
Besorgnis der Befangenheit
Gewahrung von besonderen Pri-
fungsbedingungen bei Studierenden
mit Behinderung oder schwerer
Krankheit

(2) Der Prifungsausschuss hat ableh-
nende Bescheide schriftlich zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen. Der oder dem Studierenden ist
vorher Gelegenheit zum rechtlichen Ge-
hor zu geben.
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3.1.3 Organisationsvorschriften

Organisationsvorschriften des Prifungs-
ausschusses finden sich in einer separa-
ten Satzung der Hochschule RheinMain
zur Organisation des Prifungswesens,
welche in den Amtlichen Mitteilungen der
Hochschule veroffentlicht wird.

3.2 Priifungskommissionen

(1) Fur die Durchfiihrung der miindlichen
Prtfungen bildet der Prifungsausschuss
Prifungskommissionen.

(2) Die Prifungskommissionen bestehen
bei Prifungen in mehreren Fachern aus
der entsprechenden Zahl von Priferinnen
und Prufern (Kollegialpriifung), ansons-
ten aus einer Priferin oder einem Prifer
und mindestens einer sachkundigen Bei-
sitzerin oder einem sachkundigen Beisit-
zer.

(3) Der Beisitzerin oder dem Beisitzer
steht weder ein Bewertungs- noch ein
Fragerecht zu. Sie oder er hat nur ein
auf den Ablauf der Prifung bezogenes
Beobachtungsrecht. Durch ihre oder sei-
ne Anwesenheit soll die Ordnungsma-
Bigkeit des Prifungsverfahrens sicherge-
stellt werden. Ihr oder ihm kann die Pro-
tokollierung der Priifung tbertragen wer-
den.

(4) Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses gibt die Zusammen-
setzung der  Prufungskommissionen
spatestens eine Woche vor Beginn der
Prifungen mindestens studiengangsof-
fentlich durch schriftlichen Aushang am
schwarzen Brett des jeweiligen Studi-
engangs oder elektronischen Aushang
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auf der Internetseite des betreffen-
den Fachbereichs oder (ber das Portal
der Hochschule RheinMain unter dem
jeweiligen Studiengang bekannt. Die
Zusammensetzung der Prifungskom-
mission kann in begrindeten Fallen
auch mit einer kirzeren Frist bekannt
gegeben werden. Beisitzerin oder Bei-
sitzer konnen grundsatzlich zu einem
spateren Zeitpunkt benannt werden.
Die  Datenschutzbestimmungen sind
einzuhalten.

3.3 Bekanntgabe der Priifungstermine

Prufungstermine sind spatestens zwei
Wochen vor Beginn der Prifungen min-
destens studiengangsoffentlich durch
schriftlichen Aushang am schwarzen
Brett des jeweiligen Studiengangs oder
elektronischen Aushang auf der Inter-
netseite des betreffenden Fachbereichs
oder Uber das Portal der Hochschule
RheinMain unter dem jeweiligen Studien-
gang bekannt zu geben. Die Studierenden
haben sich rechtzeitig tUber die konkrete
Internetadresse zu informieren. Die
genaue Prifungszeit des jeweiligen Pri-
fungstermins darf in begriindeten Fallen
mit einer kirzeren Frist, mindestens
jedoch zwei Tage vor Prifungsbeginn,
bekanntgegeben werden.

3.4 Priifungsberechtigung
Es gelten die entsprechenden Regelungen

des Hessischen Hochschulgesetzes in der
jeweils gultigen Fassung.
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4 Modulprifungen, Priifungsleistungen,
Studienleistungen und ihre Bewertung

4.1 Priifungsleistungen und Studienleistungen

(1) Modulprifungen kénnen in Form von
Prifungsleistungen und Studienleistun-
gen erbracht werden.

Prifungsleistungen sind in der Regel
ergebnisorientierte Prifungsformate, die
zum Abschluss einer Lerneinheit, (d.h.
in der Regel eines Moduls), stattfinden.
Fur das erfolgreiche Ablegen einer Pri-
fungsleistung stehen den Studierenden
maximal drei Versuche zu.

Studienleistungen sind in der Regel
prozessorientierte Prifungsformate, die
semesterbegleitend stattfinden und den
Lernfortschritt prifen, dokumentieren
und rickmelden. Studienleistungen sind
haufig unbenotet und die Versuchszahl
ist nicht begrenzt.

(2) Ein Modul schlieBt in der Regel mit
einer Modulprifung ab, die Ublicherweise
als Prifungsleistung definiert ist. Inner-
halb der Modulprifung kann zusatzlich
eine Studienleistung hinzukommen.

In begriindeten Ausnahmefallen kénnen
innerhalb eines Moduls auch mehr als
zwei Prifungs- bzw. Studienleistungen
nebeneinander vorgesehen werden. In
beiden Fallen handelt es sich um eine
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zusammengesetzte Modulprifung auf
Lehrveranstaltungsebene. Prifungsleis-
tungen konnen auch aus verschiedenen
Teilprifungsleistungen bestehen, die
jedoch miteinander verrechnet werden
muissen (Kombinierte Modulprifung).

Eine Aufteilung in separat zu bestehende
Teilprifungsleistungen ist ausgeschlos-
sen.

Werden zusammengesetzte Modulpru-
fungen, oder kombinierte Modulprifung
vorgesehen, ist dies im Curriculum anzu-
geben.

Studierende, die bei kombinierten Modul-
prafungen zu einer Teilprifungsleistung
entschuldigt nicht antreten, haben, so-
fern nach einvernehmlicher Regelung
zwischen den Studierenden und Pri-
fenden kein kurzfristiger Ersatztermin
maglich ist, die Wahl, ob sie insgesamt
ohne Fehlversuch von der gesamten
Prifungsleistung zurlicktreten wollen
oder ob die versdumte Prifung bzw.
Teilprifungsleistung mit der Note 5,0
oder null Punkten in die Berechnung
eingeht. Die Wahl ist vor Antritt der
nachsten Teilprtfungsleistung spates-
tens aber nach sieben Tagen nach der
versaumten Teilprifungsleistung schrift-
lich gegeniiber dem Prifungsausschuss
anzuzeigen. Die getroffene Wahl st
verbindlich. Im Falle eines Rlcktritts
missen alle Teilprifungsleistungen im
nachsten Termin erneut abgelegt werden.

Wird die Wahl nicht fristgerecht ausgelibt,
gilt die gesamte Priifung als nicht ange-
treten ohne Fehlversuch.

(3) Das Erbringen einer Priifungsleis-
tung ist in der Regel im Anschluss an

17



die betreffende Lehrveranstaltung zu
ermoglichen. In didaktisch sinnvollen
Fallen konnen Prifungsleistungen auch
semesterbegleitend erbracht werden.

Bei  semesterbegleitenden  Studien-
leistungen ist in den Besonderen Be-
stimmungen zu regeln, unter welchen
Rahmenbedingungen die Leistungen
im Laufe des Semesters erbracht wer-
den sollen, insbesondere welche die
Voraussetzungen fir das Bestehen der
Studienleistungen sind und wie ggf. die
Note berechnet wird.

(4) Innerhalb eines Moduls kénnen Vor-
aussetzungen fir den Erwerb einzelner
Prifungsleistungen innerhalb eines Mo-
duls gefordert werden, sofern dies didak-
tisch sinnvoll begrindet werden kann.

(5) Eine Anwesenheitspflicht der Studie-
renden als Voraussetzung flr einen er-
folgreichen Abschluss eines Moduls ist in
der Regel ausgeschlossen. In besonders
begrindeten Fallen kann in den Besonde-
ren Bestimmungen eine aktive Teilnahme
der Studierenden vorgesehen und naher
definiert werden. Diese kann auch als An-
wesenheitspflicht ausgestaltet werden.
Besonders begrindete Falle sind insbe-
sondere Lehrveranstaltungen mit einem
sehr hohen praktischen Anteil (z. B. La-
borpraktika). Auch in diesen Ausnahme-
fallen durfen maximal 1/3 der insgesamt
fur den Studiengang vergebenen Credit-
Points mit Anwesenheitspflichten belegt
werden.

(6) Die Bezeichnungen der Module, der
Prifungs- und Studienleistungen und der
Lehrveranstaltungen, ihre Credit-Points
und ihre Semesterzuordnung werden in
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der Anlage Curriculum geregelt.

(7) Die Besonderen Bestimmungen re-
geln die in Betracht kommenden Pru-
fungsformen, Anzahl und madgliche For-
men der Prifungs- und Studienleistun-
gen sowie deren magliche Kombinationen.
Hierbei ist zu beachten, dass in der Re-
gel pro Prifung nicht mehr als drei mogli-
che Prifungsformen vorgesehen werden
sollen und in der Regel nur maximal zwei
Prifungsformen miteinander kombiniert
werden sollen. Die genauen Prifungsfor-
men oder Kombinationen von Prifungs-
formen werden zu Beginn des Semesters
vom Prifungsausschuss im Einverneh-
men mit der Dozentin oder dem Dozenten
festgelegt und vom Prifungsausschuss
letztverantwortlich mindestens studien-
gangsoffentlich durch schriftlichen Aus-
hang am schwarzen Brett des jeweiligen
Studiengangs oder elektronischen Aus-
hang auf der Internetseite des betreffen-
den Fachbereichs oder tiber das Portal der
Hochschule RheinMain unter dem jeweili-
gen Studiengang bekannt gegeben.

(8) Die Besonderen Bestimmungen legen
die Bearbeitungszeiten fir die Anferti-
gung schriftlicher Prifungsarbeiten und
die Dauer der miindlichen Prifungen fest.
Dabei kénnen auch Zeitintervalle festge-
legt werden, wobei die genaue Prifungs-
dauer zu Beginn der Lehrveranstaltung
von der Priferin oder dem Prifer festge-
legt wird. Klausuren dauern mindestens
60 Minuten.
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(7) Anzahl und mogliche Formen und
Kombinationen der Prifungs- und Studi-
enleistungen sind der Anlage Curriculum
zu entnehmen.

Fir jeden Leistungsnachweis ist in jedem
Semester mindestens ein Termin wah-
rend des oder im Anschluss an den Ver-
anstaltungszeitraum des Semesters an-
zubieten.

(8) Die Dauer einer Klausur betragt zwi-
schen 60 und 120 Minuten, wobei in der
Regel 30 Minuten pro Semsterwochen-
stunde der dazugehdrigen Lehrveranstal-
tung angesetzt werden.

Die Dauer mdundlicher Prifungen oder
anderer muindlicher Leistungsnachweise
betragt zwischen 15 und 25 Minuten pro
Prufling, wobei sie in der Regel mindes-
tens 15 Minuten betragt, wenn eine Klau-
sur mit einer Dauer von 60 Minuten er-
setzt wird, bei einer Klausurdauer von 90
Minuten mindestens 20 Minuten und bei
einer Klausurdauer von 120 Minuten 25
Minuten.

Die Bearbeitungszeit fir schriftliche Aus-
arbeitungen betragt mindestens eine Wo-



(9) Die Besonderen Bestimmungen re-
geln die Voraussetzungen fir die Zulas-
sung zu den Prifungs- und Studienleis-
tungen, einschlieBlich des Moduls Bache-
lor-Thesis (siehe auch Maglichkeit einer
Fortschrittsregelung nach Ziffer 5.1 (4)).
Wenn die Besonderen Bestimmungen eine
semesterweise Fortschrittsregelung vor-
sehen, kann der Prifungsausschuss fir
Studierende, die ohne eigenes Verschul-
den aufgrund eines Studiengangs- oder
Hochschulwechsels, eines Auslandsse-
mesters oder einer nachgewiesenen Be-
hinderung oder schwerer Krankheit dar-
an gehindert waren, die Regelung einzu-
halten, auf Antrag Ausnahmen von der
Fortschrittsregelung zulassen, damit sie
ihr Studium in einem angemessenen zeit-
lichen Rahmen fortsetzen kénnen.
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che.

Die genaue Dauer des jeweils zu erbrin-
genden schriftlichen oder mindlichen
Leistungsnachweises gibt die Priferin
oder der Prifer zu Beginn der Lehr-
veranstaltung in Abstimmung mit dem
Prifungsausschuss fachbereichsoffent-
lich durch Aushang am schwarzen Brett
des Studiengangs oder auf der Inter-
netseite des Fachbereichs Wiesbaden
Business School unter dem Studiengang
Gesundheitskonomie oder Uber das
Portal der Hochschule bekannt.

(9) Eine Anmeldung zu den Priifungen des
vierten Semesters ist nur moglich, wenn
aus den Modulen der ersten drei Semes-
ter mindestens 75 Credit-Points erreicht
wurden.

Eine Anmeldung zur Berufspraktischen
Tatigkeit (BPT) im fiinften Semester ist
nur moglich, wenn alle Module der ersten
beiden Semester vollstandig erbracht und
insgesamt mindestens 75 Credit-Points
erreicht wurden.

Die Zulassung zu Prifungs- und Studi-
enleistungen nach Absolvieren der Be-
rufspraktischen Tatigkeit ist nur méglich,
wenn die in der Anlage Regelungen zur
Berufspraktischen Tatigkeit geforderten
Nachweise bis spatestens sechs Wochen
nach Beendigung der Berufspraktischen
Tatigkeit nachgereicht worden sind. An-
dernfalls ruht der Prifungsanspruch, bis
diese Unterlagen vorgelegt wurden, es sei
denn, die oder der Studierende weist nach,
dass sie oder ihn kein Verschulden an der
Verspéatung trifft. Liegen die Nachweise
auch zwei Jahre nach Ende der Berufs-
praktischen Tatigkeit nicht vor, erlischt
der Prifungsanspruch insgesamt und die
oder der Studierende ist zu exmatrikulie-
ren.

Eine Anmeldung zu den Prifungen



des sechsten Semesters ist nur mog-
lich, wenn alle Module der ersten drei
Semester vollstandig erbracht und ins-
gesamt mindestens 120 Credit-Points
erreicht wurden und ein durch die BPT-
Beauftragte oder den BPT-Beauftragten
genehmigter Praktikumsvertrag vorliegt.
Die Zulassung zur Bachelor-Arbeit kann
beantragen, wer alle Leistungen aus
den ersten drei Semestern erfolgreich
abgeschlossen hat. Mit der Bearbeitung
der Bachelor-Arbeit darf erst begonnen
werden, wenn das Praktikum vollstandig
abgeschlossen wurde.

4.2 Priifungsformen fiir Priifungs- und Studienleistungen

4.2.1 Priifungsformen

(1) Priifungen werden in der Regel in fol-
genden Formen erbracht:

- mindliche Prifungen

- Fachgesprache

- Klausuren bzw. E-Klausuren

- Hausarbeiten/Ausarbeitungen

- Referate/Prasentationen

- praktische oder kiinstlerische Tatig-

keiten

- Bildschirmtests

+ Fremdsprachenprifungen

- bewertete Hausaufgaben

- Kurztests

- Portfolios
Die vorgenannten Leistungsnachwei-
se kdnnen - soweit mdéglich — auch
in geeigneter digitaler Form gefordert
werden.

(2) Weitere Prifungsformen kdnnen in
den Besonderen Bestimmungen geregelt
und definiert werden.
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4.2.2 Miindliche Priifungen

(1) Eine miindliche Priifung ist ein miind-
lich geflihrtes Gesprach zu speziellen Fra-
gestellungen aus dem jeweiligen Pri-
fungsgebiet.

(2) Mindliche Prifungen werden als Ein-
zelprifung oder als Gruppenprifung mit
hochstens funf Studierenden abgelegt.
Bei Prifungskommissionen ermittelt sich
die Note aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelnoten. Ziffer 4.5 gilt entspre-
chend.

(3) Zur mindlichen Priifung ist ein Pro-
tokoll anzufertigen. Dieses enthalt Beginn
und Ende, die teilnehmenden Personen,
den wesentlichen Verlauf und die Ergeb-
nisse der Prifung. Das Ergebnis der Pri-
fung ist der oder dem Studierenden zeit-
nah im Anschluss an die Prifung bekannt
zu geben und im Protokoll festzuhalten.

(4) Zu den mindlichen Prifungen sollen
Studierende desselben Studiengangs der
Hochschule RheinMain nach Malgabe
der raumlichen Verhaltnisse als Zuhore-
rinnen oder Zuhorer zugelassen werden,
wenn die oder der Studierende damit
einverstanden ist. Die Mitglieder des
Prifungsausschusses haben das Recht,
an den mindlichen Prifungen als Zuho-
rerinnen und Zuhorer teilzunehmen. Stu-
dierende desselben Priufungszeitraums
sind als Zuhorerinnen oder Zuhérer nicht
zugelassen, es sei denn, es handelt sich
bei der Prifungsform um ein Kolloquium,
an dem mehrere Studierende beteiligt
sind. Dies gilt auch fir die studentischen
Mitglieder des Prifungsausschusses.

Bei der Beratung und Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses sind Zuhorerinnen
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und Zuhérer ausgeschlossen.

4.2.3 Fachgesprach

Das Fachgesprach ist ein gegebenenfalls
unter Hinzunahme von projektspezifi-
schen Inhalten (z.B. Software, Doku-
mentation, Versuchsaufbau) mdindlich
geflihrtes Gesprach. Es bezieht sich
immer auf ein konkretes Projekt, das
im Rahmen einer Lehrveranstaltung
erarbeitet wurde. Im Fachgesprach
werden der Verlauf und die Ergebnisse
des Projektes vorgestellt und mit dem
Prifling diskutiert und erlautert.

Ziffer 4.2.2 (2) gilt entsprechend.

4.2.4 Klausuren

Eine Klausur ist eine schriftliche, in der
Regel in den Raumlichkeiten der Hoch-
schule, unter Aufsicht, selbstandig und
ausschlieBBlich unter Verwendung der
zugelassenen Hilfsmittel zu erstellende
Prifungsarbeit.

4.2.5 E-Klausuren

(1) Eine E-Klausur ist eine Prifung,
die unter Aufsicht an einem Computer
in den hierflr speziell ausgewiesenen
Raumlichkeiten allein und ausschlief3lich
unter Verwendung der zugelassenen
Hilfsmittel zu bearbeiten ist.

Wird eine Prufung in Form einer E-Klau-
sur durchgeflhrt, ist dies zu Semesterbe-
ginn mindestens studiengangsoffentlich
durch schriftlichen Aushang am schwar-
zen Brett des jeweiligen Studiengangs
oder elektronischen Aushang auf der
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Internetseite des betreffenden Fachbe-
reichs oder Uiber das Portal der Hochschu-
le RheinMain unter dem jeweiligen Studi-
engang bekanntzugeben.

(2) Naheres zur Erstellung, Durchfiihrung
und Bewertung von E-Klausuren wird in
einer gesonderten Satzung geregelt.

4.2.6 Klausuren im Antwort-Wahl-Verfahren

(1) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen vorsehen, dass Klausuren bzw. E-
Klausuren ganz oder teilweise in Form
von Antwort-Wahl-Verfahren ausgestal-
tet werden. Dabei mussen folgende Vor-
aussetzungen eingehalten werden:
- Die Prifungsfragen missen auf die
in dem jeweiligen Studiengang all-
gemein erforderlichen Kenntnisse
abgestellt sein und zuverlassige
Prifungsergebnisse ermaglichen.

- Alle moglichen Lésungen mussen
vorausgesehen und die Aufgaben so
formuliert sein, dass sie verstand-
lich, widerspruchsfrei und eindeu-
tig sind und jeweils nur eine richti-
ge Losung zulassen. Insbesondere
darf neben derjenigen Lésung, die in
der Bewertung als richtig vorgege-
ben worden ist, nicht auch eine an-
dere Losung vertretbar sein.

- Aufgaben, die sich in diesem Sin-
ne als ungeeignet erweisen, wer-
den von der Bewertung ausgenom-
men. Antworten, die zwar nicht dem
Lésungsmuster entsprechen, aber
dennoch vertretbar sind, werden zu
Gunsten der oder des Studierenden
anerkannt.

(2) Besteht eine Klausur bzw. E-Klausur
vollstandig aus im Antwort-Wahl-Verfah-
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(1) Klausuren konnen in Form von Ant-
wort-Wahl-Verfahren gestellt werden.



ren zu lésenden Aufgaben, ist die Pru-
fung bestanden, wenn die oder der Stu-
dierende mindestens 50 % der zu errei-
chenden Punkte erzielt hat. Besteht ei-
ne Klausur bzw. E-Klausur nicht vollstan-
dig, aber zumindest zu 50 % aus im Ant-
wort-Wahl-Verfahren zu ldsenden Aufga-
ben, werden die Teile nach Antwort-Wahl-
Verfahren nach dem soeben beschriebe-
nen Verfahren und die Ubrigen Teile ge-
trennt bewertet. Sodann wird das gewich-
tete arithmetische Mittel auf der Grund-
lage des jeweiligen prozentualen Anteils
an der Klausur bzw. E-Klausur gebildet
und die Note nach Ziffer 4.5 (3), Tabel-
le B bestimmt. Sind in einer Klausur bzw.
E-Klausur weniger als 50 % der erreich-
baren Punkte tGber im Antwort-Wahl-Ver-
fahren zu lésende Fragen erreichbar, er-
folgt die Bewertung ausschlieBlich nach
den allgemeinen Grundséatzen.

4.2.7 Hausarbeiten/Ausarbeitungen

Eine Hausarbeit bzw. eine Ausarbeitung
ist eine schriftliche, wissenschaftliche
Abhandlung zu einem durch die jeweilige
Pruferin bzw. den jeweiligen Prufer vor-
gegebenen Thema. Die bei der Erstellung
verwendeten Hilfsmittel sind anzugeben.
Die Hausarbeit bzw. die Ausarbeitung ist
selbstandig unter Einhaltung der jeweils
vorgegebenen formalen Kriterien inner-
halb der vorgegebenen Frist zu verfassen.
Zusatzlich kann vorgesehen werden, dass
die wesentlichen Ergebnisse und Inhalte
der Abhandlung im Rahmen der Lehrver-
anstaltung muandlich vorzutragen und zu
erlautern sind. Wenn dies der Fall ist, ist
dies in den Besonderen Bestimmungen zu
regeln.
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Ist als Prifungsform eine Hausarbeit
vorgesehen, kann vorgesehen werden,
dass das wesentliche Ergebnis dieser Ar-
beit im Rahmen der Lehrveranstaltung
in einem mundlichen Vortrag darzustel-
len ist. Die ndheren Rahmenbedingun-
gen werden zu Beginn des Semesters
durch die Pruferin bzw. den Prifer fest-
gelegt und mindestens studiengangsof-
fentlich durch schriftlichen Aushang am
schwarzen Brett des jeweiligen Studien-
gangs oder elektronischen Aushang auf
der Internetseite des betreffenden Fach-
bereichs oder Uber das Portal der Hoch-
schule RheinMain unter dem jeweiligen
Studiengang bekannt gegeben.



4.2.8 Referate/Prasentationen

Ein Referat bzw. eine Prasentation ist ein
mundlich und in freier Rede zu halten-
der Vortrag zu einem durch die Prife-
rin bzw. den Prifer vorgegebenen Thema,
das selbstandig und auf wissenschaftli-
cher Grundlage bearbeitet wurde. Zusatz-
lich kann vorgesehen werden, dass der
Vortrag mit visuellen oder sonstigen Me-

dien oder Ahnlichem unterstitzt wird.

4.2.9 Praktische/kiinstlerische Tatigkeiten

Bei einer praktischen bzw. kiinstlerischen
Tatigkeit erflllt die oder der Studieren-
de vorgegebene praktische bzw. kilinst-
lerische Aufgaben selbststandig inner-
halb der vorgegebenen Rahmenbedingun-
gen. Die organisatorischen Rahmenbe-
dingungen sind in Abstimmung mit der
oder dem Prifungsausschussvorsitzen-
den mindestens studiengangsoffentlich
durch schriftlichen Aushang am schwar-
zen Brett des jeweiligen Studiengangs
oder elektronischen Aushang auf der
Internetseite des betreffenden Fachbe-
reichs oder Uiber das Portal der Hochschu-
le RheinMain unter dem jeweiligen Studi-
engang bekanntzugeben.

4.2.10 Bildschirmtests

Ein Bildschirmtest ist eine Priifungsform,
bei der eine praktische Tatigkeit software-
gestitzt durchgefiuhrt wird. Erganzend
kdnnen Kenntnisse in kleinem Umfang in
schriftlicher Form abgefragt werden.
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4.2.11 Fremdsprachenpriifungen

Die Fremdsprachenprufung findet in An-
lehnung an ein standardisiertes interna-
tional anerkanntes Testverfahren statt
und prift ein bestimmtes Niveau an
Sprachkompetenz in der betreffenden
Fremdsprache ab.

4.2.12 Kurztests

Kurztests sind kurze, schriftliche Prifun-
gen, die im Laufe des Semesters im Rah-
men der Lehrveranstaltung geschrieben
werden und in denen der bisherige Stoff
der zugehdrigen Lehrveranstaltung wie-
derholt bzw. Uberprift wird. Kurztests
dauern maximal 30 Minuten.

4.2.13 Portfoliopriifungen

Portfolios sind Zusammenstellungen von
physischen oder digitalen Dokumenten, in
denen Lernprozesse und -erfolge eines
Moduls dokumentiert und reflektiert wer-
den. In der Regel enthalten sie neben
wichtigen Inhalten eines Moduls Arbeits-
ergebnisse und Prasentationen bzw. Ar-
beitspapiere zu bestimmten Themen, die
eigenstandig von den Studierenden ge-
sammelt, zusammengestellt und reflek-
tiert werden. Die Portfolio-Prifung kann
auch in Form eines Lerntagebuchs er-
bracht werden.

4.2.14 Bewertete Hausaufgaben

Bewertete Hausaufgaben sind kurze,
schriftliche, semesterbegleitende Auf-
gaben, die im Anschluss an eine Sitzung
im Rahmen des Selbststudiums erbracht
und zur Bewertung eingereicht werden.
In der Aufgabe soll der Stoff der zuge-
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horigen Lehrveranstaltung angewandt
bzw. auf die darauffolgende Sitzung
vorbereitet werden.

4.2.15 Gruppenarbeiten

Die Besonderen Bestimmungen kdénnen
vorsehen, dass die Prufung als Gruppen-
arbeit erbracht wird. Bei Gruppenarbeiten
mussen die individuellen Leistungen deut-
lich abgrenzbar und bewertbar sein.

4.3 Nachteilsausgleich fiir Studierende aufgrund einer
Behinderung oder einer schweren Krankheit

(1) Der Prifungsausschuss kann Stu-
dierenden auf entsprechenden schriftli-
chen Antrag gestatten, Prifungen in einer
verlangerten Bearbeitungszeit, mit ange-
messenen Hilfsmitteln oder in einer an-
deren Form zu erbringen (Nachteilsaus-
gleich), wenn diese schriftlich glaubhaft
machen, diese Prifungen aufgrund einer
Behinderung oder einer schweren Krank-
heit ganz oder teilweise nicht in dem vor-
gesehenen Bearbeitungszeitraum oder in
der vorgesehenen Form erbringen zu kon-
nen. Gleiches gilt, wenn Studierende auf-
grund einer Schwangerschaft nicht in der
Lage sind, die Prifung im vorgesehenen
Bearbeitungszeitraum oder in der vorge-
sehenen Form zu erbringen. Der Antrag
muss bis zu dem Ende der Anmelde-
frist der betroffenen Prifungen beim Pri-
fungsausschuss eingegangen sein.

(2) Ist absehbar, dass die Behinderung
oder die schwere Krankheit langer als ein
Semester bestehen wird, kann der Pri-
fungsausschuss den Nachteilsausgleich
auf entsprechenden Antrag auch fir ei-
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nen langeren Zeitraum oder auch auf Dau-
er gewahren. Der Antrag muss bis zu dem
Ende der Anmeldefrist der Prifungen, in
denen der Nachteilsausgleich erstmalig
gewahrt werden soll, beim Prifungsaus-
schuss eingegangen sein.

(3) Zur Glaubhaftmachung kann ein arztli-
ches oder in Zweifelsfallen ein amtsarzt-
liches Attest gefordert werden. Eine Kos-
tenerstattung fur die vorgenannten Nach-
weise erfolgt nicht.

4.4 Bachelor-Thesis

4.4.1 Definition

Das Modul Bachelor-Thesis beinhaltet die
Prifungsleistung Bachelor-Arbeit und —
soweit vorgesehen —die Prifungsleistung
Bachelor-Kolloquium.

4.4.2 Ziel

Das Modul Bachelor-Thesis soll zeigen,
dass die oder der Studierende in der La-
ge ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist
ein Problem aus einem Fachgebiet ihres
oder seines Studienganges selbststédndig
nach wissenschaftlichen bzw. kinstleri-
schen Methoden zu bearbeiten.

4.4.3 Betreuung der Bachelor-Arbeit

Die Bachelor-Arbeit kann von jeder
Professorin oder jedem Professor des
Studienganges/des Studienbereiches
ausgegeben und betreut werden (Re-
ferentin/Referent). Professorinnen
und Professoren anderer Studien-
gange/Studienbereiche  und  andere
prafungsberechtigte Personen konnen
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dies auf Antrag beim Prifungsaus-
schuss und nach dessen Genehmigung
ebenfalls tun. Gehort die Referentin
oder der Referent nicht dem Studien-
gang/Studienbereich an, so muss die
Korreferentin oder der Korreferent dem
Studiengang/Studienbereich angehéren.

4.4.4 Ausgabe, Riickgabe und Abgabe der Bachelor-Arbeit

(1) Die oder der Vorsitzende des Pri-
fungsausschusses sorgt dafiir, dass der
oder dem Studierenden rechtzeitig zu
dem festgelegten Termin das Thema der
Arbeit, die Referentin oder der Referent
und die Korreferentin oder der Korrefe-
rent zugeteilt werden; diese sind ihr oder
ihm mitzuteilen. Die Bachelor-Arbeit kann
zusatzlich zur schriftlichen Ausarbeitung
auch praktische Anteile umfassen. Mit
der Bekanntgabe des Themas beginnt die
hierfur festgesetzte Bearbeitungszeit.

(2) Der Zeitpunkt der Ausgabe der Arbeit,
das Thema der Arbeit, die Bearbeitungs-
dauer, der Name der oder des Studieren-
den, der Name der Referentin oder des Re-
ferenten und der Name der Korreferentin
oder des Korreferenten sind aktenkundig
zu machen.

(3) Das Thema kann nur einmal und nur
innerhalb des ersten Drittels der Bear-
beitungszeit zuriickgegeben werden, oh-
ne dass dies als Nichtbestehen der Bache-
lor-Arbeit gilt. Wird die Bachelor-Arbeit
zuruckgegeben oder wiederholt, ist eine
erneute Anmeldung erforderlich und eine
Rickgabe nur zuléssig, wenn die oder der
Studierende von dieser Moglichkeit noch
keinen Gebrauch gemacht hat.

(4) Die Bachelor-Arbeit ist fristgemafi
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bei der in den Besonderen Bestimmungen
genannten Stelle abzuliefern; der Abga-
bezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.
Die Fachbereiche kénnen in den Beson-
deren Bestimmungen erganzende Rege-
lungen treffen. Wird die Bachelor-Arbeit
nicht fristgemal abgeliefert, gilt sie als
mit ,nicht ausreichend” bewertet.

4.4.5 Form der Bachelor-Arbeit

(1) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen vorsehen, dass die Bachelor-Arbeit
auch in Form einer Gruppenarbeit mit
hochstens finf Studierenden angefertigt
werden kann, wenn der als Prifungs-
leistung zu bewertende Beitrag der oder
des Einzelnen auf Grund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer
objektiver Kriterien, die eine eindeutige
Abgrenzung ermdglichen, deutlich unter-
scheidbar und bewertbar ist und die An-
forderung nach Ziffer 4.4.2 erfullt.

(2) Die Besonderen Bestimmungen re-
geln, in welcher Form und Sprache die Ba-
chelor-Arbeit abgegeben werden darf. Sie
kénnen insbesondere vorsehen, dass die
Arbeit zusatzlich zu einer anderen Abga-
beform auch in einer digitalen Form ein-
zureichen ist. Eine elektronische Uberprii-
fung auf Plagiate ist zulassig.

(3) Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit
hat die oder der Studierende schriftlich zu
versichern, dass sie oder er die Arbeit —
bei einer Gruppenarbeit ihren oder seinen
entsprechend gekennzeichneten Anteil an
der Arbeit — selbststandig verfasst und
keine anderen als die angegebenen Quel-
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beim Prifungswesen des Fachbereichs
Wiesbaden Business School zu den Off-
nungszeiten abzugeben, in den Fristen-
briefkasten des Fachbereichs Wiesba-
den Business School einzuwerfen oder
dem Priafungswesen des Fachbereichs
auf dem Postweg zu Gibersenden. Im letz-
teren Fall entscheidet Gber die fristgema-
Be Abgabe das Datum des Poststempels.

(2) Die Bachelor-Arbeit ist in deutscher
Sprache zu verfassen und in drei Ex-
emplaren in ausgedruckter, gebundener
Form abzugeben. Zusatzlich ist jedem Ex-
emplar dauerhafter Datentrager beizufu-
gen, der die Bachelor-Arbeit in elektro-
nischer Form enthalt. Die Bachelor-Ar-
beit kann mit Einverstandnis der jeweili-
gen Pruferinnen oder Prifer, in englischer
Sprache verfasst werden.



len und Hilfsmittel benutzt hat.

4.4.6 Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit

(1) Die Besonderen Bestimmungen legen
die Bearbeitungszeit flir die Bachelor-Ar-
beit fest. Diese betragt — entsprechend ih-
rer Credit-Points — mindestens finf Wo-
chen.

(2) Bei Arbeiten, die in einer Einrich-
tung auBerhalb der Hochschule durch-
geflhrt werden oder bei experimentel-
len/empirischen Arbeiten, kann der Pri-
fungsausschuss im Einvernehmen mit der
Referentin oder dem Referenten und der
Korreferentin oder dem Korreferenten
den Bearbeitungszeitraum workloadneu-
tral verlangern, héchstens jedoch um drei
Monate.

(3) Das Thema der Arbeit muss so be-
schaffen sein, dass es innerhalb der je-
weils vorgesehenen Bearbeitungszeit be-
arbeitet werden kann.

4.4.7 Bachelor-Kolloguium

(1) Die Besonderen Bestimmungen kon-
nen ein Bachelor-Kolloquium vorsehen.

(2) Ein Bachelor-Kolloquium ist eine Pri-
fung in der Ausgestaltung eines Fachge-
sprachs Uber den Gegenstand der Bache-
lor-Arbeit. Die Dauer legt der Fachbereich
in den Besonderen Bestimmungen fest,
wobei 15 Minuten je Studierender oder
Studierendem nicht unterschritten wer-
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(1) Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Ar-
beit betragt neun Wochen. Die Abgabe-
frist endet mit demselben Wochentag der
Themenvergabe um 24 Uhr. Fallt das Ende
der Frist auf einen Sonntag, einen gesetz-
lichen Feiertag oder einen Sonnabend, so
endet die Frist mit dem Ablauf diesen Ta-
ges (8 31 Absatz 3 Satz 2 Hessisches Ver-
waltungsverfahrensgesetz).



dendurfen. Prifungsberechtigtim Bache-
lor-Kolloguium sind die Referentin oder
der Referent und die Korreferentin oder
der Korreferent.

(3) Beginn und Ende, die teilnehmenden
Personen, der wesentliche Verlauf und
die Ergebnisse des Bachelor-Kolloquiums
sind zu protokollieren.

(4) Das Bachelor-Kolloquium ist in der Re-
gel hochschuldffentlich. Dies gilt nicht fir
die Beratung und Bekanntgabe des Pri-
fungsergebnisses.

(5) Fur den Fall, dass die Bachelor-
Arbeit in Form einer Gruppenarbeit er-
bracht wurde, kann das Bachelor-Kollo-
quium auch als Gruppenprifung durch-
geflihrt werden, wobei auch hier die An-
forderungen von Ziffer 4.4.5 (1) sinnge-
maf gelten. Der Prifungsablauf ist min-
destens zwei Wochen vor dem Priifungs-
termin verbindlich bekanntzugeben.

4.4.8 Bewertung der Bachelor-Arbeit

(1) Bachelor-Arbeiten sollen von der Re-
ferentin oder dem Referenten und der
Korreferentin oder dem Korreferenten in-
nerhalb von zwei Monaten nach Abgabe
der Arbeit bewertet werden.

(2) Uber das Ergebnis der Bachelor-Ar-
beit ist von der Referentin oder dem
Referenten und von der Korreferentin
oder dem Korreferenten eine Bewertung
mit schriftlicher Begriindung anzuferti-
gen. Ziffer 4.5 (1-3) gilt entsprechend.
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4.5 Bewertung der Leistungen, Bildung der Modulnote
und Bildung der Gesamtnote

(1) Fur die Bewertung einer Priifungs-
oder Studienleistung, inklusive der Bache-
lor-Arbeit und des Bachelor-Kolloquiums,
werden die Noten der Tabelle A vergeben.

(2) Bei der Notenermittlung wird nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma
berlcksichtigt, alle weiteren Stellen wer-
den ohne Rundung gestrichen.

(3) Die Tabelle A gilt auch, wenn eine
Prufungs- oder Studienleistung von meh-
reren Pruferinnen oder Prifern bewer-
tet wird. In diesem Fall wird das arith-
metische Mittel der vergebenen Einzelno-
ten gebildet und nach Tabelle B den No-
ten zugeordnet. Kommen die eingesetzten
Pruferinnen oder Prufer zu abweichenden
Ergebnissen, konnen die Besonderen Be-
stimmungen auch die Hinzuziehung einer
Drittpruferin oder eines Drittprifers vor-
sehen und die Notenermittlung fir diesen
Fall regeln.
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(3) Weichen beide Beurteilungen um mehr
als eine Note voneinander ab oder lau-
tet nur eine der beiden Bewertungen auf
»nicht ausreichend«, so wird eine dritte
Priferin oder ein dritter Prifer hinzuge-
zogen. Wird eine dritte Priferin oder ein
dritter Prufer hinzugezogen und lauten
zwei Bewertungen mindestens »ausrei-
chend (4,0)«, ist die Priifung mindestens
mit der Bewertung »ausreichend (4,0)«
bestanden. Wenn zwei der Priifenden mit
5,0 bewerten, ist die Prifung unabhéangig
vom arithmetischen Mittel nicht bestan-
den. Ansonsten ergibt sich die Note aus
dem arithmetischen Mittel der Bewertun-
gen.



Notenwert | Note in Worten Definition

10 sehr gut eine hervorragende Leistung

13

1,7 gut eine Leistung, die erheblich iber den durch-

2,0 schnittlichen Anforderungen liegt

2,3

2,7 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anfor-

3,0 derungen entspricht

3,3

3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Méngel den An-

4,0 forderungen noch genligt

50 nicht ausreichend | eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel
den Anforderungen nicht mehr gentigt

Tabelle A: Bewertung einer Priifungs- oder Studienleistung
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Mittelwert | Notenwert

10 10 sehr gut eine hervorragende Leistung

11 10

1,2 1,3

1,3 1,3

14 1,3

15 1,3

1,6 1,7 gut eine Leistung, die erheblich Uber
1,7 1,7 den durchschnittlichen Anforde-
18 1,7 rungen liegt

19 2,0

2,0 2,0

2,1 2,0

2,2 2,3

2,3 2,3

2,4 2,3

2,5 2,3

2,6 2,7 befriedigend eine Leistung, die durchschnittli-
2,7 2,7 chen Anforderungen entspricht
2,8 2,7

2,9 3,0

3.0 3.0

3.1 3,0

3,2 3,3

3,3 3,3

3.4 3,3

3,5 3.3

3,6 3,7 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Man-
3,7 3,7 gel den Anforderungen noch ge-
3,8 3,7 nugt

3.9 4,0

4,0 4,0

4,1 50 nichtausreichend | eine Leistung, die wegen erheb-
4,2 5,0 licher Méangel den Anforderungen
4,3 5,0 nicht mehr gentigt

4,4 5,0

4,5 50

4,6 50

4,7 50

4.8 50

4,9 5,0

50 50
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Tabelle B: Berechnung der Note einer Prifungs- oder Studienleistung durch mehrere Pr-
fer bei unterschiedlichen Bewertungsergebnissen

(4) In begrindeten Féllen konnen die
Module anstelle einer Prifung auch als
mit Erfolg teilgenommen bewertet wer-
den und bleiben unbenotet. In diesem Fall
bleibt das Ergebnis bei der Gesamtnoten-
berechnung unbertcksichtigt.

(5) Besteht eine Modulpriifung sowohl
aus Prifungs- als auch aus Studienleis-
tungen, so wird die Modulnote aus dem
gewichteten arithmetischen Mittel der
Noten der einzelnen Prifungs- und Stu-
dienleistungen errechnet, wobei jede Pr-
fungs- oder Studienleistung fir sich be-
standen sein muss. Die Gewichtungen
werden in den Besonderen Bestimmun-
gen festgelegt.

(6) Die Gesamtnote der Bachelor-Pri-
fung wird aus dem gewichteten arith-
metischen Mittel der Noten aller beno-
teten Module einschlieBBlich des Moduls
Bachelor-Thesis gebildet. Es kdnnen da-
bei benotete Module ausgenommen wer-
den, die nicht in die Gesamtnote eingehen
sollen. Die Gewichtungen der Module so-
wie Module, die aus der Gesamtnotenbe-
rechnung herausgenommen sind, werden
in den Besonderen Bestimmungen festge-
legt. Es werden dabei nur die Module be-
ricksichtigt, die zum Erreichen der Ge-
samtzahl der Credit-Points des Studien-
gangs erforderlich sind.

(7) Bei der Bildung der Note einer aus
mehreren Prifungs- und ggf. Studienleis-
tungen bestehenden Modulpriifung sowie
bei der Bildung der Gesamtnote der Ba-
chelor-Prifung wird beim Ergebnis im-
mer nur die erste Dezimalstelle hinter
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(5) Die Modulnote wird als arithmetisches
Mittel aus den Noten der zugehdrigen Prii-
fungs- und ggf. Studienleistungen nach
Credit-Points gewichtet ermittelt.

(6) In die Gesamtnote der Bachelor-Pri-
fung gehen alle benoteten Module ge-
wichtet mit ihren jeweiligen Credit-Points
und das Modul Bachelor-Thesis gewichtet
mit dem 1,5-fachen seiner Credit-Points
ein.



dem Komma berticksichtigt; alle weiteren
Stellen werden ohne Rundungen gestri-
chen. Eine weitere Rundung auf die in Ta-
belle A aufgefihrten Noten erfolgt nicht.
Der Notenwert entspricht den in Tabelle C
aufgefihrten Noten in Worten.
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Notenwert

Note in Worten

Definition

1,0
11
1,2
1,3
1.4
1,5

sehr gut

eine hervorragende Leistung

16
1,7
1,8
19
2,0
2,1
2,2
2,3
2,4
2,5

gut

eine Leistung, die erheblich tGber den durch-
schnittlichen Anforderungen liegt

2,6
2,7
2,8
2,9
3,0
3,1
3,2
3,3
3,4
3,5

befriedigend

eine Leistung, die durchschnittlichen Anfor-
derungen entspricht

3,6
3.7
3,8
3.9
4,0

ausreichend

eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den An-
forderungen noch genlgt

Tabelle C: Werte von Modulnoten und der Gesamtnote

(8) Zusatzlich zur Gesamtnote wird im
Diploma Supplement eine Einstufungsta-
belle gemal3 der aktuellen Version des
ECTS Leitfadens der Europaischen Kom-
mission aufgenommen, aus der sich die
statistische Verteilung der Abschlussno-
ten der Studierenden des jeweiligen Stu-
dienganges ergibt, die ihr Studium inner-
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halb der letzten sechs Semester erfolg-
reich abgeschlossen haben. Die Gruppen-
groBBe zur Berechnung der statistischen
Verteilung umfasst mindestens 30 Stu-
dierende. Wird diese Gruppengroe inner-
halb von sechs Semestern nicht erreicht,
ist der Zeitraum semesterweise zu ver-
langern, bis die erforderliche Gruppengro-
Be erreicht ist. Eine Einstufungstabelle
wird erstmalig ausgewiesen, wenn die be-
schriebenen Voraussetzungen vorliegen.

4.6 Festsetzung der Note bzw. Ergebnisse

(1) Die Noten bzw. Ergebnisse fir die ein-
zelnen Prifungs- und Studienleistungen
werden unverziglich von den jeweiligen
Pruferinnen und Prifern im Rahmen des
vom Prifungsausschuss nach Ziffer 3.1.2
(1) Nr. 7 zu bestimmenden Terminplans
festgesetzt.

(2) Die Bachelor-Priifung ist bestanden,
wenn samtliche Modulpriifungen des Ba-
chelorstudiums inklusive des Moduls Ba-
chelor-Thesis mindestens mit der Note
»=ausreichend” bewertet worden sind.

4.7 Notenbekanntgabe

(1) Die Ergebnisse samtlicher Leistungs-
nachweise werden unverzlglich bekannt
gegeben. Die Notenbekanntgabe erfolgt
durch das elektronische Prifungssystem
der Hochschule RheinMain, ersatzweise
durch schriftliche Mitteilung oder studi-
engangsoffentlichen Aushang in pseud-
onymisierter Form am schwarzen Brett
des jeweiligen Studiengangs. Die Be-
kanntgabe ist jeweils aktenkundig zu ma-

40



chen.

(2) Im Falle des endgliltigen Nichtbe-
stehens ergeht ein schriftlicher Bescheid
mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(3) Die schutzwirdigen Interessen der
Betroffenen und die allgemeinen daten-
schutzrechtlichen Regelungen sind je-
weils zu beachten.
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5 Zulassungen zu Priifungen

5.1 Anmeldung, beizufiigende Dokumente und
Beteiligung der Studierenden

(1) Die Fachbereiche legen in den Be-
sonderen Bestimmungen fest, in welchem
Studiensemester sich die oder der Studie-
rende zu den Prifungs- und Studienleis-
tungen anmelden soll.

(2) Die Anmeldefristen flr die Teilnah-
me an den Prifungs- und ggf. Studien-
leistungen werden spatestens ab Vorle-
sungsbeginn mindestens studiengangsof-
fentlich durch schriftlichen Aushang am
schwarzen Brett des jeweiligen Studien-
gangs oder elektronischen Aushang auf
der Internetseite des betreffenden Fach-
bereichs oder (iber das Portal der Hoch-
schule RheinMain unter dem jeweiligen
Studiengang bekannt gegeben. Die Stu-
dierenden haben sich rechtzeitig Gber die
konkrete Internetadresse zu informieren.

(3) Die Anmeldung erfolgt Uber das elek-
tronische Anmeldesystem der Hochschu-
le RheinMain, ersatzweise schriftlich an
die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses.

(4) Prifungsvoraussetzungen sollen so
gestaltet werden, dass ein zlgiger Studi-
enverlauf gefordert wird, indem an min-

42

(1) Die Anmeldung zu den Prifungs- und
Studienleistungen soll in dem Semester
erfolgen, in dem die oder der Studieren-
de die letzte zum Modul gehdrige Lehrver-
anstaltung belegt hat. In der Regel ist die
Zulassung zu versagen, wenn die oder der
Studierende die Anmeldefrist nicht einge-
halten hat.

(4) Zu Wiederholungspriifungen von nicht
bestandenen Priifungsleistungen sind die
Studierenden automatisch verpflichtend



destens drei Stellen im Studienverlauf
Voraussetzungen definiert werden, die
sich auf vorhergehende Studiensemes-
ter und/oder eine bestimmte Zahl an
mindestens erreichten Credit-Points be-
ziehen (semesterweise Fortschrittsrege-
lung, vgl. Ziffer 4.1 (9)). In den Besonde-
ren Bestimmungen kann auch eine auto-
matische, verpflichtende Anmeldung ge-
regelt werden.

(5) Zur Teilnahme an Prifungen ist nur
berechtigt, wer zum Zeitpunkt der jewei-
ligen Prifung an der Hochschule Rhein-
Main immatrikuliert ist.

5.2 Zulassung

5.2.1 Entscheidung iiber Zulassung

(1) Nach getatigter Anmeldung Gberprift
das elektronische Anmeldesystem die Zu-
lassungsvoraussetzungen fir die jeweili-
gen Prufungen. Sind diese erfiillt, erfolgt
die Zulassung uber das elektronische An-
meldesystem der Hochschule RheinMain,
ersatzweise schriftlich durch die Vorsit-
zende oder den Vorsitzenden des Pru-
fungsausschusses. Mit erfolgter Zulas-
sung ist die Anmeldung verbindlich. Ein
Rucktritt von der Prifung ist nach ver-
bindlicher Anmeldung nur nach den Be-
stimmungen von Ziffer 6.2 maglich.

(2) Die Zulassung zum Modul Bachelor-
Thesis erfolgt durch den Prifungsaus-
schuss.
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angemeldet. Fir die Wiederholung der Ba-
chelor-Arbeit gilt Ziffer 4.4.4 Absatz 3.



5.2.2 Ablehnung der Zulassung

Die Zulassung zu einem Modul oder einer
Prifungs- oder Studienleistung ist abzu-
lehnen, wenn die oder der Studierende

1. sich nach Ziffer 5.1 nicht form- oder
fristgerecht angemeldet,

2. nicht die jeweils flir die Anmeldung
erforderlichen Voraussetzungen er-
fallt.

Bei nichtbestandener Bachelor-Arbeit
entfallt rickwirkend die Zulassung zum
Bachelor-Kolloquium.

5.2.3 Ausnahmen fiir auslandische Studierende

Fir Studierende auslandischer Partner-
hochschulen, dieim Rahmen eines Studie-
rendenaustausches nur befristet imma-
trikuliert sind, kann der zustandige Pri-
fungsausschuss Ausnahmen von den Be-
stimmungen unter Ziffer 5.1 und 5.2 zu-
lassen.
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6 Nichtbestehen, Versaumnis, Rucktritt
und Tauschung

6.1 Nichtbestehen

(1) Eine Prifungs- oder Studienleistung
ist nicht bestanden, wenn sie nicht min-
destens mit ,ausreichend” bewertet wor-
den ist.

(2) Die in einer Gruppenarbeit erbrachten
Einzelleistungen fuhren auBerdem dann
zu einem Nichtbestehen, wenn sie den An-
forderungen nach Ziffer 4.2.15 Satz 2 und
Ziffer 4.4.5 (1) nicht entsprechen.

6.2 Versaumnis, Riicktritt und Fristverlangerung

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit
,nicht ausreichend” bewertet, wenn die
oder der Studierende zu einem Prifungs-
termin aus von ihr oder ihm zu vertreten-
den Grinden nach verbindlicher Anmel-
dung nicht erscheint ohne fristgemal ei-
nen Rucktritt erklart zu haben oder der
von dem Priufungsausschuss festgesetz-
te Wiederholungszeitraum abgelaufenist.
Gleiches gilt, wenn ein Abgabetermin ver-
saumt wurde.

(2) Der Riicktritt von einer Priifungs- oder
Studienleistung, die bereits angetreten
wurde, hat die Erteilung der Note ,nicht
ausreichend” zur Folge, es sei denn, der
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Rucktritt erfolgt aus von der oder dem
Studierenden nicht zu vertretenden Griin-
den. Mit Ausgabe der Aufgabenstellung
ist die Priifungs- oder Studienleistung an-
getreten.

(3) Ein Rucktritt ohne Angabe von Griin-
den ist spatestens sieben Tage vor dem
Prifungstermin zu erklaren. Die Be-
sonderen Bestimmungen kdnnen auch
regeln, dass ein Rucktritt ohne Angabe
von Grinden innerhalb eines Zeitraums
von weniger als sieben Tagen vor dem
Prufungstermin maglich ist.

Ist fir den Studiengang vorgesehen, dass
die Studierenden zu den Wiederholungs-
versuchen automatisch, verpflichtend
angemeldet sind, ist ein Rucktritt ohne
Angabe von Grinden nur vom Erstver-
such maglich.

Ist in den Besonderen Bestimmungen
keine automatische, verpflichtende An-
meldung gemaB Ziffer 5.1 (4) vorgese-
hen, kann auch geregelt werden, dass ein
Rucktritt ohne Angabe von Grinden so-
wohl vom Erstversuch als auch von den
Wiederholungsversuchen moglich ist.

(4) Ist ein Rlcktritt ohne Angabe von
Grinden gemaR 6.2 (3) nicht oder nicht
mehr méglich und bleibt die oder der Stu-
dierende dem Prifungstermin fern, tritt
sie oder er von der Prufung zuriick oder
versaumt sie oder er fur die Priifung fest-
gesetzte Fristen, so hat sie oder er die gel-
tend gemachten Griinde dem Prifungs-
ausschuss unverziglich schriftlich unter
Angabe der betreffenden Prifung anzu-
zeigen und nachzuweisen.

(5) Der Nachweis der Griinde muss bei
Krankheit der oder des Studierenden bzw.
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(3) Als »Prifungstermin« im Sinne von
6.2 (3) ABPO gilt jeweils der Tag, an dem
die Aufgabenstellung ausgegeben wird.
Hat sich eine Studierende oder ein Studie-
render zu einer Modulprifung angemel-
det, so kann sie oder er Uber das Priifungs-
portal der Hochschule bis zu sieben Tage
vor dem Priifungstermin ohne Angabe von
Grinden von der Anmeldung zurilcktre-
ten. Ein Rucktritt ohne Angabe von Grin-
den ist nur im Erstversuch mdglich. Fur
die Bachelor-Arbeit gilt jedoch Ziffer 4.4.4
(3) ABPO.

(5) Ab einer Gesamtverldngerung der Be-
arbeitungszeit der Bachelor Arbeit von



eines von ihr oder ihm zu betreuenden
Kindes durch Vorlage eines arztlichen
Attestes erfolgen. Um eine sachgerechte
Beurteilung der Prifungsunfahigkeit in
der konkreten Prifung durch den Pri-
fungsausschuss sicherzustellen, muss
dieses die Art der Leistungsminderung
beinhalten. In begriindeten Zweifels-
fallen kann der Priufungsausschuss
auch die Vorlage eines entsprechenden
amtsarztlichen Attestes, ansonsten die
Vorlage einer amtlichen (behdrdlichen)
Bescheinigung fordern. Ebenso kann in
den Besonderen Bestimmungen festge-
legt werden, dass bei einer Verlangerung
der Bearbeitungszeit der Bachelor-Ar-
beit oder einer anderen schriftlichen
Ausarbeitung Uber eine ebenfalls in den
Besonderen Bestimmungen festgelegte
Dauer hinaus ein amtsarztliches Attest
vorzulegen ist.

Im Falle der Krankheit einer oder eines
pflegebedirftigen anderen nahen Ange-
horigen muss die oder der Studierende
sowohl die Pflegebedirftigkeit als auch
die Ubernahme der Pflege mit amtlicher
Bescheinigung nachweisen. Eine Kosten-
ubernahme fir die geforderten Nachwei-
se erfolgt nicht.

(6) Der Priifungsausschuss entscheidet
dartber, ob es sich um Griinde handelt,
die die oder der Studierende zu vertreten
hat und ob die entsprechende Prifung als
nicht bestanden gilt. Wenn die oder der
Studierende die Griinde nicht zu vertre-
ten hat, gilt die Prifung als nicht ange-
treten, der Prifungsausschuss gewahrt
eine neue Prufungsmaglichkeit oder ei-
ne Fristverlangerung. Die Besonderen Be-
stimmungen kénnen eine maximale Frist-
verlangerung vorsehen.
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mehr als 14 Tagen ist ein amtsarztliches
Attest vorzulegen.

(6) Nach der Themenvergabe kann die
Bearbeitungszeit der Bachelor-Arbeit aus
Grinden, die die oder der Studierende
nicht zu vertreten hat, durch den Pru-
fungsausschuss auf schriftlichen Antrag
um hochstens zwei Monate verlangert
werden.



(7) Details zu den Regelungen zur
Prifungsteilnahme wahrend der Mutter-
schutzfristen sind in den Fachbereichen
erhaltlich.

(8) Gleichfalls sind die Fristen der Eltern-
zeit nach Mal3gabe des jeweiligen Geset-
zes auf Nachweis zu bericksichtigen. Die
oder der Studierende muss bis spatestens
vier Wochen vor dem Zeitpunkt, von dem
sie oder er die Elternzeit antreten will,
dem Prufungsausschuss unter Beifligung
der erforderlichen Nachweise schriftlich
mitteilen, zu welchem Zeitraum sie oder
er Elternzeit in Anspruch nehmen will.
Der Prufungsausschuss teilt der oder dem
Studierenden das Ergebnis sowie die neu
festgesetzten Prifungszeiten unverzig-
lich mit. Die Bearbeitungszeit der Bache-
lor-Arbeit kann nicht durch Elternzeit un-
terbrochen werden. Die gestellte Arbeit
gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf der
Elternzeit erhélt die oder der Studierende
ein neues Thema.

6.3 Tauschung und OrdnungsverstoBBe

(1) Versucht die oder der Studierende
das Ergebnis ihrer oder seiner Prifungs-
oder Studienleistung durch Tauschung,
die Benutzung nicht zugelassener Hilfs-
mittel oder durch das Aneignen fremder
geistiger Leistung (Plagiat) zu beein-
flussen, wird die Priafungsleistung oder
Studienleistung mit ,nicht ausreichend"
bewertet.

Das Gleiche gilt, wenn die oder der Stu-
dierende nach Ausgabe der Prifungsar-
beit nicht zugelassene Hilfsmittel mit sich
fUhrt und nicht nachweist, dass sie oder er
weder vorsatzlich noch fahrlassig in de-
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ren Besitz gelangt ist.

(2) Versucht eine Studierende oder ein
Studierender, sich durch die Vorlage
gefalschter Unterlagen (insbesondere
Anmeldebestatigungen) die Teilnahme-
berechtigung zu einer Prifungs- oder
Studienleistung zu erschleichen, wird
dies als Tauschungsversuch gewertet.
Die betroffene Prufungs- oder Studi-
enleistung wird nicht gewertet. Die
Entscheidung hiertuber trifft der Pri-
fungsausschuss nach Anhérung der oder
des Betroffenen. Das weitere Verfahren
wird in Ziffer 9 geregelt.

(3) Mobiltelefone (z.B. Handys, Smart-
phones) oder andere elektronische Gera-
te, soweit diese nicht ausdricklich zuge-
lassen sind, dirfen im Prafungsraum nur
in ausgeschaltetem Zustand sowie au-
Berhalb der Reichweite mitgefiihrt wer-
den und sind auf Verlangen bei der Auf-
sicht abzugeben. Das unerlaubte Mitflh-
ren dieser unzuldssigen Hilfsmittel un-
ter Versto3 gegen Satz 1 wird als Tau-
schungsversuch gewertet. Die entspre-
chende Prifungs- oder Studienleistung
wird mit ,nicht ausreichend” bewertet.

(4) Eine Studierende oder ein Studieren-
der, die oder der den ordnungsgemaf3en
Ablauf der Prifung — trotz Aufforderung
der aufsichtfiihrenden Person dies zu un-
terlassen — stort, kann von der aufsicht-
fihrenden Person von der Fortsetzung
der Priafung ausgeschlossen werden; im
Falle des Ausschlusses wird die entspre-
chende Prifung mit ,nicht ausreichend”
bewertet. Wird eine Studierende oder ein
Studierender von der weiteren Erbringung
dieser Prufung ausgeschlossen, kann sie
oder er verlangen, dass diese Entschei-
dung vom Prifungsausschuss uberprift
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wird. Das weitere Verfahren wird in Ziffer
9 geregelt.

(5) Im Falle eines mehrfachen oder
schwerwiegenden Tauschungsversu-
ches kann die oder der Studierende
exmatrikuliert werden. Die Entscheidung
hierlber trifft der Prifungsausschuss
nach Anhorung der oder des Betroffenen.
Das weitere Verfahren wird in Ziffer
9 geregelt. Als schwerwiegender Tau-
schungsversuch gilt insbesondere, wenn
Studierende Uber die Person der oder des
Leistungserbringenden tauschen, indem
sie die Leistung durch eine andere Person
als sie selber erbringen lassen oder dies
versuchen.

Mit der Exmatrikulation ist je nach
Schwere des Falles eine Frist bis zu einer
Dauer von zwei Jahren festzusetzen, in-
nerhalb derer eine erneute Einschreibung
an der Hochschule ausgeschlossen ist.

Die Besonderen Bestimmungen konnen
weitere Sanktionsmdoglichkeiten fur die
unter Absatz 1 bis 4 beschriebenen Falle
vorsehen.

(6) Hat die oder der Studierende bei der
Prifung getduscht und wird dies erst
nach der Aushéndigung der Abschluss-
dokumente (Urkunde, Zeugnis usw.) be-
kannt, so kann der Prifungsausschuss
nachtraglich die Noten fur die Prifungs-
oder Studienleistungen, bei deren Erbrin-
gung die oder der Studierende getduscht
hat, entsprechend berichtigen und die
Prufung fir ,nicht bestanden* erklaren.

(7) Die durch Tauschung erworbenen
Abschlussdokumente (Urkunde, Zeugnis
usw.) sind einzuziehen und gegebenen-
falls neu zu erteilen. Eine Entscheidung
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(5) Als mehrfacher Tauschungsversuch
gilt, wenn die oder der Studierende min-
destens zwei Mal gegen Absatz 1 bis 3
verstoBen hat. Als schwerwiegend sind
insbesondere Versuche der oder des Stu-
dierenden anzusehen, das Ergebnis von
Hausarbeiten oder Bachelor-Thesis durch
nicht als Zitat kenntlich gemachte Uber-
nahme wesentlicher Teile anderer Werke
zu beeinflussen.



nach Absatz 6 ist nach einer Frist von
flinf Jahren ab dem Datum des Zeugnis-
ses ausgeschlossen.

ol



7 Wiederholung von Priifungs- und
Studienleistungen

7.1 Nichtwiederholbarkeit bestandener Priifungs- und
Studienleistungen

Bestandene Priifungs- und Studienleis-
tungen kdnnen nicht wiederholt werden.

7.2 Wiederholung

(1) Nicht bestandene Priifungsleistun-
gen konnen zweimal wiederholt werden.
Nicht bestandene Studienleistungen kon-
nen beliebig oft wiederholt werden.

(2) Fir Wahlpflichtmodule kann in den
Besonderen Bestimmungen festgelegt
werden, ob bzw. unter welchen Bedin-
gungen nach einer erstmalig erfolglosen
Prufungsleistung die Wahl widerrufen
werden kann. Diese Mdoglichkeit kann
einmalig genutzt werden. Die Besonderen
Bestimmungen regeln auch fur den Fall
eines Wechsels die Versuchszahlung.

Fiar Wahlpflicht-Lehrveranstaltungen
kann in den Besonderen Bestimmungen
festgelegt werden, ob und unter welchen
Voraussetzungen die Wahl widerrufen
werden kann. Den Studierenden stehen
in einer Wahlpflicht-Lehrveranstaltung
unabhangig davon, ob sie die Festlegung
widerrufen oder nicht, maximal drei
Versuche zu.
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Ein Wechsel ist ausgeschlossen, wenn
das Modul bzw. die Lehrveranstaltung be-
reits erfolgreich abgeschlossen wurde.

(3) Schriftliche Prifungsleistungen, die
nicht mehr wiederholt werden kdnnen,
sind von zwei Pruferinnen oder Prifern zu
bewerten. Fur die Bewertung der Leistung
und die Bildung der Note gilt Ziffer 4.5.

(4) Eine zweite Wiederholung der Bache-

lor-Arbeit und —— soweit vorgesehen-
des —— Bachelor-Kolloquiums ist ausge-
schlossen.

(5) In Priufungen, die nur in Form von
Klausuren abgenommen werden, kann in
den Besonderen Bestimmungen vorgese-
hen werden, dass die letztmalige Wieder-
holung der Prifung in Form einer mindli-
chen Prifung abzulegen ist oder dass die
Studierenden die Wahl zwischen Klausur
oder mundlicher Prifung haben.

7.3 Fristen

(1) Wiederholungsprifungen fir nicht
bestandene Prifungsleistungen missen
zum nachstmdoglichen Termin abgelegt
werden.

(2) Die Wiederholung einer Studienleis-
tung ist nicht an bestimmte Fristen ge-
bunden, sofern nicht schon wegen der
zugehorigen Prifungsleistung besondere
Fristen einzuhalten sind.

(3) Fiur die Wiederholung der Bachelor-
Arbeit gilt Ziffer 4.4.4 (3).

53



7.4 Folgen des endgiiltigen Nichtbestehens

Ist die Wiederholung einer Prufungsleis-
tung, die fir das Bestehen eines Mo-
duls erforderlich gewesen ware, nicht
mehr moglich, fuhrt dies zum endgltigen
Nichtbestehen mit der Folge der Exmatri-
kulation (8 59 (2) Nr. 6 HHG). Auf Antrag
erhalt die oder der Studierende gegen Vor-
lage der entsprechenden Nachweise und
der Exmatrikulationsbescheinigung eine
schriftliche Bescheinigung des Prifungs-
ausschusses, welche die erbrachten Pru-
fungs- und Studienleistungen und deren
Noten sowie die zu dem jeweiligen Mo-
dul noch fehlenden Prifungs- oder Studi-
enleistungen enthalt und erkennen lasst,
dass die Prifung endgiiltig nicht bestan-
den wurde.

7.5 Exmatrikulation nach § 59 (4) HHG

Wer innerhalb von vier Studiensemestern
keinen in einer Prifungsordnung vorgese-
henen Leistungsnachweis besteht, kann
exmatrikuliert werden. Die Entscheidung
fallt der Prifungsausschuss in Auslibung
pflichtgemaBen Ermessens. Den Studie-
renden ist vorher Gelegenheit zum recht-
lichen Gehor zu geben. Nach der Anho-
rung kann der Prifungsausschuss mit der
oder dem Betroffenen auch eine schriftli-
che Vereinbarung treffen, in welchem die
im kommenden Semester zu erbringen-
den Leistungen in angemessenem Um-
fang verbindlich festgelegt werden. In
dieser Vereinbarung kann auch festgehal-
ten werden, dass fir den Fall der Nichtein-
haltung die Exmatrikulation ausgespro-
chen werden kann. Eine erneute Immatri-
kulation im selben Studiengang ist fur die
Dauer von zwei Jahren zu versagen.
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8 Klausureinsicht/Akteneinsicht

(1) Der Prifungsausschuss hat sicherzu-
stellen, dass den Studierenden in ange-
messenem Zeitrahmen nach Bekanntga-
be der Noten Einsicht in die Prifungs-
akten gewahrt wird. Andernfalls kénnen
Studierende innerhalb von zwei Monaten
nach Bekanntgabe der Noten beim Fach-
bereich Einsicht beantragen. Diese Ein-
sicht ist ihnen unverziiglich nach Antrag-
stellung zu gewahren.

(2) Das Recht auf Akteneinsicht nach dem

Verwaltungsverfahrensgesetz bleibt hier-
von unberuhrt.
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9 Widerspruch

(1) Widerspriiche im Sinne der Verwal-
tungsgerichtsordnung (8§ 68 ff. VwGO)
gegen das Prifungsverfahren und gegen
Prifungsentscheidungen sind, sofern ei-
ne Rechtsbehelfsbelehrung erteilt wurde,
innerhalb eines Monats nach Bekanntga-
be, sonst innerhalb eines Jahres nach Be-
kanntgabe beim Prifungsausschuss ein-
zulegen. Die Frist wird auch durch die Ein-
legung bei der Prasidentin oder dem Pra-
sidenten gewahrt.

(2) Hilft der Prifungsausschuss dem Wi-
derspruch nicht ab, so leitet er das Verfah-
ren gemeinsam mit der vollstandigen Ak-
te der oder des Studierenden zur weiteren
Bearbeitung — unter Angabe des Sachver-
haltes, der Ablehnungsgriinde und eines
Verfahrensvorschlages — an die Prasiden-
tin oder den Prasidenten weiter.

(3) Die Préasidentin oder der Président
erlasst den Widerspruchsbescheid. Wird
der Widerspruch zuriickgewiesen, sind in
dem Bescheid die Ablehnungsgriinde an-
zugeben. Er ist mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung versehen.

(4) Die Studierenden haben sich wahrend
eines schwebenden Prifungsverfahrens
weiterhin zurlickzumelden und haben die
im jeweiligen Semester anfallenden Se-
mesterbeitrage zu entrichten.

(5) Wurde der oder dem Studierenden ein
Bescheid Uber das endgultige Nichtbe-
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stehen von Prifungsleistungen zugestellt
und ist dieser noch nicht bestandskraftig,
kann der Prifungsausschuss bis zum
endglltigen Abschluss des Verfahrens
eine Zulassung zu weiteren Prifungen
und zum Modul Bachelor-Thesis unter
Vorbehalt aussprechen.

Dabei soll in der Regel fiir das Modul, wel-
ches endgultig nicht bestanden wurde,
kein weiterer Prifungsversuch gewahrt
werden. Die oder der Studierende ist
darauf hinzuweisen, dass ihr oder ihm
wahrend des schwebenden Verfahrens
erbrachte Leistungen im Falle der Nicht-
abhilfe rickwirkend wieder aberkannt
werden. Auf Antrag kann der Prifungs-
ausschuss eine Bescheinigung Uber
wahrend des schwebenden Verfahrens
erbrachte Leistungen ausstellen. Hierfir
gilt Ziffer 7.4 sinngemag.

Richtet sich der Widerspruch gegen die
Bewertung einer nicht im letzten Versuch
erbrachten Prifungsleistung, kann der
Prufungsausschuss auf schriftlichen
Antrag der oder des Studierenden eine
Befreiung von der Teilnahme an den ent-
sprechenden  Wiederholungsprifungen
der streitgegenstandlichen Priifung aus-
sprechen. Der Antrag muss spatestens
bis zum Ende der fur die jeweilige Prifung
gultigen Anmeldefrist gestellt werden.

Abweichende Fristen kénnen in den Be-
sonderen Bestimmungen geregelt wer-
den.
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10 Abschlussdokumente

10.1 Abschluss-Zeugnis

10.1.1 Abschluss-Zeugnis der Bachelor-Priifung

(1) Uber die bestandene Bachelor-Prii-
fung wird unverzuglich, moglichst inner-
halb von vier Wochen, ein Abschluss-
Zeugnis erteilt, das die Noten aller Modu-
le, die in die Gesamtnotenberechnung ein-
gehen, enthéalt. Das Thema der Bachelor-
Arbeit wird angegeben.

(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Ta-
ges, an dem die letzte Prifung erbracht
wurde. Ist die Bachelor-Arbeit die letzte
Prufung, gilt das Datum der Abgabe.

(3) Das Abschluss-Zeugnis enthalt die
Gesamtnote. Diese wird nach Mal3gabe
von Ziffer 4.5 (6) errechnet. Hinter der in
Worten geschriebenen Note wird in Klam-
mern der Notenwert gemag Ziffer 4.5 (7),
Tabelle C, angegeben.

10.1.2 Unterschrift und Siegel Fachbereich

Das Zeugnis uber den erfolgreichen Ab-
schluss der Bachelor-Priifung wird von
der oder dem Vorsitzenden des zustan-
digen Prifungsausschusses und der zu-
standigen Dekanin oder dem zustandigen
Dekan unterzeichnet und mit dem Siegel
des Fachbereichs versehen.
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10.2 Urkunde iiber die Verleihung des akademischen

Grades

(1) Neben dem Bachelor-Zeugnis wird der
oder dem Studierenden eine Urkunde mit
dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt.
Darin wird die Verleihung des Bachelor-
Grades entsprechend der Akkreditierung
des Studiengangs und ggf. entsprechend
der Systemakkreditierung der Hochschu-
le beurkundet.

(2) Die Urkunde Uber die Verleihung des
akademischen Grades wird von der Pra-
sidentin oder dem Prasidenten der Hoch-
schule und der zustandigen Dekanin oder
dem zusténdigen Dekan unterzeichnet
und mit dem Siegel der Hochschule ver-
sehen.

10.3 Diploma Supplement

Die Hochschule stellt eine Vorlage flir das
Diploma Supplement in der jeweils gel-
tenden Fassung entsprechend dem ,Di-
ploma Supplement Modell" der Europai-
schen Union zur Verfigung. Die studi-
engangsspezifischen Inhalte des Diplo-
ma Supplements sind in deutscher und
englischer Sprache in den Besonderen
Bestimmungen festzulegen. Das Diplo-
ma Supplement wird von der Dekanin
oder dem Dekan und der oder dem Pru-
fungsausschussvorsitzenden unterzeich-
net und gilt nurin Verbindung mit dem Ori-
ginal-Zeugnis.
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Siehe Anlage Diploma Supplement.



10.4 Transcript of Records

Der Fachbereich stellt ein Transcript of
Records (Abschrift der Studiendaten) in
englischer Sprache aus, das mit dem Sie-
gel des Fachbereichs versehen wird und
nur in Verbindung mit dem Original-Zeug-
nis gilt. Im Transcript of Records wer-
den alle erfolgreich absolvierten Module
mit ihren Prifungs- und Studienleistun-
gen aufgefuhrt. Zudem sind die vergebe-
nen Credit-Points, die Dauer des Moduls
sowie die Noten aufzufihren.
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11 Fremdsprachenregelungen

(1) Lehrveranstaltungen, Prifungs- und
Studienleistungen aus dem Pflichtbereich
konnen auf Englisch angeboten werden,
wenn parallel oder zumindest innerhalb
eines dem Studienplan entsprechenden
Zeitraumes diese samt Leistungsnach-
weis auch auf Deutsch angeboten wer-
den. Die Besonderen Bestimmungen kén-
nen in begrindeten Fallen abweichende
Regelungen bezuglich eines ausschliel3-
lich englischsprachigen Angebotes oder
bezlglich weiterer Fremdsprachen tref-
fen.

(2) In Wahlpflicht- und Wahlmodulen
kénnen Lehrveranstaltungen und Leis-
tungsnachweise fremdsprachlich ange-
boten werden. Die jeweilige Unterrichts-
und Prifungssprache wird im Modulhand-
buch geregelt.

(3) In jedem Fall ist sicherzustellen,
dass auch im Falle von Wiederholungs-
prafungen konstante Prifungsbedingun-
genen herrschen und auch bei einem
Wechsel in der Sprache der Lehrveran-
staltung die Wiederholungsprifungen in
der jeweils gleichen Sprache wie die ur-
springliche Ausgangsprifung angeboten
werden.
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(1) Aufgrund der internationalen Aus-
richtung des Studiengangs Gesundheits-
okonomie konnen Lehrveranstaltungen
und Leistungsnachweise ausschlieBlich
fremdsprachlich  angeboten  werden.
Die jeweilige Unterrichts- und Pru-
fungssprache wird im Modulhandbuch
geregelt. Sieht das Modulhandbuch meh-
rere mogliche Sprachen vor, wird vor
Semesterbeginn fachbereichsoffentlich
durch Aushang am schwarzen Brett des
Studiengangs oder auf der Internetseite
oder Uber das Portal der Hochschule
unter dem Studiengang bekannt gegeben,
in welcher Sprache die Veranstaltung
und gegebenenfalls Leistungsnachweise
stattfinden.



12 Kooperationen

Bei Kooperationen der Hochschule Rhein-
Main mit anderen Hochschulen, etwa
durch das Betreiben eines gemeinsamen
Studiengangs oder dem Austausch von
einzelnen Modulen, werden die hierflr
spezifischen  studienorganisatorischen
Besonderheiten, insbesondere das von
den Studierenden abzuleistende Stu-
dienprogramm und das Verfahren der
Immatrikulation und des endgiltigen
Nichtbestehens bzw. der Exmatrikulati-
on, unbeschadet der sonstigen fiir den
Studiengang geltenden satzungsrechtli-
chen Bestimmungen in einer besonderen
Kooperationsvereinbarung geregelt.
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13 Einstellung von Studiengangen

Wird ein Studiengang eingestellt, wird
den Studierenden nach § 15 (3) HHG die
Mdglichkeit erdffnet, das Studium inner-
halb der Regelstudienzeit abzuschlie3en.
Dies gilt nicht, wenn das Weiterstudium
in einem vergleichbaren Studiengang ei-
ner anderen hessischen Hochschule auf-
grund der raumlichen Nadhe oder aus an-
deren Grinden zumutbar ist. Der Fach-
bereichsrat beschliet, in welchem Zeit-
raum noch Lehrveranstaltungen und Pr-
fungen angeboten werden.
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14 Inkrafttreten

Diese Allgemeinen Bestimmungen flr
Prifungsordnungen der Bachelorstu-
diengange der Hochschule RheinMain
— University of Applied Sciences -
Wiesbaden Risselsheim treten mit
Veroffentlichung in den Amtlichen Mittei-
lungen der Hochschule RheinMain zum
24.01.2017 in Kraft. Die derzeit geltenden
Prifungsordnungen der Fachbereiche
— Teile B — (Besondere Bestimmungen)
sind bei jeder Veranderung, spatestens
aber bei der Reakkreditierung durch
solche Prifungsordnungen (Besondere
Bestimmungen) zu ersetzen, die sich
auf diese Allgemeinen Bestimmungen
fir Prafungsordnungen beziehen. Bis
zum Inkrafttreten neuer Besonderer
Bestimmungen gelten die Allgemeinen
Bestimmungen flir  Prifungsordnun-
gen der Bachelor-Studiengange vom
20.08.2012 in der Fassung der Amtlichen
Mitteilung Nr. 223 vom 16.04.2013.

Fir alle Studiengange, die zum Inkraft-
treten dieser Allgemeinen Bestimmungen
mit einer Ausnahmegenehmigung gemal
§ 12 (2) Satz 2 des HHG betrieben wer-
den sowie fur Studiengange, die sich zum
Inkrafttreten dieser Allgemeinen Bestim-
mungen in einem laufenden Akkreditie-
rungsverfahren befinden, konnen die sich
im Rahmen des Akkreditierungsverfah-
rens ergebenden notwendigen Anderun-
gen noch im Rahmen der Allgemeinen Be-
stimmungen fur Prifungsordnungen vom
20.08.2012 in der Fassung der Amtlichen
Mitteilung Nr. 223 vom 16.04.2013 vorge-
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Diese Besonderen Bestimmungen treten
mit Veréffentlichung in den Amtlichen
Mitteilungen der Hochschule RheinMain
zum 01.04.2020 in Kraft.

Die Bestimmungen dieser Prifungsord-
nung gelten ab Inkrafttreten fir al-
le Studierenden des Bachelor-Studien-
gangs. Fir Studierende, die ihr Bache-
lor-Studium vor Inkrafttreten dieser Pri-
fungsordnung begonnen haben, gilt die zu
der alten Prifungsordnung (AM Nr. 229,
AM Nr. 310 und AM Nr. 374) als Ande-

rung verdffentlichte Anlage Ubergangs-
regelung.

Zum 01.10.2021 tritt eine Anderung die-
ser Besonderen Bestimmungen in Kraft.
Die Nachprifungstermine nach der ur-
sprunglichen Fassung dieser Prifungs-
ordnung werden letztmalig im Winterse-
mester 2021/22 angeboten. Danach er-
folgt das Prifungsangebot gemaf der ge-
anderten Prifungsordnung.

Diese Prufungsordnung lauft aus. Zum
01.10.2023 tritt eine neue Prifungsord-
nung in Kraft.

Studierende, die ihr Studium nach dieser
Prifungsordnung begonnen haben, kon-
nen es nach MaBgabe der Anlage Uber-
gangsregelung auch nach den Bestim-
mungen dieser Prifungsordnung been-
den.



nommen werden.

Wiesbaden, den 24.01.2017

in Vertretung des Préasidenten
Prof. Dr. MSc. Christiane Jost
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Wiesbaden, den 31.07.2023

Prof. Dr. MSc. Christiane Jost
Vizeprasident/in der Hochschule
RheinMain

Prof. Dr. Till Dannewald
Dekan/in des Fachbereichs Wiesbaden
Business School
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3 Diploma Supplement

4 Ubergangsregelung
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Curriculum
Gesundheitsékonomie (B.Sc.), PO 2020

ie Module sind entsprechend der Studierreihenfolae sortiert.

RS g E @
w | 5% E 8 25
Module und Lehrveranstaltungen & E s E g 5 3 E 2
£ g £ ] z 8
9 w0 3 ':I'. o
Wirtschaftsmathematik & Statistik 1 6 4 1 PL K
| Wirtschaftsmathematik & Statistik | 6 4 1. \Y
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6 4 1. PL K
| Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6 4 1. \Y
Einfithrung in das Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe 6 4 1 PL K
Einflhrung in das Rechnungswesen und Externes Rechnungswesen in 3 2 1. Vv
Gesundheitsbetrieben
Internes Rechnungswesen in Gesundheitsbetrieben 3 2 1. \Y
Grundlagen des Rechts 6 4 1. PL K
| Grundlagen des Rechts 6 4 1. v
Einfiihrung in die Medizin 6 4 1 PL K
| Einfuhrung in die Medizin 6 4 1. \Y
Wirtschaftsmathematik & Statistik Il 6 4 2. PL K
| Wirtschaftsmathematik & Statistik Il 6 4 2. Vv
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 6 4 2. PL K
| Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 6 4 2. '
Handelsrechtlicher Jahresabschluss und Leistungsplanung 8 6 2. PL K
Handelsrechtlicher Jahresabschluss 5 4 2. Vv
Leistungsplanung 3 2 2. \Y
Arbeitsrecht im Gesundheitswesen 4 2 2. PL K
Arbeitsrecht im Gesundheitswesen 4 2 2. '
Strukturen des Gesundheitswesens und Grundlagen der Sozialpolitik 6 4 2. PL K
Grundlagen der Sozialpolitik 3 2 2. \Y
Strukturen der Gesundheitswirtschaft 3 2 2. Vv
Krankenhaus- und Ambulanz-Management 6 4 &, PL K
Ambulanzmanagement 3 2 3. Su
Krankenhausmanagement 3 2 3. Su
Spezielles Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe und Konzernrechnungswe- 6 4 3. PL K
sen
Konzernrechnungswesen 3 2 3. Su
Spezielles Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe 3 2 3. Su
Controlling im Gesundheitswesen 6 4 3. PL K
| Controlling im Gesundheitswesen 6 4 3. SU
Gesundheitsrecht 1 6 4 3. PL K
| Gesundheitsrecht 1 (Sozialrecht) 6 4 3. SU
Medizin fiir Okonomen 6 4 3. PL K
| Medizin fiir Okonomen 6 4 3. SuU
Gesundheitsrecht 2 6 4 4. PL K Ja
| Gesundheitsrecht 2 (Sozialrecht und Medizinrecht) 6 4 4, SU
Versicherungslehre 6 4 4. PL K Ja
| Versicherungslehre 6 4 4, Su
Akademisches Schreiben und Gesundheits Business Case 6 4 4, PL AHo0.Ko. mP Ja
Akademisches Schreiben 3 2 4. S
Gesundheits Business Case 3 2 4. S
Personalwesen, Betriebliches Gesundheitsmanagement und Kommunikation 6 4 4, PL Ko. AH 0. mP Ja
Kommunikation 3 2 4, SuU
Personalwesen und Betriebliches Gesundheitsmanagement 3 2 4, SuU
Management der Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen 6 4 4, PL K Ja
| Management der Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen 6 4 4, Su
Berufspraktische Tatigkeit 30 0 58 SL AH [MET] Ja
| Berufspraktische Tatigkeit 30 0 5. P
Bachelor Thesis 12 6. PL AH Ja
| Bachelor-Arbeit 12 6. BA
Neue Mirkte in der Gesundheitswirtschaft und internationale Gesundheitssyste- 6 4 6. PL Ko. AH 0. mP Ja
me
Internationale Gesundheitssysteme 3 2 6. S
Neue Méarkte in der Gesundheitswirtschaft 3 2 6. S
Patientensicherheit und Qualitat 6 4 6. PL mP o. K o. AH Ja
Patientensicherheit und Qualitat 6 4 6. SuU

Im Zuge der Internationalisierungsmaf3nahmen der Hochschule RheinMain verpflichtet sich der Studiengang Gesundheitsékonomie, im Studienverlauf Lehrveranstaltungen und
gegebenenfalls Leistungsnachweise im Umfang von mindestens 10 Credit-Points ausschlief3lich englischsprachig anzubieten.
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Module und Lehrveranstaltungen & S s g ’E § 2 E 2
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("] 9 3 o
Strategische Unternehmenskonzepte und Innovationen 6 4 6. PL K o. AH 0. mP Ja
Strategische Unternehmenskonzepte und Innovationen 6 4 6 su

Allgemeine Abkiirzungen:

CP: Credit-Points nach ECTS, SWS: Semesterwochenstunden, PL: Priifungsleistung, SL: Studienleistung, MET: mit Erfolg teilgenommen, ~: je nach Auswahl, —: nicht festgelegt,
fV: formale Voraussetzungen ("Ja": Naheres siehe Prifungsordnung)

Lehrformen:

V: Vorlesung, SU: Seminaristischer Unterricht, P: Praktikum, BA: Bachelor-Arbeit, S: Seminar

Priifungsformen:
AH: Ausarbeitung/Hausarbeit, K: Klausur, mP: mindliche Priifung



Anlage: Regelungen zu Berufspraktischen Tatigkeiten (BPT) im
Bachelorstudiengang Gesundheits6konomie

§ 1 Aligemeines

(1)

(2)

3)

(4)

Im Bachelorstudiengang Gesundheitsokonomie des Fachbereichs Wiesbaden Business
School (WBS) der Hochschule RheinMain ist zur Erfiillung des Moduls Berufspraktische
Tatigkeit eine Berufspraktische Tatigkeit (BPT) zu absolvieren, welche im 5. Semester
unter Einschluss der vorlesungsfreien Zeit stattfinden soll. Sie wird von den
Professorinnen und Professoren des Fachbereichs WBS vorbereitet und in der
Praktikumsstelle sowie in der Hochschule begleitet.

Die Rechte und Pflichten der Studierenden in der BPT bestimmen sich nach dem
zwischen der Praktikumsstelle und der oder dem Studierenden abzuschlieRenden
Praktikumsvertrag der WBS flir die BPT. Im Ausnahmefall kann dieses Schriftstlick durch
einen firmeneigenen Vertrag ersetzt werden. Uber die Eignung entscheidet die oder der
BPT-Beauftragte.

Der Fachbereich WBS der Hochschule RheinMain Ubertragt fur diesen Studiengang alle
die BPT betreffenden Aufgaben und Entscheidungen einer oder einem BPT-
Beauftragten.

Aufgaben der oder des BPT-Beauftragten sind insbesondere:
- Uberprifung der Zulassungsvoraussetzungen zur BPT.
—  Uberprifung und Genehmigung der BPT-Vertrage.

- Schlichtung bei Streitigkeiten zwischen Praktikumsstelle und Studierenden im
Zusammenwirken mit einem Vertreter des Studiengangs.

- Bewertung der Praktikumsberichte.

§ 2 Zweck

(1) Die BPT dient der Verbesserung der Qualitat des Ausbildungszieles einer an den Belangen

der Praxis orientierten wissenschaftlichen Ausbildung der Studierenden.

(2) Die BPT muss im Verwaltungsbereich von Unternehmen oder Organisationen des

Gesundheitsbereiches stattfinden. Im Rahmen ihrer Praktikumstatigkeiten lernen die
Studierenden die Ablaufe in Gesundheitseinrichtungen kennen.

(3) Von den nachfolgenden Kernbereichen missen wahrend der BPT mindestens 3 der 5

Bereiche kennengelernt und nach  Abschluss des  Praktikums in  der
Praktikumsbescheinigung der WBS dokumentiert werden:

Aufbau- und Ablauforganisation
Prozess der Dienstleistungserstellung inklusive der eventuellen Fakturierung dieser
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Dienstleistung

Internes und externes Rechnungswesen
Datenverarbeitungs- und Datentbermittlungsstrukturen
Qualitats- und Risikomanagement

Es obliegt den Studierenden, im Vorfeld der Vertragserstellung in Gesprachen mit der
Praktikumsgeberin oder dem Praktikumsgeber sicherzustellen, dass mindestens 3 der 5
Kernbereiche wahrend des Praktikums kennengelernt und spater auch bescheinigt werden
kénnen. Die Kernbereiche sollen als Bestandteil des Praktikumsvertrages festgelegt werden.

§ 3 Dauer

(1) Die BPT muss grundsatzlich in einem zusammenhangenden Zeitraum absolviert werden.

(2) Die Dauer der BPT belauft sich auf mindestens 4 Monate.

(3) Die tagliche Arbeitszeit entspricht der Normalarbeitszeit der in Vollzeit Beschaftigten der

Praktikumsstelle, mindestens jedoch 35 Std./Woche.

§ 4 Anmeldung und Zulassung

(1) Fir die Teilnahme an der BPT ist eine besondere schriftiche Anmeldung zu den vom

Prufungsausschuss festgesetzten und im Terminplan des Fachbereichs WBS
bekanntgegebenen Fristen erforderlich. Flr die Anmeldung ist das Formular ,Anmeldung
zur Berufspraktischen Tatigkeit“ zu verwenden, welches auf den Seiten des Fachbereichs
heruntergeladen werden kann. Die Bekanntgabe der Fristen erfolgt durch Aushang am
schwarzen Brett, auf der Internetseite des Fachbereichs oder Uber das Portal der
Hochschule unter dem Studiengang.

(2) Zu der BPT werden Studierende zugelassen, welche mindestens die Module der ersten

beiden Fachsemester und 15 CP der folgenden Fachsemester erfolgreich abgeschlossen
haben.

§ 5 Praktikumsplatz

(1)
(2)

3)

Der Praktikumsplatz muss geeignet sein, dem Zweck der BPT gerecht zu werden.

Studierende suchen grundsatzlich ihren Praktikumsplatz selbststandig. Nach der
Zulassung zur BPT schlagen die Studierenden der oder dem BPT-Beauftragten einen
geeigneten Praktikumsplatz vor. Die Entscheidung Uber die Eignung des
Praktikumsplatzes trifft die oder der BPT-Beauftragte.

Im Notfall unterstitzt die oder der BPT-Beauftragte die Studierenden dabei, rechtzeitig
einen geeigneten Praktikumsplatz zu finden.

§ 6 Teilnahme an studienbegleitenden Priifungen

(1) Studierende durfen wahrend der BPT an studienbegleitenden Prifungen teilnehmen, sie

kénnen aber auch eine Prifungsbefreiung beantragen.



(2) Die Pflichtmonate der BPT diirfen sich nicht mit der Bearbeitungszeit flir die Bachelor-
Arbeit Uberschneiden.

§ 7 Nichtantritt, Wechsel oder vorzeitige Beendigung des Berufspraktikums

(1) Studierende, die sich angemeldet haben, ihre BPT aber nicht antreten kdnnen oder sie
vorzeitig beenden, missen die BPT-Beauftragte oder den BPT-Beauftragten unter
Angabe von Griinden umgehend davon in Kenntnis setzen. Fir die Aufnahme der BPT
zu einem spateren Zeitpunkt ist eine erneute Anmeldung unter Wahrung der
Anmeldefrist notwendig.

(2) Ein Nichtantritt oder eine vorzeitige Beendigung der BPT oder ein Wechsel der
Praktikumsstelle nach erfolgter Genehmigung des BPT-Vertrages durch die oder den
BPT-Beauftragten ist grundséatzlich ausgeschlossen. Uber Ausnahmen entscheidet die
oder der BPT- Beauftragte.

§ 8 Pflichten der Praktikumsstelle

(1) Die Praktikumsstelle verpflichtet sich, die Studierenden in den fachspezifischen
Aufgabengebieten mit dem Ziel des Erwerbs fachpraktischer Kenntnisse auszubilden
und ausreichend zu betreuen.

(2) Die Betreuung der Studierenden am Praktikumsplatz soll durch eine von der
Praktikumsstelle benannte Betreuerin oder einen von der Praktikumsstelle benannten
Betreuer erfolgen, der dort hauptberuflich tatig ist. Die Betreuerin oder der Betreuer hat
die Aufgabe, die Einweisung der Studierenden in ihre Arbeitsgebiete und Aufgaben zu
regeln und zu Uberwachen. Sie oder er soll als Kontaktperson fir die Beratung zur
Verfligung stehen und durch regelmafRige Anleitungsgesprache den Lernprozess
unterstitzen.

(3) Die Praktikumsstelle verpflichtet sich ferner durch den Abschluss eines
Praktikumsvertrages,

a) fir die BPT die Praktikumsbescheinigung der Hochschule auszustellen und

b)  bei VerstoRRen der Studierenden gegen § 9 (2) dieser Ordnung die oder den BPT-

Beauftragten zu informieren.

§ 9 Rechtsstellung der Studierenden

(1) Wahrend der BPT bleiben die Studierenden Mitglied der Hochschule mit allen Rechten
und Pflichten.

(2) Darlber hinaus sind sie verpflichtet,

a) die gebotenen Ausbildungsmdglichkeiten gewissenhaft wahrzunehmen,

b) die Ubertragenen Aufgaben sorgfaltig zu erfiillen und den zur Erreichung des
Praktikumsziels erforderlichen Anordnungen der Praktikumsstelle nachzukommen,

c) die an der Praktikumsstelle geltenden Regelungen einzuhalten, insbesondere
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Unfallverhitungsvorschriften, Arbeitszeitregelungen und Vorschriften Uber die
Schweigepflicht,

d) bei VerstdoRen der Praktikumsstelle gegen die Pflichten nach § 8 dieser Ordnung
die oder den BPT-Beauftragten zu informieren,

e) fur die BPT einen Bericht von ca. funf bis sieben Seiten Uber die Tatigkeit zu
verfassen und diesen zusammen mit der Praktikumsbescheinigung binnen zwei
Wochen nach Beendigung der BPT bei der oder dem BPT-Beauftragten
abzugeben. Den strukturellen Aufbau des Berichts gibt die oder der BPT-
Beauftragte vor.

§ 10 Versicherungsschutz, Haftung

(1)

Die Studierenden sind wahrend der BPT gesetzlich gegen Unfall versichert. Im
Versicherungsfalle Ubermittelt die Praktikumsstelle eine Kopie der Unfallanzeige an die
Hochschule RheinMain.

Die Studierenden sind wahrend der BPT in der Renten- und Arbeitslosenversicherung
beitragsfrei.

Die Studierenden sind wahrend der BPT nach den Bestimmungen der studentischen
Krankenversicherung pflichtversichert.

Das Land Hessen bzw. die Hochschule RheinMain haftet nicht fir entstandene Schaden.
Es besteht jedoch die Moglichkeit des Haftpflichtversicherungsschutzes im Rahmen der
vom Studentenwerk Frankfurt abgeschlossenen Haftpflichtversicherung. Den
Studierenden wird der Abschluss einer privaten Haftpflichtversicherung empfohlen.

Bei einer im Ausland durchgefuhrten BPT haben die Studierenden sich selbst darltber
zu informieren, welche Krankenversicherung sie in ihrem Zielland benétigen und missen
fur ausreichenden Versicherungsschutz sorgen.

Gesetzlicher Unfallversicherungsschutz (ber die Hochschule RheinMain besteht
wahrend des Auslandsaufenthaltes nicht. Es besteht jedoch die Mdglichkeit des
Unfallversicherungsschutzes im Rahmen der vom Studentenwerk Frankfurt
abgeschlossenen Unfallversicherung. Den Studierenden wird der Abschluss einer
privaten Unfallversicherung empfohlen.

Das Land Hessen bzw. die Hochschule RheinMain haftet nicht fir wahrend des
Auslandsaufenthaltes entstandene Schaden. Es besteht jedoch die Mdoglichkeit des
Haftpflichtversicherungsschutzes im Rahmen der vom Studentenwerk Frankfurt
abgeschlossenen Haftpflichtversicherung. Den Studierenden wird der Abschluss einer
privaten Haftpflichtversicherung empfohlen.



Diploma Supplement fiir den Studiengang

Bachelor in Gesundheitsokonomie

Hochschule RheinMain
University of Applied Sciences
Wiesbaden Risselsheim

Studiengangspezifische Inhalte des Diploma Supplements

u .
Ziffer Deutscher Text Englischer Text

2.1 Bezeichnung der Qualifikation Name of Qualification
Bachelor of Science / B.Sc. Bachelor of Science / B.Sc.

2.2 | Hauptstudienfach oder -facher Main Field(s) of Study
Gesundheitsokonomie Health Care Economics

2.4 | Einrichtung, die den Studiengang durchgefiihrt | Institution Administering Studies
hat
Fachbereich Wiesbaden Business School Wiesbaden Business School

2.5 | Im Unterricht / in den Priifungen verwendete Language(s) of Instruction / Examination
Sprachen
95 % Deutsch /5 % Englisch 95% German / 5 % English

3.1 Ebene der Qualifikation Level of the Qualification
- Erster akademischer Grad - First academic degree
- Gesamtzahl der erworbenen Credit-Points - Total of credit points (ECTS) earned: 180

(ECTS): 180

3.2 | Dauer des Studiums (Regelstudienzeit) Official Length of Programme
3 Jahre 3 years

33 Zugangsvoraussetzungen Access Requirements
Hochschulzugangsberechtigung higher education entrance qualification

4.1 Studienform. Mode of Study
Vollzeit full-time

4.2 | Anforderungen des Studiengangs / Programme Requirements / Qualification
Qualifikationsprofil der Absolventin / des Profile of the Graduate
Absolventen The students will acquire latest and
Die Studierenden erwerben grundlegendes fundamental specialist knowledge in health-
gesundheitsokonomisches Fachwissen auf dem | care. They understand the german system of
neuesten Erkenntnisstand. Sie verstehen das health-care and other international health-
deutsche Gesundheitssystem und weitere care-systems and comprehend and
internationale Gesundheitssysteme und understand health-care context.
erkennen und verstehen

esundheitsokonomische Zusammenhdnge.

g' . & They comprehend the basics of accountancy
Sie beherrschen die Grundlagen des in Health establishments and social and
Rechnungswesens der Gesundheitsbetriebe medical law, they learn medical basics and
und des Sozial- und Medizinrechts, erlernen reflect their own behavior. They are able to
medizinische Grundlagen und reflektieren lead small teams to get solutions for fold
diese mit dem eigenen Handeln. Sie sind in der | 1< in Health establishments.
Lage, kleinere Teams bei der Losung von
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Hochschule RheinMain
University of Applied Sciences
Wiesbaden Risselsheim

Fachaufgaben im Gesundheitsbetrieb zu
fiihren.

Sie beherrschen die interdisziplindire
Kommunikation zwischen den Berufsgruppen
des Gesundheitswesens und konnen in der
Zusammenarbeit der unterschiedlichen
Professionen zur Lésung
gesundheitsokonomischer Aufgabenstellungen
im Gesundheitswesen mitwirken.

Sie kénnen eigene Fragestellungen zur
Weiterentwicklung des Gesundheitswesens
unter wissenschaftlichen Aspekten formulieren
und grundlegende Fragestellungen in
Zusammenarbeit mit den iibrigen
Berufsgruppen im Gesundheitswesen
bearbeiten.

Sie reflektieren das eigene Handeln und
wenden die erlernten und erfahrenen Inhalte in
den Gesundheitsbetrieben an.

They know interdisciplinary communications
between inter-professional groups in health-
care and are able to collaborate in this teams
to find solutions in health-care task-
positions.

They are able to formulate scientific
questions to develop health-care and handle
basically questions in the collaboration with
other health-care-professionals.

They reflect their own behaviour and use
learned and experienced contents in health-
care-establishments

4.3 | Einzelheiten zum Studiengang Programme Details
Siehe Transcript of Records und Zeugnis fiir See Transcript of Records and graduation
die Bewertung und das Thema der certificate (“Bachelor-Zeugnis”) for marking
Abschlussarbeit and topic of thesis

5.1 Zugang zu weiterfiihrenden Studien Access to further Study
Qualifiziert fiir die Zulassung zum Master- Qualifies for admission to Master’s degree
Studium

5.2 | Beruflicher Status Professional Status

A

1.
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Anlage: Ubergangsregelung fiir den Bachelor-Studiengang
Gesundheitsokonomie

Diese Priifungsordnung lauft aus. Zum 01.10.2023 tritt eine neue Priifungsordnung in Kraft.

Studierende, die ihr Studium nach dieser Priifungsordnung begonnen haben, konnen es nach
MaBgabe dieser Anlage auch nach den Bestimmungen dieser Priifungsordnung beenden.

Priifungs- und Studienleistungen werden unter Einschluss des letzten regulidren
Lehrangebots in Regelstudienzeit noch insgesamt fiinf Mal angeboten. Danach erlischt der
Anspruch auf Priifung nach den Bestimmungen dieser Priifungsordnung und Studierende
werden automatisch in die neue Priifungsordnung (Inkrafttreten 01.10.2023) iibernommen.
Der Priifungsausschuss informiert die Studierenden rechtzeitig tiber die automatische
Ubernahme.

1. Die Lehrveranstaltungen nach dieser Priifungsordnung werden letztmalig wie folgt
angeboten:

a. Veranstaltungen des 1. Semesters letztmalig im SoSe 2023

b. Veranstaltungen des 2. Semesters letztmalig im WiSe 2023/24
c. Veranstaltungen des 3. Semesters letztmalig im SoSe 2024
d. Veranstaltungen des 4. Semesters letztmalig im WiSe 2024/25
e. Veranstaltungen des 5. Semesters letztmalig im SoSe 2025
f. Veranstaltungen des 6. Semesters letztmalig im WiSe 2025/26

2. Die Priifungs- und Studienleistungen nach dieser Priifungsordnung werden letztmalig wie
folgt angeboten:

a. Priifungs- und Studienleistungen des 1. Semesters letztmalig im SoSe 2025
b. Priifungs- und Studienleistungen des 2. Semesters letztmalig im WiSe 2025/26
c. Priifungs- und Studienleistungen des 3. Semesters letztmalig im SoSe 2026
d. Priifungs- und Studienleistungen des 4. Semesters letztmalig im WiSe 2026/27
e. Priifungs- und Studienleistungen des 5. Semesters letztmalig im SoSe 2027
f. Priifungs- und Studienleistungen des 6. Semesters letztmalig im WiSe 2027/28

Studierenden werden die bisher erbrachten Leistungen gemiB einer vom Priifungsausschuss
erstellten Aquivalenzliste anerkannt. Setzt sich eine Priifung nach neuer Priifungsordnung
aus mehreren Priifungs- und Studienleistungen nach dieser Priifungsordnung zusammen,
wird der Mittelwert nach Credit-Points gewichtet gebildet und entsprechend der Tabelle A
der Allgemeinen Bestimmungen fiir Priifungsordnungen einer Note zugeordnet. Bei der
Bildung des Mittelwertes wird immer nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundungen gestrichen.

Studierende konnen auf besonderen schriftlichen Antrag ihr Studium schon vorher

nach der neuen Priifungsordnung weiterfiihren und beenden, soweit die entsprechenden
Lehrveranstaltungen bereits angeboten werden. Der Antrag zur Ablegung von Priifungen
nach den Bestimmungen der neuen Priifungsordnung muss schriftlich beim Vorsitzenden
oder bei der Vorsitzenden des Priifungsausschusses gestellt werden. Er kann nicht
widerrufen werden. Ein Wechsel zum Sommersemester muss jeweils bis zum 1.12. beantragt
werden. Ein Wechsel zum Wintersemester muss jeweils bis zum 1.6. beantragt werden.
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