
Curriculum
Gesundheitsökonomie (B.Sc.), PO 2019
Die Module sind entsprechend der Studierreihenfolge sortiert.
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Wirtschaftsmathematik & Statistik I 6 4 1. PL K
Wirtschaftsmathematik & Statistik I 6 4 1. V

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6 4 1. PL K
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 6 4 1. V

Einführung in das Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe 6 4 1. PL K
Einführung in das Rechnungswesen und Externes Rechnungswesen in
Gesundheitsbetrieben

3 2 1. V

Internes Rechnungswesen in Gesundheitsbetrieben 3 2 1. V
Grundlagen des Rechts 6 4 1. PL K

Grundlagen des Rechts 6 4 1. V
Einführung in die Medizin 6 4 1. PL K

Einführung in die Medizin 6 4 1. V
Wirtschaftsmathematik & Statistik II 6 4 2. PL K

Wirtschaftsmathematik & Statistik II 6 4 2. V
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 6 4 2. PL K

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 6 4 2. V
Handelsrechtlicher Jahresabschluss und Leistungsplanung 8 6 2. PL K

Leistungsplanung 3 2 2. V
Handelsrechtlicher Jahresabschluss 5 4 2. V

Arbeitsrecht im Gesundheitswesen 4 2 2. PL K
Arbeitsrecht im Gesundheitswesen 4 2 2. V

Strukturen des Gesundheitswesens und Grundlagen der Sozialpolitik 6 4 2. PL K
Grundlagen der Sozialpolitik 3 2 2. V
Strukturen der Gesundheitswirtschaft 3 2 2. V

Krankenhaus- und Ambulanz-Management 6 4 3. PL K
Krankenhausmanagement 3 2 3. SU
Ambulanzmanagement 3 2 3. SU

Spezielles Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe undKonzernrechnungswe-
sen

6 4 3. PL K

Spezielles Rechnungswesen der Gesundheitsbetriebe 3 2 3. SU
Konzernrechnungswesen 3 2 3. SU

Controlling im Gesundheitswesen 6 4 3. PL K
Controlling im Gesundheitswesen 6 4 3. SU

Gesundheitsrecht 1 6 4 3. PL K
Gesundheitsrecht 1 (Sozialrecht) 6 4 3. SU

Medizin für Ökonomen 6 4 3. PL K
Medizin für Ökonomen 6 4 3. SU

Gesundheitsrecht 2 6 4 4. PL K Ja
Gesundheitsrecht 2 (Sozialrecht und Medizinrecht) 6 4 4. SU

Versicherungslehre 6 4 4. PL K Ja
Versicherungslehre 6 4 4. SU

Akademisches Schreiben und Gesundheits Business Case 6 4 4. PL AH o. K o. mP Ja
Gesundheits Business Case 3 2 4. S
Akademisches Schreiben 3 2 4. S

Personalwesen, Betriebliches Gesundheitsmanagement und Kommunikation 6 4 4. PL K o. AH o. mP Ja
Personalwesen und Betriebliches Gesundheitsmanagement 3 2 4. SU
Kommunikation 3 2 4. SU

Management der Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen 6 4 4. PL K Ja
Management der Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen 6 4 4. SU

Berufspraktische Tätigkeit 30 0 5. SL AH [MET] Ja
Berufspraktische Tätigkeit 30 0 5. P

Bachelor Thesis 12 6. PL AH Ja
Bachelor-Arbeit 12 6. BA

Neue Märkte in der Gesundheitswirtschaft und internationale Gesundheitssyste-
me

6 4 6. PL K o. AH o. mP Ja

Neue Märkte in der Gesundheitswirtschaft 3 2 6. S
Internationale Gesundheitssysteme 3 2 6. S

Patientensicherheit und Qualität 6 4 6. PL mP o. K o. AH Ja
Patientensicherheit und Qualität 6 4 6. SU

Im Zuge der Internationalisierungsmaßnahmen der Hochschule RheinMain verpflichtet sich der Studiengang Gesundheitsökonomie, im Studienverlauf Lehrveranstaltungen und
gegebenenfalls Leistungsnachweise im Umfang von mindestens 10 Credit-Points ausschließlich englischsprachig anzubieten.
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Strategische Unternehmenskonzepte und Innovationen 6 4 6. PL K o. AH o. mP Ja
Strategische Unternehmenskonzepte und Innovationen 6 4 6. SU

Allgemeine Abkürzungen:

CP: Credit-Points nach ECTS, SWS: Semesterwochenstunden, PL: Prüfungsleistung, SL: Studienleistung,MET:mit Erfolg teilgenommen,∼: je nach Auswahl, fV: formale Voraus-
setzungen (”Ja”: Näheres siehe Prüfungsordnung)

Lehrformen:

V: Vorlesung , SU: Seminaristischer Unterricht , P: Praktikum , BA: Bachelor-Arbeit , S: Seminar

Prüfungsformen:

AH: Ausarbeitung/Hausarbeit , K: Klausur , mP:mündliche Prüfung
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