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GESUNDHE'TSOKONOM'E (BSC), PO 2023 Wiesbaden Business School
(BGO)

STRATEGISCHE
UNTERNEHMENS-
6. THESIS KONZEPTE

AKADEMISCHES GESUNDHEITS
9. PR AR und Begleiteminar] SCHREIBEN BUSINESS CASES
N Mediinteohnik WAHLPFLICHTMODULE
4 EINRICHTUNGS. KRANKENHAUS- AMBULANZ- 4. SEMESTER
- MANAGEMENT MANAGEMENT

MANAGEMENT Wahl von 2 Modulen a6 CP =12 CP

Neue Markte & int. Gesundheitssysteme

Leistungsplanung flr
im Gesundheitswesen und Sozialrecht
Rechnungslegung flr
Gesundheitsbetriebe
p
2 mMATHEMATIK Efj) Konzernrechnungs- VWL
- E Statistik % WESEH Mikro- & Makrodkonomie
I O Handelsrechtlicher
8 Daten im :Z) Jahresabschluss
= Gesundheitswesen pr
1 o 5 Internes & externes RECHT BWL
Semester = = Rechnungswesen Grundlagen Grundlagen

Details zu CP, SWS, Lehrformen / -inhalten, Unterrichtssprache(n), ggf. Prasenzpflicht etc.: siehe Modulhandbuch BGO PO 2023

' Nur auf Englisch


https://www.hs-rm.de/fileadmin/Home/Fachbereiche/Wiesbaden_Business_School/Studiengaenge/Modulhandbuecher/Modulhandbuch_BGOe_PO-2023.pdf

