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BEKANNTMACHUNG

Nach § 1 der Satzung der Hochschule RheinMain zur Bekanntmachung ihrer Satzungen vom
04. Juni 2013 (StAnz. vom 29.7.2013, S. 929) wird die Wahlordnung und erginzende
Regelungen fiir den Hilfskrafterat der Hochschule RheinMain hiermit bekanntgegeben.

Wiesbaden, 09.02.2024 Prof. Dr. Eva Waller

Prasidentin
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Wahlordnung und erganzende Regelungen fiir den Hilfskrafterat der
Hochschule Rhein-Main

Der Senat der Hochschule RheinMain (HSRM) hat in seiner Sitzung am 23. Januar 2024 gemaB
§ 97 Absatz 7 Satz 7 des Hessisches Personalvertretungsgesetzes (HPVG) in Verbindung mit § 42
Absatz 2 Nr. 1des Hessischen Hochschulgesetz (HessHG) die nachfolgende Satzung beschlossen.

§ 1 WAHL DES HILFSKRAFTERATS

(1) Die drei Mitglieder des Hilfskrafterat gemaf3 § 97 Abs. 7 HPVG werden jahrlich in einer
Vollversammlung der studentischen Hilfskrifte (im Sinne des Hessischen
Hochschulgesetzes und des Tarifvertrags fiir den offentlichen Dienst des Landes Hessen)
gewahlt. Sie findet in der Regel im ersten Quartal statt. In der Vollversammlung wird nach
Moglichkeit auch eine Nachriickerliste aufgestellt.

(2) Niemand darf die Wahl des Hilfskrafterats behindern oder sie in einer gegen die guten
Sitten verstoBenden Weise beeinflussen. Insbesondere diirfen die Wahlberechtigten in der
Ausiibung des aktiven und passiven Wahlrechts nicht beschriankt werden. Wahlberechtigt
und wahlbar sind alle bei der HSRM am Tag der Vollversammlung beschaftigten
studentischen Hilfskréfte.

(3) Die Tatigkeit im Hilfskréfterat ist ein Ehrenamt. Die Amtszeit der Mitglieder beginnt nach
der Vollversammlung, in der die gewahlt werden und endet mit dem Ende der nachsten
Vollversammlung nach Absatz 1, mit Riicktritt, mit Ausscheiden als Mitglied oder
Angehoriger der HSRM oder mit Auflosung des Hilfskrifterats.

§ 2 WAHLVERFAHREN

(1) Die Wahlleitung 1adt mit einer Frist von mindestens 14 Kalendertagen auf der Homepage
der HSRM und durch Aushang an den in der Hausordnung genannten Mitteilungsblatter zu
der Vollversammlung der studentischen Hilfskriafte ein. Sofern die Einladung auf der
Homepage technisch nicht moglich ist, kann die Einladung per Brief oder E-Mail erfolgen.
Die Einladung enthilt mindestens Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung der Vollversammlung.

(2) Am Werktag vor der Vollversammlung erstellt die Wahlleitung das Wahlerverzeichnis, das
Name, Vorname und Geburtsdatum der Wahlberechtigten enthalt. Im Zeitraum zwischen
dem Beginn des Tages vor Erstellung des Wahlerverzeichnisses und dem Ende des Tags der
Vollversammlung diirfen an der HSRM keine Arbeitsverhiltnisse studentischer Hilfskrifte
begriindet werden, die in diesem Zeitraum beginnen (Schutz des Wahlverfahrens). Sofern
eine Person, die nicht im Waihlerverzeichnis gelistet ist, am Eingang zum Ort der
Vollversammlung behauptet, wahlberechtigt zu sein, priift dies die Wahlleitung oder der
Wahlausschuss von Amtswegen und korrigiert gegebenenfalls das Wihlerverzeichnis.

(3) Die Vollversammlung tagt nichtoffentlich und in Prasenz. An der Vollversammlung
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teilnehmen diirfen stimmberechtigt und mit Rederecht die im Wahlerverzeichnis
eingetragenen Wahlberechtigten sowie lediglich mit Rederecht die Wahlleitung, die
Mitglieder des Wahlausschusses, Mitglieder der Hochschulleitung und nicht mehr
wahlberechtigte Mitglieder des amtierenden Hilfskrafterats. Gaste ohne Rederecht konnen
von der Wahlleitung im begriindeten Fall zugelassen werden. Wahlberechtigte weisen sich
durch ein geeignetes Ausweisdokument mit Lichtbild aus.

(4) Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn sie form- und fristgerecht eingeladen wurde.

(5) Die Wahlleitung leitet die Vollversammlung. Die Feststellung der Wahlberechtigung, die

organisatorische Umsetzung der Wahlen und die Protokollfithrung obliegt den Mitgliedern
des Wahlausschusses.

(6) Vor den Wahlen und ggf. vor dem Bericht des bisherigen Hilfskrafterats und der Dienststelle

erlautert die Wahlleitung zunichst die Aufgaben des Gremiums sowie die Moglichkeiten fiir
das Wahlverfahren.

(7) Im Tagesordnungspunkt Wahlen bittet die Wahlleitung um Wahlvorschlage. Sofern

Vorschliage eingegangen sind, Bereitschaft zur Kandidatur besteht und nachdem die
Wahlleitung die Vorschlagsliste geschlossen hat, haben die Kandidierenden in der
Reihenfolge des Vorschlags Gelegenheit, jeweils bis zu fiinf Minuten lang ihre Bewerbung
vorzustellen und bis zu drei Minuten Fragen Wahlberechtigter zu beantworten. Besteht
nicht bei mindestens zwei Personen Bereitschaft zur Kandidatur, gilt Absatz 9 entsprechend.

(8) Nach der letzten Vorstellung kliart die Wahlleitung mit der Vollversammlung das

Wahlverfahren. Dafiir gelten folgende Regelungen:

¢ Die Wahl der Sitze im Hilfskrifterat erfolgt offen, sofern nicht mindestens fiinf anwesende
Stimmberechtigte schriftliche, geheime Wahl (nachfolgend: schriftliche Wahl)
beantragen.

¢ Erfolgt die Abstimmung offen und gibt es nicht mehr Bewerbungen als zu wahlende Sitze,
erfolgt eine Abstimmung iiber die Bewerbungen en bloc (en bloc-Wahl), sofern nicht
fiinf wahlberechtigte Personen Einzelwahl der Sitze beantragen. Die Wahl ist erfolgt,
wenn mehr als die Hilfte der abgegebenen Stimmen ,Ja“ lauten. Ist dies nicht der Fall,
ist die en bloc-Wahl gescheitert und es findet Einzelwahl statt.

e Bei der Einzelwahl werden die Sitze hintereinander jeweils durch Wahl besetzt. Die
Wahlleitung fragt die Kandidierenden, ob sie fiir die jeweilige Wahl antreten mochten.
Bei einer Kandidatur erfolgt die Abstimmung durch Heben der Stimmkarte. Bei
mehreren Kandidaturen verteilen sich die Kandidierenden im Raum und die
Wahlberechtigten geben ihre Stimme durch Hinzustellen ab. Wer sich nicht hinzustellt,
enthalt sich. Gewahlt ist, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich
vereint. Ist dies bei keiner Bewerbung der Fall erfolgt eine Stichwahl zwischen den
beiden — und bei Stimmengleichheit an zweiter Stelle den drei - Bewerbungen, auf die
die meisten Stimmen entfielen. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vereint.
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e Hat schriftliche Wahl zu erfolgen, erfolgt die Abstimmung mit einem Stimmzettel, auf den
bis zu drei verschiedene Namen Kandidierender geschrieben werden konnen. Gewahlt
ist fiir einen Sitz im ersten Wahlgang, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen
Stimmen auf sich vereint; sofern dies bei mehr Personen als zu vergebenden Sitzen der
Fall ist, sind die drei Personen mit den meisten Stimmen gewahlt; bei Stimmengleichheit
fiihrt die Wahlleitung einen Losentscheid durch. Kénnen im ersten Wahlgang nicht alle
Sitze besetzt werden, erfolgt fiir die unbesetzten Sitze eine weitere Wahl, bei der alle
verbliebenen Kandidaturen, die ihre Bewerbung aufrechterhalten, zur Wahl stehen. Die
Regelungen fiir den ersten Wahlgang gelten entsprechend. Weitere Wahlen, bis alle Sitze
besetzt sind, sind moglich. Sitze, die auch nach dem fiinften Wahlgang nicht besetzt
sind, bleiben unbesetzt.

e In der schriftlichen Wahl sind Stimmzettel ungiiltig, auf denen mehr Kandierende
angeben sind als Stimmen zu verteilen waren. Kennzeichnungen, die nicht Namen von
Kandidierenden sind, bleiben immer unberiicksichtigt.

(9) Konnen in der Vollversammlung weniger als zwei Drittel der Sitze des Hilfskrifterats
gewiahlt werden, ist die Wahl gescheitert und der Hilfskrafterat konstituiert sich in diesem
Jahr nicht.

(10) Im Anschluss an eine Wahl aller moglichen Mitglieder des Hilfskrafterats erfolgt die
Bestimmung einer beliebigen Zahl an Nachriickplatzen im Verfahren entsprechend Absatz
7 und 8. Dabei ist eine Reihenfolge zu ermitteln.

(11) Im Anschluss an die Wahl fragt die Wahlleitung, ob Anwesende Anfechtungsgriinde fiir
die Wahl sehen. Ist dies nicht der Fall, stellt der Wahlausschuss das vorlaufige Ergebnis der
Wahl fest und fertigt die Wahlniederschrift; § 30 Abs. 2 bis 4 der Wahlordnung der
Hochschule RheinMain gilt entsprechend. Andernfalls entscheidet der Wahlausschuss iiber
eine mogliche Wahlwiederholung.

(12) Die Bekanntgabe des vorlaufigen Wahlergebnisses erfolgt vor der SchlieBung der
Vollversammlung durch die Wahlleitung.

(13) Fiir das Wahlpriifungsverfahren gilt § 31 Abs. 1 bis 3 der Wahlordnung der Hochschule
RheinMain entsprechend mit der Mafigabe, dass an die Stelle des Wahlvorstandes der
Wahlausschuss tritt. Fiir den Datenschutz gilt § 32 der Wahlordnung der Hochschule
RheinMain entsprechend

(14) Sofern ein Hilfskrifterat trotz Vollversammlung fiir das laufende Jahr nicht gewahlt
wurde, konnen 10 Prozent der Wahlberechtigten unter Einreichung eines Wahlvorschlags
einmalig beantragen, dass die Wahlleitung binnen zwei Wochen zu einer auBerordentlichen
Vollversammlung der Hilfskrifte einlddt, die fiir den Zeitraum bis zur néchsten reguldren
Vollversammlung einen Hilfskrafterat wahlt.

Wahlordnung Hilfskréfterat Seite 5/ 7



a I Hochschule RheinMain

§ 3 WAHLLEITUNG UND WAHLAUSSCHUSS

(1) Die Wahlleitung obliegt der:dem Kanzler:in der HSRM. Fiir die Unterstiitzung durch das
Wahlbiiro gilt § 9 Abs. 2 der Wahlordnung der Hochschule RheinMain entsprechend.

(2) Der Wahlausschuss besteht aus einem von der Wahlleitung bestellten Mitglied der
Verwaltung, das den Vorsitz fiihrt, und zwei vom Senat der HSRM gewihlten Mitgliedern der
Hochschule, die aus der Gruppe der Studierenden kommen sollen. Er tagt parallel zur
Vollversammlung und bei Bedarf auf Einladung durch den Vorsitz.

§ 4 ERGANZENDE REGELUNGEN

(1) Nach Beendigung der Tatigkeit als studentische Hilfskraft bleibt die Mitgliedschaft im
Hilfskrafterat fiir die restliche Amtszeit bestehen, solange das Mitglied des Hilfskrafterats
weiterhin Mitglied oder Angehorige oder Angehoriger der HSRM ist. In diesem Fall ist eine
Teilnahme an Personalratssitzungen nicht mehr méglich.

(2) Der Riicktritt aus dem Hilfskrafterat ist der Wahlleitung in Textform mitzuteilen. Die
Hochschulverwaltung teilt der Wahlleitung auch das Ausscheiden eines Mitglieds des
Hilfskrafterats aus dem Beschaftigungsverhaltnis bzw. als Mitglied der Hochschule mit. Die
Wabhlleitung priift von Amtswegen das Ausscheiden von Mitgliedern des Hilfskrafterats sowie
das Nachriicken und teilt dem nachriickenden Mitglied die Mitgliedschaft mit. Ist die Liste
erschopft, bleibt der Sitz im Hilfskrafterat frei. Verbleibt in diesem nur noch ein Mitglied, ist
der Hilfskrifterat fiir das laufende Jahr aufgelost. Dies teilt die Wahlleitung dem
verbleibenden Mitglied, den Personalraten und auf der Homepage mit.

(3) Uber die weiteren erginzenden Regelungen insbesondere zum Verfahren und zur
Finanzierung des Hilfskrafterats beschlieBt das Prasidium.

8 5 INKRAFTTRETEN

Diese Satzung tritt einen Tag nach Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der
Hochschule RheinMain in Kraft.
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Regelungen zur Ausstattung und zum Verfahren des Hilfskrifterats der Hochschule

RheinMain
1. Arbeitszeitregelung, Kosten

(1) Die Teilnahme Wahlberechtigter an der Vollversammlung der Hilfskrafte ist fiir Beschiftigte der
HSRM Arbeitszeit.

(2) Die nachgewiesene Teilnahme der Mitglieder des Hilfskrifterats an Sitzungen des Hilfskréfterats
und an Personalratssitzungen ist ein Ehrenamt, das mit 12 Euro pro Stunde entschiadigt wird. Nach
Ausschopfen der Ehrenamtspauschale wird der weitere Zeitaufwand auf die Arbeitszeit
angerechnet, sofern das Mitglied des Hilfskréafterats noch als Hilfskraft tdtig ist. Die
Aufwandsentschidigung kann in diesem Fall auf Antrag auch iiber die Ehrenamtspauschale hinaus
gewidhrt werden.

(3) Die Kosten der Vollversammlung und die Kosten der Arbeit des Hilfskrafterats inklusive der Kosten
fiir notwendige Fortbildung tragt die Dienststelle.

(4) Der Hilfskrafterat erhilt eine Prasenz auf den internen Seiten der Homepage. Der Hilfskrafterat
kann die Mailingliste der studentischen Hilfskriafte nutzen, die von der Hochschulverwaltung
eingerichtet wird.

2. Verfahren

(1) Fir den Hilfskriafterat gelten die Verfahrensregelungen der Grundordnung der Hochschule
RheinMain. Der Hilfskrafterat organisiert sich in diesem Rahmen selbst und kann sich eine
Geschiftsordnung geben. Uber Entscheidungen zu Fragen der Arbeitsbedingungen der Hilfskrifte,
ist die Hochschulleitung zu informieren.

(2) Der Hilfskrifterat kann im Rahmen seiner Zustandigkeit mit Mitgliedern der Hochschulleitung
und der Leitung der Personalabteilung regelmiBige Gesprache fiihren.

(3) Der Hilfskrafterat benennt gegeniiber den Personalriten das jeweilige Mitglied des Hilfskrafterats,
das an den Sitzungen des Personalrats, zu denen es wie ein Personalratsmitglied zu laden ist, mit
Rederecht und in allen Angelegenheiten, die die studentischen Hilfskrifte betreffen, mit Antrags-
und Stimmrecht teilnehmen kann.

(4) Die arbeitsvertraglichen Regelungen und die gesetzlichen Regelungen des Hessischen
Personalvertretungsgesetzes zur Verschwiegenheit gelten fiir die Mitglieder des Hilfskréfterats
auch fiir Angelegenheiten, die ihnen in dieser Funktion bekannt werden.

3. Verfahren

Diese Regelungen treten am Tag nach der Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der
Hochschule RheinMain in Kraft.
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