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BEKANNTMACHUNG

a Hochschule RheinMain

Nach § 1 der Satzung der Hochschule RheinMain zur Bekanntmachung ihrer Satzungen vom
04. Juni 2013 (StAnz. vom 29.7.2013, S. 929) wird die Satzung fiir die Durchfiihrung von di-
gitalen/elektronischen Priifungen an der Hochschule RheinMain (E-Priifungssatzung) hier-

mit bekanntgegeben.
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a Hochschule RheinMain

SATZUNG FUR DIE DURCHFUHRUNG VON DIGITALEN/
ELEKTRONISCHEN PRUFUNGEN AN DER HOCHSCHULE
RHEINMAIN (E-PRUFUNGSSATZUNG)

VORBEMERKUNG

Aufgrund § 32 Abs. 6 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) vom 14.12.2021
(GVBL. S. 931) hat der Senat der Hochschule RheinMain zur Erganzung der Allge-
meinen und der jeweils geltenden Besonderen Bestimmungen fiir Priifungsordnun-
gen der Hochschule RheinMain gemaB § 42 Abs. 2 Nr. 2 HHG in seiner Sitzung am
07.06.2022 folgende Satzung beschlossen. Diese wurde vom Prasidium am
24.05.2022 gemal § 43 Abs. 5 HHG genehmigt.

ALLGEMEINER TEIL

8 1 GELTUNGSBEREICH

(1) Diese Satzung gilt fiir die Durchfiihrung von E-Priifungen an der Hochschule
RheinMain.

(2) Esgelten die Regelungen der Satzung zum Schutz personenbezogener Daten bei
multimedialer Nutzung von E-Learning-Verfahren der Hochschule RheinMain (E-
Learning-Satzung).

(3) Die Regelungen der IT-Nutzungsordnung der Hochschule RheinMain bleiben von
den folgenden Regelungen unberiihrt.

(4) Die Allgemeinen und jeweils geltenden Besonderen Bestimmungen fiir Priifungs-
ordnungen der Hochschule RheinMain finden auch fiir E-Priifungen Anwendung, so-
fern diese Satzung nichts Anderes bestimmt.
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2 BEGRIFFSDEFINITIONEN

(1) E-Priifungen sind samtliche Priifungen, die in digitaler/elektronischer Form und,
gef. unterstiitzt (unter Zuhilfenahme), von E-Learning-Verfahren gemaB der E-Learn-
ing- Satzung durchgefiihrt werden. Sie konnen sowohl als elektronische (Prasenz-)Prii-
fung (E- Klausur) als auch als elektronische Fernpriifung (im Folgenden: Fernprii-
fung), in einem virtuellen Raum durchgefiihrt werden. Zusatzlich gelten samtliche
Priifungsformen nach der ABPO als E-Priifungen, sofern sie digital/elektronisch
durchgefiihrt werden. Soweit ausschlieBlich die Abgabe elektronisch erfolgt, handelt
es sich um keine E-Priifung nach dieser Satzung.

(2) Elektronische (Prasenz-)Priifungen (E-Klausuren) nach § 9 sind unter Aufsicht an
einem Computer in den hierfiir von der Hochschule RheinMain speziell ausgewiese-
nen realen Raumlichkeiten eigenstindig zu bearbeiten.

(3) Fernpriifungen konnen als schriftliche, miindliche oder praktische/kiinstlerische
Fernpriifung angeboten werden.

a) Schriftliche Fernpriifungen sind Fernklausuren, die immer als Aufsichtsarbeit
durchgefiihrt werden miissen. Diese werden in einem vorgegebenen Zeitfenster un-
ter Verwendung elektronischer Kommunikationseinrichtung mit angemessener
Videoaufsicht nach § 8 angefertigt.

b) Miindliche Fernpriifungen werden als Videokonferenz nach § 7 durchgefiihrt.
Sofern praktische/kiinstlerische Priifungen als Videokonferenz durchgefiihrt wer-
den, stellen sie praktische/kiinstlerische Fernpriifungen dar.

8 3 TEILNAHMEBERECHTIGUNG UND NUTZERKREIS

Zur Teilnahme an E-Priifungen ist berechtigt, wer nach der E-Learning-Satzung der
Hochschule RheinMain zur Teilnahme an E-Learning-Verfahren und nach den jeweils
geltenden Besonderen Bestimmungen der Priifungsordnung zur Priifungsteilnahme
befugt ist.

§ 4 DURCHFUHRUNG VON E-PRUFUNGEN

(1) Die jeweiligen Priifer/innen geben den Studierenden vor der Durchfiihrung einer
E- Priifung die Moglichkeit, die Priifungssituation in Bezug auf die Technik, die Aus-
stattung und die raumliche Umgebung im Vorfeld der Priifung zu erproben.
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(2) Studierenden ist es untersagt Ton-und/oder Bildaufnahmen von der E-Priifung zu
fertigen, zu verbreiten oder 6ffentlich zuganglich zu machen. Bei schwerwiegenden o-
der wiederholt nicht nur geringfiigigen VerstoBen kann eine Exmatrikulation mit be-
fristeter Immatrikulationssperre nach § 63 Abs. 3 Satz 2 HHG erfolgen. Bei Zuwider-
handeln bleiben weitere strafrechtliche sowie zivilrechtliche Konsequenzen unbe-
riithrt.

(3) Wird eine Priifung in Form einer E-Priifung angeboten, wird dies zum Semester-
beginn oder wenn dies im Ausnahmefall nicht méglich ist, spatestens vor Ablauf der
fiir die jeweilige Prasenzpriifung geltende Anmeldefrist von der Priiferin oder dem
Priifer in Abstimmung mit dem Priifungsausschuss fachbereichsoffentlich durch
schriftlichen Aushang am schwarzen Brett des jeweiligen Studienganges oder auf der
Internetseite des jeweiligen Fachbereichs unter dem jeweiligen Studiengang oder tiber
das Portal der Hochschule unter dem Studiengang bekannt gegeben.

(4) Fir die Durchfiihrung der E-Priifungen diirfen nur Anbieter genutzt werden, mit
denen die Hochschule RheinMain ein vertragliches Verhaltnis hat oder deren Soft-
ware auf den Servern der Hochschule RheinMain gehostet wird (z.B. Webex/BigBlue-
Button).

(5) Mitder Bekanntgabe der Durchfiihrung einer Priifung als E-Priifung, spatestens
aber bei Anmeldung zur E-Priifung, werden die Studierenden informiert iiber

1. die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten gemal3 Art. 13 DSGVO,

2. die technischen Anforderungen, die fiir eine ordnungsgemaBe Durchfiihrung
der E-Priifung erfiillt sein miissen, insbesondere das Bestehen einer geeigneten
Bild- und Toniibertragung zur Videoaufsicht oder Videokonferenz sowie eine qua-
litativ ausreichende Internetverbindung,

3. die priifungsorganisatorischen Bedingungen.

§ 5 TECHNISCHE ODER ANDERE AUSSERE STORUNGEN IM PRU-
FUNGSABLAUF

(1) Treten bei einer E-Priifung technische Storungen auf oder kommt es zu sonstigen
auBeren Storungen im Priifungsablauf, ist abzuwagen, ob die Storungen so gravierend
sind, dass die Priifung abgebrochen werden muss oder ob die Priifung nach Beseiti-
gung der Storung regular fortgesetzt werden kann. Dabei ist zu unterscheiden, ob die
Storung Auswirkungen auf alle Priiflinge hatte oder ob die Priifung ausschlieBlich fiir
die/den einzelnen Priifling beendet werden muss, bei der/dem die Storung aufgetre-
ten ist.
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(2) Die Entscheidung iiber die Fortsetzung oder den Abbruch der Priifung ist durch
den Priifenden oder - falls vorhanden - die Priifungskommission zu treffen. Bei der
Beurteilung kann im Rahmen einer summarischen Priifung beriicksichtigt werden, ob
wegen der Storungen fiir einen oder mehrere Priiflinge die Moglichkeit einer Tau-
schung bestanden haben konnte, die Unterbrechung in einer unzumutbaren Weise
den Priifungshergang gestort hat, in welcher Risikosphare die Storung zu verorten
wire oder die Priifungsanforderungen durch die Storungen unverhaltnismaBig stark
erschwert wurden.

(3) Im Falle des Abbruchs der Priifung gilt die Priifung als nicht unternommen, es sei
denn, die Priiflinge haben die Storungen grob fahrlassig oder vorsatzlich herbeige-
fiihrt. Fiir diese Priiflinge gilt das Herbeifiihren der Storung als Tduschungsversuch,
die Priifung wird mit ,nicht ausreichend“ bewertet.

(4) Die Feststellung der technischen Voraussetzungen, der aufgetretene Storungen
und wie hierauf reagiert wurde, ist zu protokollieren und gemeinsam mit den sonsti-
gen Unterlagen zur Priifung zu archivieren (§ 10).

PRUFUNGSFORMEN

§ 6 ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN FUR FERNPRUFUNGEN

(1) Fernpriifungen konnen gemaB § 23 Abs. 1 S. 2 HHG neben Prasenzpriifungen zusatz-
lich angeboten werden. Die Teilnahme an Fernpriifungen erfolgt auf freiwilliger Basis.
Die Freiwilligkeit der Teilnahme ist grundsatzlich dadurch sicherzustellen, dass eine
termingleiche Prasenzpriifung als Alternative angeboten wird. Termingleich sind Prii-
fungen, die innerhalb desselben Priifungszeitraums unter strenger Beachtung der
Grundsatze der Chancengleichheit stattfinden. Eine alternative Prasenzpriifung bei
Fernklausuren stellt neben der Prasenzklausur auch eine E-Klausur dar. Bei einer
miindlichen oder praktischen/kiinstlerischen Fernpriifung muss die alternative Pra-
senzpriifung mit der realen Anwesenheit der Priifungsteilnehmerinnen und Priifungs-
teilnehmer durchgefiihrt werden. Eine elektronische Priifung in den Raumlichkeiten
der Hochschule RheinMain reicht im Falle einer praktischen/kiinstlerischen Priifung
nicht fiir ein alternatives Prasenzangebot aus.

(2) Bei Fernpriifungen halten sich sowohl die Priiflinge als auch die Priifenden an ei-
nem selbstgewahlten realen Ort auf. Priiflinge und Priifende haben dafiir Sorge zu tra-
gen, dass an dem selbst gewahlten Ort die technischen Voraussetzungen erfiillt sind
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und ein storungsfreier Ablauf sichergestellt werden kann. Hierzu findet die gesamte
Priifung grundsatzlich vor den eingeschalteten Kamera- und Mikrofunktionen der
Priiflinge und der Priifenden statt, soweit die Priifer/innen dies nicht abweichend
festlegen. Die Priiferin oder der Priifer kann wahrend der Priifung verlangen, eine
Bildschirmfreigabe des Priiflings zu erhalten. Der Personlichkeitsschutz und die Pri-
vatsphare der Betroffenen darf nicht mehr als zu den berechtigten Kontrollzwecken
eingeschrankt werden. Sollten die technischen Voraussetzungen nicht vorliegen, kann
der Priifling sich an den zustindigen Priifungsausschuss wenden und einen Antrag auf
technische Unterstiitzung stellen.

(3) Bei Fernpriifungen ist eine Aufzeichnung oder anderweitige Speicherung der Bild-
oder Tondaten des Priifungsgeschehens nicht zulassig.

(4) Vor Beginn einer Fernpriifung erfolgt die Authentifizierung durch Vorzeigen eines
giiltigen Lichtbildausweises. Anderweitige AuthentifizierungsmaBnahmen konnen
von den jeweiligen Priiferinnen oder Priifern in den Hinweisen nach § 4 Abs. 5 Nr. 2
der Satzung festgelegt werden. Eine Speicherung der im Zusammenhang mit der Au-
thentifizierung verarbeiteten Daten iiber eine technisch notwendige Zwischenspei-
cherung hinaus, ist unzuléssig. Personenbezogene Daten aus der Zwischenspeiche-
rung sind unverziiglich zu 16schen.

(5) Beider Fernklausur gilt die elektronische Abgabe in jedem Fall als verpflichtend.

§ 7 MUNDLICHE UND PRAKTISCHE/KUNSTLERISCHE
FERNPRUFUNGEN

(1) Eine miindliche Fernpriifung kann bei den miindlich zu erbringenden Priifungs-
formen (miindliche Priifung, Referate/Prasentationen, Fachgesprache, inklusive der
Abschlussarbeits-Kolloquien) durchgefiihrt werden. Sofern praktische/kiinstlerische
Priifungen als Videokonferenz durchgefiihrt werden, stellen sie praktische/kiinstleri-
sche Fernpriifungen dar. Bei den sonstigen Priifungsformen ist dies nur moglich, so-
weit in diesem Zusammenhang die relevanten Kompetenzen miindlich, prak-
tisch/kiinstlerisch abgefragt werden.

(2) Tritt eine technische Storung bei einer miindlichen oder praktisch/kiinstlerischen
Fernpriifung auf, nachdem bereits ein wesentlicher Teil der Priifungsleistung erbracht
wurde, kann die Priifung fernmiindlich ohne Verwendung eines Videokonferenzsys-
tems fortgesetzt und beendet werden.

(3) Die genannten miindlichen und die praktischen/kiinstlerischen Priifungsformen
konnen auch als virtuelle Gruppenpriifung durchgefiihrt werden, wenn die jeweils
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einschlagigen Besonderen Bestimmungen der Priifungsordnung Gruppenpriifungen
zulassen. Treten bei einer Gruppenpriifung Storungen nur bei einem Priifling auf, gilt
der Passus fiir diese/diesen Studierende/n analog zu dem fiir Einzelpriifungen (§ 5
Abs. 3).

§ 8 SCHRIFTLICHE FERNPRUFUNGEN (FERNKLAUSUREN)

(1) Bei schriftlichen Fernpriifungen (Fernklausuren) erfolgt die zwingende Videoauf-
sicht unter Verwendung einer elektronischeren Kommunikationseinrichtung durch
das Hochschulpersonal.

(2) Soweit dies notwendig ist, insbesondere, wenn hohe Teilnehmerzahlen eine zeit-
gleiche Aufsicht durch Hochschulpersonal ausschlieBen, kann eine automatisierte
Aufsicht erfolgen. Eine Videoaufsicht unter Zuhilfenahme einer automatisierten Aus-
wertung von Bild- und Tondaten darf nur erfolgen, wenn besondere Umstidnde eine
herkommliche Aufsicht ausschlieBen. Das Vorliegen derartiger Umstdnde und die
Einbeziehung der oder des Datenschutzbeauftragten der Hochschule sind zu doku-
mentieren. Die Studierenden miissen hierzu ihre ausdriickliche Einwilligung erklart
haben; sie sind vor Erteilung der Einwilligung nach den Vorschriften der Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) iiber die Wirkungsweise einer automatisierten Videoauf-
sicht und die bestehenden Moglichkeiten zur Ablegung einer Prasenzpriifung zu un-
terrichten. Personenbezogene Daten, die bei einer automatisierten Videoaufsicht ver-
arbeitet werden, diirfen nicht langer gespeichert werden, als dies zu Kontrollzwecken
unbedingt erforderlich ist.

§ 9 ELEKTRONISCHE PRASENZPRUFUNGEN (E-KLAUSUREN)

(1) Bei der Priifungsform Klausur kann diese auch als E-Klausur angeboten werden.

(2) E-Klausuren sind unter Aufsicht an einem Computer in den hierfiir von der
Hochschule RheinMain speziell ausgewiesenen realen Raumlichkeiten eigenstandig
zu bearbeiten. Die technischen Voraussetzungen werden von der Hochschule Rhein-
Main sichergestellt.

(3) Die Authentifizierung und die Aufsicht wahrend der Durchfithrung der Priifung
erfolgt durch das Aufsichtspersonal der Hochschule RheinMain.
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SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 10 PLAGIATSUBERPRUFUNG UND ARCHIVIERUNG

(1) Eine elektronische Uberpriifung von E-Priifungen sowie von Priifungen, bei denen
ausschlieBlich die Abgabe elektronisch erfolgt, auf Plagiate ist zulassig.

(2) Dieinder E-Priifung und bei der elektronischen Abgabe anfallenden Unterlagen
(z.B. die gestellten Aufgaben, einschlieSlich der Musterlosung, des Schemas zur Bewer-
tung der Fernklausur, der von den Priiflingen erstellten Losungen und deren Prii-
fungsergebnisse sowie das Protokoll der Priifung), sind von den Priiferinnen bzw.
Priifern gemaB den jeweils giiltigen gesetzlichen Bestimmungen und nach den Rege-
lungen der Hochschule RheinMain zu archivieren. Die Hochschule RheinMain stellt
einen zentral eingerichteten Speicherplatz mit Zugriffsrechten fiir die Archivierung
zur Verfligung, der den daten- schutzrechtlichen Gewahrleistungszielen der Vertrau-
lichkeit, Integritat, Verfiigbarkeit und Belastbarkeit Rechnung tragt. Die Speiche-
rungsfrist von elektronisch gespeicherten Priifungsleistungen wird bis zum Inkrafttreten
der Immatrikulationssatzung der Hochschule Rhein Main nach den allgemeinen Aufbewah-
rungsregelungen der Hessischen Immatrikulationsverordnung (HImVO) bestimmt.

8 11 INKRAFTTRETEN

Diese Satzung tritt mit ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der Hoch-
schule RheinMain riickwirkend zum 01.04.2022 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung
fiir die Durchfiihrung von digitalen/ elektronischen Priifungen an der Hochschule
RheinMain (E-Priifungssatzung) vom 19.04.2021 (Amtlichen Mitteilung Nr. 738) auBer
Kraft.
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