
Modul-Nr./ Code 

 
43412 

Modulbezeichnung 
 

Cross Topics in Electronic Business  
(E-Business D) 
 

Semester/ Trimester 
 

Viertes Semester 

Dauer des Moduls 
 

Ein Semester 

Art der Lehrveranstaltung 
(Pflicht, Wahl etc.) 

 

Pflichtmodul 

Lehrveranstaltungen des Moduls 
 

Entfällt 
 

Häufigkeit des Angebots des Moduls 
 

Jedes Semester 

Zugangsvoraussetzungen 
 

60 Creditpoints aus den Modulen aus den ersten 
drei Semestern 
 

Verwendbarkeit des Moduls für andere 
Module und Studiengänge 
 

Keine 
 

Modulverantwortlicher/ 
Modulverantwortliche 
 

Prof. Dr. Weinberg 

Name der/ des Hochschullehrer/s 
 

Prof. Dr. Weinberg 

Unterrichts-/ Lehrsprache 
 

Deutsch 

Zahl der zugeteilten ECTS-Credits 
 

3 

Gesamtworkload und ihre Zusammen-
setzung (z. B. Selbststudium + Kontaktzeit) 
 

90 Stunden 
Plenumsveranstaltung: 30 Std. 
Selbststudium, Vor- und Nachbereitung: 60 Std. 
 

SWS 
 

2 SWS 

Art der Prüfung/ Voraussetzung für die 
Vergabe von Leistungspunkten 
 

Mündliche Prüfung 

Gewichtung der Note in der 
Gesamtnote 
 

2,2% 

Qualifikationsziele des Moduls 
 

• Gestalten und Nutzen der Methoden und 
Instrumente des Electronic Business zur Lösung 
strategischer und operativer Unternehmensziele  

• Persönliche Problemlösungskompetenz in 
komplexen multidisziplinären und 
interkulturellen Aufgabenfeldern, die insb. durch 
fachübergreifende Anforderungen, Vernetzung 
und dem Zusammenspiel von sozialen und 



methodischen Kompetenzbereichen geprägt ist. 

• Ganzheitliche Betrachtungsweise / Teamarbeit / 
Projektarbeit / wissenschaftliches Erarbeiten, 
Formulieren und Präsentieren von Ergebnissen 

 
Inhalte des Moduls 
 

Fallstudien aus den Bereichen 

• Marketinginformationssysteme 

• Electronic Marketing 

• Customer Relationship Management 
 

Lehr- und Lernmethoden des Moduls 
 

Interaktiver Unterricht, Referate und Fallstudien 

Besonderes (z. B. Online-Anteil, 

Praxisbesuche, Gastvorträge etc.) 
 

Literatur 
(Pflichtlektüre/ zusätzlich empfohlene Literatur) 

 

Siehe die Hinweise zu den Modulen Electronic 
Business A, B und C 

 


