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BESCHREIBUNG  MODUL  BESCHREIBUNG  MODUL  BESCHREIBUNG  MODUL  BESCHREIBUNG  MODUL  KAUFM.  GESCHÄFTSFÜHRUNGKAUFM.  GESCHÄFTSFÜHRUNGKAUFM.  GESCHÄFTSFÜHRUNGKAUFM.  GESCHÄFTSFÜHRUNG        
I I I I     Angaben gemäß Ziffer 1.3.1 ABPOAngaben gemäß Ziffer 1.3.1 ABPOAngaben gemäß Ziffer 1.3.1 ABPOAngaben gemäß Ziffer 1.3.1 ABPO    1. Modulbezeichnung Kaufmännische Geschäftsführung    Modulnummer 21210 Modulart Pflichtmodul 2. Lernziele Die Teilnehmer sollen grundlegende Instrumente der kaufmännischen Geschäftsführung beherrschen. Sie sollen in der Lage sein, Handelsbücher zu führen, die systematische Ableitung eines Abschlusses aus den Handelsbüchern vorzunehmen und eine Kosten- und Leistungsrechnung durchzuführen. Des Weiteren sollen die Teilnehmer mit den Verfahren der Investitionsrech-nung unter Sicherheit sowie unter Risiko beherrschen und Grundlagen in den wichtigsten Fragen/Instrumenten der Unternehmensfinanzierung beherrschen. Darüber hinaus sollen grundlegende Controlling-Instrumente ein-gesetzt werden können. Hierfür ist es von Bedeutung, ein Verständnis für die in der kaufmännischen Ge-schäftsführung zusammenhängenden Grundfragen und Grundbegriffe von Rechnungswesen und Investiti-on/Finanzierung zu entwickeln und die grundlegenden Techniken in diesen Bereichen zu beherrschen. Damit werden die Grundlagen geschaffen, um als Prak-tikant im internen oder externen Rechnungswesen sowie in Corporate Finance und Treasury Abteilungen von Unternehmen tätig werden zu können. Lerninhalte Grundbegriffe und Techniken der kaufmännischen Ge-schäftsführung.  Vorlesung Externes Rechnungswesen 

• Zwecke und Grundbegriffe des Rechnungswesens 
• Inventur und Inventar 

ModulhandbuchModulhandbuchModulhandbuchModulhandbuch    Studiengang Bachelor of Laws (in Accounting and Studiengang Bachelor of Laws (in Accounting and Studiengang Bachelor of Laws (in Accounting and Studiengang Bachelor of Laws (in Accounting and Taxation)Taxation)Taxation)Taxation) 
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• Inhalte von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang und Lagebericht 
• Vorschriften zur Buchführung und Bilanzierung 
• Buchung von erfolgsneutralen und erfolgswirksamen Geschäftsvorfällen 
• Grundlagen der Bilanzierung und Bewertung von Aktiva und Passiva nach Handelsrecht 
• Vorbereitende Abschlussbuchungen 
• Erstellung des Jahresabschlusses  Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung/Controlling 
• Bedeutung der Kosten- und Leistungsrechnung für das betriebliche Rechnungswesen/Controlling (KLR als Führungsinstrument) 
• Grundbegriffe der Kosten- und Leistungsrechnung 
• Kostenarten-, -stellen- und  -trägerrechnung einschl. Kalkulationsverfahren 
• Kurzfristige Erfolgsrechnung (Betriebsabrechnung) 
• Beurteilung der Vollkostenrechnung 
• Kostenrechnungssysteme Teilkostenrechnungen (insb. Deckungsbeitragsrechnungen) und Vollkos-tenrechnungen und deren Beurteilung 
• Ist-, Plan-, Normalkostenrechnung 
• Übersicht zu Systemen der Plankostenrechnungen 
• Ausgewählte Controllinginstrumente  Vorlesung Investition und Finanzierung 
• Einordnung des Finanzbereichs zwischen Leis-tungsbereich des Unternehmens und Kapitalgebern 
• Abgrenzung der unterschiedlichen Erfolgsgrößen des Rechnungswesens und der Finanzwirtschaft 
• Zusammenhang zwischen Finanzierung und Rech-nungswesen  
• Statische Verfahren der Investitionsrechnung  
• Dynamische Verfahren der Investitionsrechnung unter Sicherheit/Unsicherheit  
• Aufgaben und Ziele der Unternehmensfinanzierung  
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• Finanzierungsinstrumente  
• Finanzplanung und Liquiditätsmanagement 
• Grundlagen der Kennzahlenanalyse 3. Lehrformen Die Gestaltung des Unterrichts folgt einem Wechsel zwi-schen teilnehmerorientierter Erarbeitung und Präsentati-on von grundlegendem Wissen (Vorlesung und semina-ristischer Unterricht) und von den Teilnehmern zu bear-beitenden Fallstudien. Hierzu sind ein vorbereitendes und ein laufendes begleitendes Literaturstudium erfor-derlich.  Im Tutorium werden Übungsaufgaben angeboten und Lösungsvorschläge besprochen. 4. Prüfungsfächer Siehe Lerninhalte 5. Anzahl und mögliche Formen der Prüfungs- und Studienleis-tungen Gemeinsame schriftliche Prüfung (Klausur) im Modul als Prüfungsleistung 6. Bearbeitungszeiten der Prü-fungen 180 Minuten 7. Voraussetzungen für die Zu-lassung zu den Prüfungen Keine, inhaltlich sind Kenntnisse der Lehrveranstaltung „Quantitative Methoden“ (1. Semester), insbesondere in Finanzmathematik notwendig. 8. Anzahl der Credit-Points  8 Credit-Points Studentischer Arbeitsauf-wand/Workload Gesamtworkload 240 Stunden, zusammengesetzt aus 
• 2 Stunden (SWS) Vorlesung „Externes Rechungs-wesen“/Woche  
• 2 Stunden (SWS) Vorlesung „Kosten- und Leistungs-rechnung/Controlling“/Woche und 
• 2 Stunden (SWS) Vorlesung „Investition und Finan-zierung“/Woche  
• 2 Stunden (SWS) Tutorium/Woche sowie 
• 8 Stunden Nachbereitungszeit und Selbststudi-um/Woche 9. Häufigkeit des Angebots  Modul findet jedes Semester statt 10. Dauer  Ein Semester 11. Semesterzuordnung Zweites Fachsemester 12. Unterrichtssprache Deutsch 
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IIIIIIII        Zusätzliche Zusätzliche Zusätzliche Zusätzliche AngabenAngabenAngabenAngaben    13. Modulverantwortliche Prof. Dr. Mehdi Mostowfi/Prof. Dr. Robin Mujkanovic 14. Besonderes   Es wird ein vorlesungsbegleitendes studentisches Tutorium von 2 SWS zur Vorlesung „Externes Rechungswesen“ angeboten. 15. Literatur  Vorlesung Externes Rechnungswesen Pflichtlektüre: Schöttler/Spulak, Technik des betrieblichen Rechnungswesens Zusätzlich empfohlene Literatur: Baetge/Kirsch/Thiele, Bilanzen Coenenberg, Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse Eisele, Technik des betrieblichen Rechnungswesens Schmolke/Deitermann, Industrielles Rechnungswesen Wöhe/Kussmaul, Grundzüge der Buchführung und Bilanztech-nik (jeweils aktuelle Auflage)  Vorlesung Kosten- und Leistungsrechnung/Controlling  Pflichtlektüre: Haberstock/Breithecker, Kostenrechnung I  Zusätzlich empfohlene Literatur: Coenenberg, Kostenrechnung und Kostenanalyse Däumler/Grabe, Kostenrechnung 1 Grundlagen Däumler/Grabe, Kostenrechnung 2 Deckungsbeitragsrechnung Däumler/Grabe, Kostenrechnung 3 Plankostenrechnung Haberstock/Breithecker, Kostenrechnung I und II Kilger, Flexible Plankostenrechnung und Deckungsbeitrags-rechnung. Olfert, Kostenrechnung Plinke/Rese, Industrielle Kostenrechnung, Eine Einführung Schmolke/Deitermann, Industrielles Rechnungswesen Schweitzer/Küpper, Systeme der Kosten- und Erlösrechnung (jeweils aktuelle Auflagen)    
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Vorlesung Investition und Finanzierung Pflichtlektüre: Brealey/Myers, Principles of Corporate Finance, 5. und 6. Kap. Hax: Investitionstheorie Zusätzlich empfohlene Literatur: Franke/Hax, Finanzwirtschaft des Unternehmens und Kapital-markt Perridon/Steiner, Finanzwirtschaft der Unternehmung (jeweils aktuelle Auflage) 16. Weitere Punkte    
 


